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III. INFORMACIO

d) Régim interior.

Relacié de Tlocs de treball de Ies Corts Valencianes. Re-
Iacié de places i del personal de les Corts Valencianes.
Estructura organica dels llocs de treball administratius
de les Corts Valencianes.

TAULA DE LES CORTS VALENCIANES

S’eleven a la Taula de les Corts Valencianes els acorts
conseguits en la Taula Negociadora del Personal de les
Corts Valencianes en la reunio realisada el dia 24 de no-
vembre de 1998.

Est acort diu lo seglient:

2. En relacio a la documentacio tramitada per la Taula
de les Corts Valencianes en la reunio realisada el dia 16 de
novembre de 1998, relativa a una possible reclassificacio
dels llocs de treball de les Corts Valencianes i-tramesa a les
organisacions sindicals que integren la Taula Negociadora
¢l 16 de novembre de 1998, s’entrega en est acte a les or-
ganisacions sindicals la documentacio final, una vegada
estudiats els sugeriments i alegacidns formulades pel per-
sonal de I’institucio, que aixi mateix s’entreguen en esta.

‘reunio i incorporades les que s han considerat estimables i
que en este acte s’indiquen.

En relacio a la documentacio entregada i en les propos-
tes que s’hi contenen (Relacio de llocs de treball de les
Corts Valencianes —anex I-, Relacio de places i de perso-
nal de les Corts Valencianes —anex II- i Estructuracio orga-
nica dels llocs de treball administratius de les Corts Valen-
cianes —anex III-), i efectuada la negociacio corresponent
sobre estes, les persones presents manifesten, en la repre-

_sentacio en que actuen, la seua conformitat plena al contin-
gut de la documentacio referida i de les propostes.que es
formulen. :

Aixi mateix, s’acorda elevar esta documentacio a la
- Taula de les Corts Valencianes per a la seua aprovacio.

3. S’acorda constituir una Ponencia de seguiment de la
relacio de llocs de treball que s’aprove, en la composicio
que s’establixca en la Taula Negociadora.

4. S’acorda propondre a la Taula de les Corts Valenc1a-
nes que els efectes economics de la reclassificacio- dels
llocs de treball de les Corts Valencianes que s’aprove es
produixquen des del 1 de decembre de 1998.

5. S’acorda que en el moment en que esta fase de la ne-
gociacio quede culminada, s’inicie el proces de negociacio
que puga conduir a la subscripcio del primer Conveni de
condicions de treball del personal de les Corts Valencianes
i tambe la.negociacio de la proposta de Reglament de con-
dicions de treball, seleccio del personal i provisio de llocs
de treball, presentada al seu dia pel Consell de personal, i

tambe ’estudi d’una actualisacio dels Estatuts de Governi -

‘Regim Interior de les Corts Valencianes.”

L’acort de la Taula Negociadora del Personal de les
_Corts Valencianes te els segiients

Antecedents.

Ir. Les ultimes eleccions al Consell de Personal de les

IIL. INFORMA CION
d) Régimen interior.

Relacién de puestos de trabajo de las Cortes Valencia-
nas. Relacién de plazas y del personal de las Cortes Va-
lencianas. Estructura orgénica de los puestos de traba-
jo administrativos de las Cortes Valencianas. ‘

MESA DE LAS CORTES VALENCIANAS

Se elevan a la Mesa de las Cortes Valencianas los
acuerdos alcanzados en la Mesa Negociadora del Personal
de las Cortes Valencianas en la reunién celebrada el dia 24
de noviembre de 1998.

Dicho acuerdo dice 1o siguiente:

“2. En relacién con la documentacién tramitada por la
Mesa de las Cortes Valencianas en su reunién celebrada el
dia 16 de noviembre de 1998, relativa a una posible reclasi-
ficacién de los puestos de trabajo de las Cortes Valencianas,
y remitida a las Organizaciones Sindicales que integran la
Mesa Negociadora el 16 de noviembre de 1998, se entrega
en este acto a las Organizaciones Sindicales la documenta-
cién final, una vez estudiadas las sugerencias y alegaciones
formuladas por el personal de la Institucién, que asi mismo
se entregan en esta reunion, e incorporadas las que se han
considerado estimables y que en este acto se indican.

En relacién con la documentacién entregada y con las
propuestas que en la misma se contienen (Relacién de
Puestos de Trabajo de las, Cortes Valencianas —Anexo I-,
Relacién de Plazas y de Personal de las Cortes Valencianas
—Anexo II- y Estructuracién Orgédnica de los Puestos de
Trabajo Administrativos de las Cortes Valencianas —Anexo
II1-), y efectuada la negociacién correspondiente sobre las
mismas, las personas presentes manifiestan, en la represen-
tacién con que actdan, su conformidad plena al contenido
de la documentacién referlda y de las propuestas que en la
misma.se formulan. ‘

Asimismo se acuerda elevar dicha documentacién a la
Mesa de las Cortes Valencianas para su aprobacién.

3. Se acuerda constituir una Ponencia de Seguimiento
de la Relacion de Puestos de Trabajo que se apruebe, con

~ la composicidn que se establezca en la Mesa Negociadora.

4, Se acuerda proponer a la Mesa de las Cortes Valen-
cianas que los efectos econémicos de la reclasificacién de
los puestos de trabajo de las Cortes Valencianas que se

apruebe se produzcan desde el 1 de diciembre de 1998.

5. Se acuerda que en el momento en que esta fase de la
negoc1ac10n quede culminada, se inicie el proceso de nego-

“ciacién que puéda conducir a la suscripcién' del Primer

Convenio de Condiciones de Trabajo del Personal de las
Cortes Valencianas, asf como a la negociacién de la pro-
puesta de Reglamento de condiciones de trabajo, seleccién
del personal y provisién de puestos de trabajo, presentada
en su dia por el Consell de personal, asf como el estudio de
una actualizacién de los Estatutos de Gobierno y Régimen
Interior de las Cortes Valencianas.”

El acuerdo de 1a Mesa Negociadofa del Pelrsonal de las
Cortes Valencianas tiene los siguientes

Antecedentes. -

1°. Las tltimas elecciones al Consell de Personal de las
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Corts Valencianes i institucions que en depenen €s van rea-
lisar el 24 d’octubre de”1995. La Taula Electoral Coordina-

- dora va efectuar la proclamacio de candidats electes el 25
d’octubre, data en que va comencar el mandat (quatre
anys). El Consell de Personal va quedar constituit el 27
d’octubre i es va rendir conte d’esta constitucio a la Taula
de les Corts Valencianes en la reunio realisada el dia 7 de
novembre de 1995.

Des de la data de constitucio del Consell de-Personal
s’han mantingut catorze reunions a les quals ha assistit, en
representacio de la Taula de les Corts Valencianes, el se-
cretari primer, assistit pel lletrat major i un lletrat de la

-cambra. En el curs d’estes es va suscitar pel Consell de
Personal la necessitat d’efectuar una definicio de les fun-
cions dels llocs de treball i1 una revisio de la classificacio
que estiguera en consonancia en la definicio funcional que
es realisara i en la classificacio de llocs de treball existent
en els parlaments que son comparables a les Corts Valen-
cianes pel seu nivell de competencies i activitat parlamen-
taria (Parlament de Catalunya, Pais Vasc, Assamblea de
Madrit, Parlament d’ Andalusia, Parlament de Galicia).

2n. En relacio a la definicio de les funcions dels llocs
de treball de les Corts Valencianes, en la reunio mantingu-

da el 20 de decembre de 1995, es va acordar I’elaboracio-

d’un informe que versaria sobre els aspectes esmentats.

En la reunio mantinguda el 25 d’octubre de 1996, es va
entregar al Consell de Personal un estudi realisat pels ser-
vicis de la cambra relatiu a la classificacio de llocs de tre-
ball aprovada el 20 d’abril de 1989 (BOCYV numero 121, de
23 de maig) i la Relacio de llocs de treball aprovada el 12
de febrer de 1992 (BOCV numero 38, de 27 de febrer) per
~ les Corts Valencianes i en el qual es va incorporar un estu-

di sobre una possible definicio funcional partint dels tre-

balls realisats al seu dia, aixi-com una descripcio grafica de
la distribucio organica dels diferents llocs de treball de les
Corts Valencianes.

El Consell de Personal va elaborar a I’hora una propos-
ta de RPT “Estudi sobre les caracteristiques dels diferents
llocs de treball que han de-figurar en la RPT de les Corts

~ Valencianes” que incorporava el criteri del Consell sobre
aixo i a mes una proposta d’equiparacio retributiva-del per-
sonal de les Corts Valencianes al personal dels parlaments
autonomics que son semblants ad esta cambra. Est estudi
va ser entregat a la Taula de les Corts Valencianes i a I’ob-
jecte de I’analisis corresponent pels servicis de la cambra.

3r. A la vista dels dos estudis presentats es va acordar

en el marc de les conversacions que es mantenien per les

dos parts, la constitucio d’una ponencia de treball que va

- quedar constituida el 8 de novembre de 1996. Esta po-

nencia estava integrada per una representacio del Consell

de Personal i per un lletrat de les Corts Valencianes i te-

nia com a objectiu analisar I’estudi realisat pels servicis

de la cambra i pel-Consell de. Personal en relacio a la de-

finicio de les funcions dels llocs de treball de les Corts
Valencianes.

"~ La ponencia ha realisat trentados reunions de treball des
del 13 de novembre de 1996 fins el 23 de novembre de
1998.

Com a resultat dels seus treballs va entregar a la Taula
de les Corts Valencianes una documentacio que te els ele-
ments segiients:

“I. Descripcio dels treballs desenrollats per la ponencia.

" Cortes Valencianas ¢ Instituciones dependientes de ellas,

se celebraron el 24 de octubre de 1995. La Mesa Electoral
Coordinadora efectud la proclamacién de candidatos elec-
tos el 25 de octubre, fecha en que comenzé el mandato
(cuatro afios) de los mismos. El Consell de Personal quedé
constituido el 27 de octubre, ddndose cuenta de dicha-
constitucién a la Mesa de las Cortes Valencianas en su reu-

/‘ nién celebrada el dia 7 de noviembre de 1995.

Desde la fecha de constitucién del Consell de Personal se
han mantenido catorce reuniones con el mismo a las que ha
asistido, en representacién de la Mesa de las Cortes Valen-
cianas, el Sr Secretario Primero, asistido por el Letrado Ma-
yor' y un Letrado de la'Cdmara. En el curso de aquellas se
suscité por el Consell de personal la necesidad de efectuar
una definicién de las funciones de los. puestos de trabajo y
una revision de la clasificacién de los mismos que estuviera
en_consonancia con la definicién funcional que se realizara
y.con la clasificacién de puestos de trabajo existente en los
Parlamentos que son comparables a las Cortes Valencianas
por su nivel de competencias y actividad parlamentaria (Par-
lamento de Catalufia, Pais Vasco, Asamblea de Madrid, Par-

_ lamento de Andalucia, Parlamento de Galicia).

2°. En relacién con la definicién de las funciones de los
puestos de trabajo de las Cortes Valencianas, en la reunién
mantenida el 20 de diciembre de 1995, se acordé la elabora-
cién de un informe que versaria sobre los referidos aspectos.

En la reunién mantenida el 25 de octubre de 1996, se
hizo entrega al Consell de Personal de un Estudio realizado
por los servicios de la Cdmara relativo a la clasificacién de
puestos de.trabajo aprobada el 20 de abril de 1989 (BOCV

" 121, de 23 de mayo) y la Relacién de Puestos de Trabajo

aprobada el 12 de febrero de 1992 (BOCV 38, de 27 de fe-

~ brero) por las Cortes Valencianas y en el que se incorpord

un estudio sobre una posible definicién funcional de los
mismos partiendo de los trabajos realizados en su dfa, asi
como una descripcién grafica de la distribucién orgdnica de
los diferentes puestos de trabajo de las Cortes Valencianas:
El Consell de Personal elaboré-a su vez una propuesta
de RPT “Estudio sobre las caracteristicas de los Diferentes
Puestos de Trabajo que deben figurar en la RPT de las

- Cortes Valencianas” que incorporaba el criterio del Consell

al respecto y ademds una propuesta de equiparacién retri-
butiva del personal de las Cortes Valencianas al personal

-de los Parlamentos Autonémicos que son similares a esta

Cémara. Dicho estudio fue entregado a la Mesa de las Cor-
tes Valencianas y objeto de el correspondiente andlisis por

" los Servicios de la Cdmara.

3° A la vista de los dos estudios presentados se ar‘ordo,
en el marco de las conversaciones que se mantenian por

~ambas partes, la constitucién de una Ponencia de trabajo

que qued6 constituida el 8 de noviembre de 1996. Esta Po-
nencia estaba integrada por una representacién del Consell
de Personal y por un Letrado de las Cortes Valencianas y
tenia por objetivo analizar el estudio realizado por los Ser-

" vicios de la Cdmara y por el Consell de Personal en rela-

cién con la definicién de las funciones de los puestos de
trabajo de las Cortes Valencianas.

La ponencia ha realizado treinta y dos reuniones de tra-
bajo desde el 13 de noviembre de 1996 hasta el 23 de no-
viembre de 1998. -

Como resultado de sus trabajos entregé a la Mesa de las
Cortes Valencianas una documentacmn que tiene los si-

guientes elementos:

“I. Descripcidn de los trabajos desarrollados por la Po-
nencia.
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II Descripcio global del proces neg001ador que es pro-
pon realisar.

III. Proposta de Relacio de llocs de treball de les Corts
Valencianes (anex I) en el contingut segiient:

— Proposta de reclassificacio dels llocs de treball de
les Corts Valencianes formulada pel Consell de Personal
de les Corts Valencianes i institucions que en depenen en
colaboracio en el lletrat Juan Antonio Martinez Corral.

— Def1n1c10 funcional dels Tlocs de treball de les Corts :

- Valencianes

— Documents complementarls al’anex I

« Num. 1: Adscripcio funcional dels llocs de treball
d’uixer. ' '

* Num. 2: Provisio de llocs de treball.

* Num. 3: Complements especifics.

* Num. 4: Complements personals transitoris.

* Num. 5: Medificacio de la plantilla.

IV. Relacio de places i personal de les Corts Valencia-
nes (anex II).

V. Estructuracio organica dels llocs de treball admlms-
tratius de les Corts Valencianes (anex III).”

4t, La Taula de les Corts Valencianes, en la reunio reali-
sada el dia 16 de novembre de 1998 va acordar tindre co-
neiximent de la proposta formulada i la documentacio ad-
junta, tramitar-la d’acort en el procediment establit i

facultar al secretari primer per realisar les actuacions ne-

cessaries. per tal de culminar el proces negociador-que
s’havia de desenrollar.

5. Aixi mateix, la Taula de les Corts Valencianes, en la
reunio realisada el 16 de novembre de 1998 va acordar
‘constituir la Taula Negociadora del Personal de les Corts

Valencianes com a.orgue eficag per.al compliment de les

funcions que s’establixen en la Llei 9/1987 de 12 de juny,
modificada per la llei 7/1990 de 19 de juliol, en les mate-
ries que afecten €l personal de les Corts Valencianés. Esta
‘taula negociadora estd composta per representants de les
organisacions sindicals mes representatives (FSP-UGT,
CCOO, CSIF), del Consell de Personal i de les Corts Va-
Tencianes.

6. La Taula Negoci’adora del Personal de les Corts Va-
lencianes s’ha reunit els dies 20 i 24 de novembre de 1998.

En el temps transcorregut entre una i atra reunio es va noti-’

ficar individualment al personal de les Corts Valencianes la

proposta que s’estava tramitant perque cada persona po- .

guera formular sugeriments, propostes i alegacions.

Els escrits presentats han estat traslladats a la taula ne-
gOCIadora i tambe la proposta final en la qual es van adi-
cionar les peticions que es van considerar incorporables al
document inicial.

Finalment la taula negociadora en la reunio realisada el
" 24 de novembre de 1998 ha adoptat per unanimitat 1’acort
que es transcriu: “En relacio a la documentacio entregada i
en les propostes que s’hi contenen (Relacio de llocs de tre-
ball de les Corts Valencianes —anex I-, Relacio de places i
de personal de les Corts Valencianes —anex II- i Estructu-
racio organica dels llocs de treball administratius de les
Corts Valencianes —anex III-), i efectuada la negociacio
corresponent sobre estes, les persones presents manifesten,
en la representacio en que actuen, la seua conformitat ple-
na al contingut de la documentacio referida i de les propos-
tes que es formulen. Aixi mateix, s’acorda elevar esta do-
, cumentacio a Ia Taula de les Corts Valencianes per a la
seua aprovacio.”

II. Descripcién global del proceso negociador que se
propone realizar.

III. Propuesta de Relaci6n de Puestos de Trabajo de las
Cortes Valencianas (Anexo I) con el siguiente contenido:

— Propuesta de reclasificacién de los puestos de traba-
jo de las Cortes Valencianas formulada por el Consell de
personal de las Cortes Valencianas e Instituciones depen-
dientes de ellas en colaboracién con el Letrado D. Juan
Antonio Martinez Corral.

— Definicién funcional de los puestos de trabajo de las
Cortes Valencianas.

— Documentos. complementarios al Anexo I:

* Niim. 1: Adscripcién funcional de los puestos de tra- -
bajo de Ujier. .

» Niim. 2: Provisiém de puestos de trabajo.

» Niim. 3: Complementos especificos.

» Num. 4: Complementos personales transitorios.

» Niim. 5: Modificacién de la plantilla.

IV. Relacién de plazas y personal de las Cortes Valen-
cianas (Anexo II).

V. Estructuracién orgamca de los puestos de trabajo ad-
ministrativos de las Cortes Valencianas (Anexo III).”

4°, La Mesa de las Cortes Valencianas, en su reunién
celebrada el dfa 16 de noviembre de 1998 acordé tener co-
nocimiento de la propuesta formulada y la documentacién
adjunta, tramitarla conforme al procedimiento establecido
en la misma y facultar al Excel-lent senyor Secretario Pri-
mero para realizar las actuaciones necesarias para culminar
el proceso negociador que habfa de desarrollarse.

5°. Asi mismo, la Mesa de las Cortes Valencianas, en su
reunién celebrada el 16 de noviembre de. 1998 acordé
constituir la Mesa Negociadora del Personal de las Cortes
Valencianas, como 6rgano negociador eficaz para el cum-
plimiento de las funciones que se establecen en la Ley
9/1987 de 12 de junio, modificada por la ley 7/1990 de 19
de julio, en las materias que afecten al personal de las Cor-
tes Valencianas. Dicha Mesa Negociadora estd compuesta
por representantes de las Organizaciones Sindicales mds
representativas (FSP-UGT, CCOO CSIF) del Consell de
Personal y de las Cortes Valencianas. ~

6°. La Mesa Negociadora del Personal de las Cortes Valen-
cianas se ha reunido los dfas 20 y 24 de noviembre de 1998,
En el tiempo transcurrido entre una u otra reunién se notificé
individualmente al personal de las Cortes Valencianas la pro-
puesta que se estaba tramitando para que cada persona pudle-

* ra formular sugerencias, propuestas y alegaciones.

Los escritos presentados han sido trasladados a la Mesa
Negociadora, asi como la propuesta final, en la que se adi-
cionaron las peticiones que se consideraron incorporables
al documento inicial.

Finalmente, la Mesa Negociadora en su reunién cele-
brada el 24 de noviembre de 1998 ha adoptado por unani-
midad el acuerdo que se transcribe: “En relacién con la do-
cumentacién entregada y con las propuestas que en la-
misma se contienen (Relacién de Puestos de Trabajo de las -
Cortes Valencianas —Anexo I-, Relacién de Plazas y de
Personal de las Cortes Valencianas —Anexo II- y Estructu-
racién Orgdnica de los Puestos de Trabajo Administrativos - -

de las Cortes Valencianas —Anexo I1I-), y efectuada la ne-

gociacién correspondiente sobre las mismas, las personas
presentes manifiestan, en'la representacién con que actian, -
su conformidad plena al contenido de la documentacion re-
ferida y de las propuestas que en la misma se formulan.
Asi mismo se acuerda elevar dicha documentacién a la
Mesa de las Cortes Valencianas parasu aprobacién.”
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Fonaments.

- Primer. Els criteris.i llinies mestres que han orientat el
‘treball desenrollat i que fonamenten el contingut de les
propostes que es contenen en la proposta que s’eleva a'la
Taula de les Corts Valencianes son els segiients:

a) Efectuar una definicio de les funcions dels llocs de -

treball de les Corts Valencianes, prenent en consideracio el
contingut dels llocs 1 seguint.com a criteri de definicio
I’establiment de llocs tipo no singularisats, en la mida que
siga possible, de forma que la singularisacio de les come-
ses de cada lloc siga la resultant-de proyectar la definicio
que s’efectua en cada cas sobre les competencies assigna-
des a I’area, departament o servici al qual es troba adscrit.

bj Realisar una revisio de la classificacio dels llocs de -

treball de la cambra a fi d’adequar-la a les variacions pro-
duides en ’activitat administrativa de les Corts Valencia-
nes des de I"aprovacio de I’anterior classificacio d’aquells
realisada el 20 d’abril de 1989. :

¢) Establir les bases per a una equiparacio, en esta clas-
sificacio, en els parlaments autonomics que son semblants
en dimensions, competencies i activitat en les Corts Valen-
-cianes. En este sentit, I’esfor¢ que es realisa estd condicio-
nat per les possibilitats presupostaries i constituix ¢l desen-

rollament inicial d’un proces obert que s’anira completant -

en les adequacions que es considere necessari efectuar en
el futur en funcio de I’objectiu anteriorment senyalat. -

d) Adequar la nomenclatura dels complements especi-
fics dels llocs de treball de les Corts Valencianes, tant com
siga possible i en ple respecte a les singularitats que exigix
I’administracio de ’institucio parlamentaria, €l regim de
-dedicacio 1 la disponibilitat establit en esta, 1 els drets ad-
quirits en cada cas en virtut dela classificacio de llocs de
treball efectuada anteriorment, a la nomenclatura introdui-
da pel Decret 99/1995 de 16 de maig del Govern Valencia.

e) Atendre la solicitut d’absorcio dels complements per-
sonals formulada per determinats funcionaris i funciona-
ries de les Corts Valencianes als quals se’ls van assignar

“estos complements en els acorts de la Taula de les Corts
Valencianes de 20 d’abril de 1998, com a conseqiiencia de
I’implantacio del sistema retributiu i de classificacio de
llocs acordat llavors per la Taula de les Corts Valencianes.

f) Documentar 1’adscripcio organica i funcional en de-
terminats casos dels llocs de treball als diferents arees; de-
partaments i servicis de les Corts Valencianes.

g) Especificar el sistema de provisio de llocs que ha
d’aplicar-se a nivell intern a cada lloc de treball.

h) Fomentar la subscripcio de convenis en entitats que
favorixquen I’insercio professional de persones discapa-
citades per a la realisacio de funcions adequades a la dis-
capacitat (atencio de centraleta telefonica) i subsegiient
tevisio de les funcions a551gnades als llocs de telefoniste
i uixer.

Segon. La proposta que s’ha elevat a la Taula de les
Corts Valencianes es fonamenta en els preceptes llegals se-
gilents:

1. Articul 104 2 i disposicio final quarta i quinta del Re-
glament de les Corts Valencianes, en quant a la necessitat
de definir les funcions dels llocs de treball de les Corts Va-
lencianes i a la competencia autonoma de les Corts Valen-
cianés en materia organisativa, administrativa i financera

Fundamentos.

Primero. Los criterios ¥ lineas maestras que han orientado
el trabajo desarrollado y que fundamentan el contenido de las
propuestas que se contienen en la propuesta que se eleva a la
Mesa de las Cortes Valencianas son los siguientes:

a) Efectuar una definicién de las funciones de los pues-
tos de trabajo de las Cortes Valencianas, tomando en consi-
deracién el contenido de los puestos y siguiendo como cri-
terio de definicién el establecimiento de puestos tipo no.
singularizados, en la medida en que sea posible, de forma
que la singularizacién de los cometidos de cada puesto sea
la resultante de proyectar la definicién que se efectia en
cada caso sobre las competencias asignadas al Area, De-
partamento o Servicio al que se halla adscrito.

b) Realizar una revisién de la clasificacién de los pues-
tos de trabajo de la Cdmara a fin de adecuarla a las varia-
ciones producidas en la actividad administrativa de las

" Cortes Valencianas desde la aprobacion de la anterior cla-

sificacién de aquellos realizada el 20 de abril de 1989.

¢) Establecer las bases para una equiparacién, en dicha
clasificacion, con los Parlamentos Autonémicos que son
similares en dimensiones, competencias y actividad con las
Cortes Valencianas. En este sentido, el esfuerzo que se rea-

“liza estd condicionado por las posibilidades presupuesta-

rias y constltuye el desarrollo inicial de un proceso abierto
que se ird completando con las.adecuaciones que se consi-
dére necesario efectuar en el futuro en funcién del objetivo
anteriormente seflalado.

d) Adecuar la nomenclatura de los complementos espe-

cificos de los puestos de trabajo de las Cortes Valencianas,

en lo posible y con pleno respeto a las singularidades que
exige la administracién de la Institucién Parlamentaria, el
reglmen de dedicacién y disponibilidad establecido en la
misma, y los derechos adquiridos en cada caso en virtud de
la clasificacién de puestos de trabajo efectuada anterior-
mente, a la nomenclatura introducida por el Decreto
99/1995 de 16 de mayo del Gobierno Valenciano.

¢) Atender la solicitud de absorcién de los Complemen-
tos Personales formulada por determinados funcionarios/as
de las Cortes Valencianas a quienes se les asignaron dichos
complementos en los acuerdos de la Mesa de las Cortes
Valencianas de 20 de abril de 1989, como consecuencia de
la implantacién del sistema retributivo y de clasificacion
de puestos acordado entonces por la Mesa de las Cortes:
Valencianas.

) Documentar la adscripci6én orgénica , y funcional en de-
terminados casos, de los puestos de trabajo a los diferentes
Areas, Departamento y Servicios de las Cortes Valencianas.

g) Especificar el sistema de provisién de puestos que ha
de aplicarse a nivel interno a cada puesto de trabajo.

h) Fomentar la suscripcién de convenios con entidades
que favorezcan la insercién profesional de personas disca-
pacitadas para la realizacién de funciones adecuadas a la
discapacidad (atencién de centralita telefénica) y subsi-

" guiente revisién. de las funciones a51gnadas a los puestos

de Telefonista y Ujler

Segundo. La propuesta que s¢ ha elevado a la Mesa de
las Cortes Valencianas’se fundamenta en los siguientes
preceptos legales:

1. Art. 104. 2 y Disposicién Final 4* y 5* del Reglamen-
to de las Cortes Valencianas, en cuanto a la necesidad de
definir las funciones de los puestos de trabajo de las Cortes
Valencianas y a la competencia auténoma de las Cortes Va-
lencianas en materia, organizativa, administrativa y finan-




Pag. 35.984

30/12/98

Niimero 300

en les quals s’aplicara la normativa dictada per la cambra
en caracter prevalent.

2. Tituls II i IIT dels Estatuts de Govern i Regim Interior
de les Corts Valencianes, en lo que es referix a ’estructura
de I’administracio interna, les competencies de la Taula de
les Corts.en materia de classificacio de llocs de treball, re-
gim retributiu intern i funcions del Consell de Personal.

3 Llei 9/1987 de 12 de juny, modificada per la llei 7/90
de 17 de juliol en lo que es referix a la constitucio i fun-
cions de la taula negocmdora i materies que han de nego-
ciar-se.

4. Articul 2 del text refos de la Llei de la funcio publlca .

valenciana aprovat pel decret llegislatiu de 24 d’octubre de
1995, en lo que es referix a la competencia de les Corts
Valencianes per establir en virtut de la seua autonomia or-
ganisativa, administrativa i financera, el regim del personal
que en depen, ateses les caracteristiques especials de ’acti-
vitat parlamentaria,
5. Decret 99/1995 de 16 de maig del Consell en lo que
es referix a la nomenclatura dels complements especifics
-~assignats als llocs de treball de les Corts Valencianes, ade-
quacio que s’efectua tant com siga possible, partint en cada
cas de I’assignacio efectuada en ’anterior classificacio de
llocs de treball, i atenent les singularitats de 1’administra-
cio de les Corts Valencianes, i el regim de dedicacio i dis-
ponibilitat establits actualment en estes, sense perjui de lo
que puga acordar-se en un futur en el marc de les negoc1a—
cions que es desenrollen sobre aixo. ‘

6. Articul 23.3 de la Llei 15/1997 de 29 de decembre de
presuposts de la Generalitat Valenciana per a I’eixercici
- 1998, en lo que es referix a la possibilitat d’efectuar ade-
quacions retributives que en caracter singular i excepcional
resulten imprescindibles pel contingut dels llocs de treball,
precepte que justifica les mides que es proponen en este

proces de reclassificacio, com queda acreditat en els estu--

dis, els informes i els documents que figuren en I’expe-
dient tramitat.

" En virtut de lo relatat anteriorment i dels fonaments lle-
gals que s’han esmentat, la Taula de les Corts Valencianes
ha adoptat en la reunio realisada el dia 30 de novembre de
1998 el segiient:

' Acort.

Ir. Aprovar les propostes formulades per la Taula Ne-
gociadora del Personal de les Corts-Valencianes en la reu-
nio realisada el dia 24 de novembre de 1998, en el contin-
gut segiient:

— Relacio de locs de treball de les Corts Valencianes
(anex Diels documents segiients complementaris ad esta:

« Document numero 1: Adscripcio func1onal dels llocs
de treball d’uixer.

» Document numero 2: Provisio de llocs de treball.

* Document numero 3: Complements especifics,

* Document numero 4: Complements personals transi-

'torls 1 absorbibles,
* Document numero 5: Modificacio de la plantilla.

— Relacno de places i de personal de les Corts Valen-
cianes (anex II).

ciera, en las que se aplicard la normativa dlctada por la Ca-
mara con cardcter prevalente.
2. Titulos IT y III de los Estatutos de Gobierno y Régi-

-men Interior de las Cortes Valencianas, en cuanto se refiere

a la estructura de la administracién interna, las competen-
cias de la Mesa de las Cortes en materia de clasificacién de

. puestos de-trabajo, régimen retributivo interno-y funciones

del Consell de Personal.

3. Ley 9/1987 de 12 de 3 junio, modificada por la ley
7/90 de 17 de julio en cuanto se refiere a la constitucién y
funciones de la Mesa Negociadora y materlas que han de
negociarse en la misma. >

4. Art. 2-del Texto Refundldo de la Ley de la Funcién
Pdblica Valenciana aprobado por el Decreto Legislativo de
24 de octubre de 1995, en lo que se refiere a la competen-
cia de las Cortes Valencianas para establecer en virtud de
su autonomia organizativa, administrativa y financiera, el
régimen del personal dependiente de las mismas, atendidas
las caracteristicas especiales de la actividad parlamentaria.

5. Decreto 99/1995 de 16 de Mayo del Consell, en
cuanto se refiere a la nomenclatura de los complementos
especificos asignados a los puestos de trabajo de las Cortes
Valencianas, adecuacién que se.efectia en la medida de lo
posible, partiendo en cada caso de la asignacién efectuada
en la anterior clasificacién de puestos de trabajo, y aten-
diendo a las singularidades de la administracién de las
Cortes Valencianas, y el régimen de dedicacién y disponi-
bilidad establecidos actualmente en-las mismas, sin perjui-
cio de lo que pueda acordarse en un futuro en el marco de
las negociaciones que se desarrollen al respecto. :

-~ 6. Art. 23. 3 de la Ley 15/1997 de 29 de diciembre de
Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el ejercicio

-1998, en cuanto hace referencia a la posibilidad de efectuar

adecuaciones retributivas que con cardcter singular y ex-
cepcional resulten imprescindibles por el contenido de los
puestos de trabajo, precepto que justifica las medidas que
se proponen en ¢l presente proceso de reclasificacion,
como queda acreditado en los estudios, informes y docu-

mentos que figuran en el expediente tramitado.

En virtud de lo anteriormente relatado.y de los funda-
mentos legales que se han mencionado, la Mesa de las
Cortes Valencianas ha adoptado en su reunién celebrada el
dfa 30 de noviembre de 1998 el siguiente

Acuerdo.

1°. Aprobar las propuestas formuladas por la Mesa Ne-
gociadora del Personal de las Cortes Valencianas en su
reunién celebrada el dia 24 de noviembre de 1998, con el
siguiente contenido:

— Relacién de Puestos de Trabajo de las Cortes Valen-
cianas (Anexo I) y los siguientes documentos complemen-
tarios a la misma: ‘

* Doc. Ndm. 1: Adscrlpcmn func1oml de los puestos de
trabajo-de Ujier.

* Doc. Niim 2: Provisién de Puestos de Trabajo.

* Doc. Nim 3: Complementos especificos.

* Doc. Num. 4: Complementos Personales Transitorios
y Absorbibles.

* Doc. Ndm. 5: Modlflcacmn de la Plantllla

— Relacién de plazas y personal de las Cortes Valen-
cianas (Anexo II).
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— Estructuracio organica dels llocs de treball adminis-
tratius de les-Corts Valencianes (anex III).

L’aprovacio de lo anterior comporta 1’absorcio dels
complements personals, que estaven assignats a determi-
nats funcionaris i funcionaries de les Corts Valencianes, en
la forma que s’especifica en el document complementari

numero 4 i d’acort en lo solicitat en cada cas pels interes- -

sats i interessades.
Aixi mateix, I’aprovacio de lo anterior comporta 1’ads-
cripcio dels llocs de treball a les diferents arees, departa-
ments o servicis, en la forma que s’especifica en els ane-
"~ xos I11L
Els efectes economics de la reclassificacio que s’aprova
- s’aplicaran des del dia 1 de decembre de 1998.

2n. Este acort es publicara, per a la seua entrada en vi-
gor, en el Bolleti Oficial de les Corts Valencianes.

3r. Este acort sera comunicat a les organisacions sindi-
cals integrades en la Taula Negociadora del Personal de les
Corts Valencianes i al Consell de Personal de les Corts
Valencianes i institucions que en depenen. Aixi mateix es
traslladara a la Direccio de 1’Area Administrativa Parla-
mentaria i a la Direccio de I’Area Economica, a efectes
que s’adopten les mides administratives i presupostaries
per a eixecutar tot lo acordat.

Palau de les Corts Valencianes,
Valencia, 30 de novembre de 1998

El president,
Hector Villalba i Chirivella

— Estructuracién orgénica de los puestos de trabajo ad-
ministrativos de las Cortes Valencianas (Anexo III).

La aprobacién de lo anterior comporta la absorcién de
los complementos personales, que estaban asignados a de-
terminados funcionarios/as de las Cortes Valencianas, en la
forma que se especifica en el documento complementario
nim. 4 y conforme lo solicitado en cada caso por los inte-
resados/as.

Asi mismo, la aprobacién de lo anterlor comporta la
adscripcién de los puestos de trabajo a las diferentes Are-

as, Departamentos o Servicios, en la forma que se especifi-

caen los Anexos Iy II.
Los efectos econdmicos de la reclasificacidn que se
aprueba se aplicardn desde el dfa 1 de diciembre de 1998.

2°, El presente acuerdo se publicard, para su entrada en
vigor, en el Boletin Oficial de las Cortes Valencianas.,

3°. El presente acuerdo serd comunicado a las Organiza-
ciones Sindicales integradas en la Mesa Negociadora del
Personal de las Cortes Valencianas y al Consell de Perso-
nal de las Cortes Valencianas e Instituciones dependientes

de ellas. Asf mismo se dara traslado del mismo a la Direc-

cién del Area Administrativa Parlamentaria y a la Direc-
cién del Area Econdémica, a efectos de que se adopten les

- medidas administrativas y presupuestarias para dar ejecu-

¢idén a lo acordado.

Palau de les Corts Valencianes,
Valencia, 30 de noviembre de 1998

El presxdente
o : Hector Villalba Chlrlvella
El secretario primero,
Martin L. Quirés Palau
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ANNEX I

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE LES CORTS VALENCIANES

1. Lletrat/ada Major.
N. LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL _ AREA, SERVEL DEPART. GR. CD CE PRO | NAT. | PLACA |
10 01 Lletrat/ada Major | Lletrat/ada Major- A 30 { CV1 | LDL |©_F |Lletr.CV.

Funcions (art. 105 RCViart. 3, 4, 7, 9, 24, 32,39, 50.4 161 EGRICV): !

" Direcci6 superlor del personal, de tots els serveis de la cambra i la coordinacié d’ aquests.

Sosteniment i assessorament dels organs rectors de la cambra, assistit pels altres lletrats de la cambra
Direcci6 general dels serveis de la Secretaria General.

Direcci6 .immediata de l'assessoria juridica: assignacié de tasques concretes als lletrats de les Corts
Valencianes.

Exercici de les competéncies en matéria de personal que i assignen el RCV i els EGRICV
Membre.necessari dels fribunals qualificadors de proves selectives per a 'ingrés del personal al servei de
les Corts Valencianes. )

Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d’'aquests, de conformitat amb el que disposa la"disposicié addicional
segona dels EGRICV, o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable, i la directa real:tzacno d actlwtats
per a les quals capacita el titol exigit per a 'accés al lloc.

Observacions

[1002 | Secretari/aria el Lletrat/ada Major | Lletrat/ada Major | B |-24 |EO38]L-CV] E | --

Funcions:

~ assistencia administrativa al lletrat/ada major. -

- Distribucié de documents d'acord amb les instruccions que reba del lletrat/ada major.

Auxili'i suport adm|n|stratlu al Iletrat/ada major i enllac; amb els responsables dels serveis, perala correcta

Organitzacio, execucid i supervisio de les tasques de la secretaria del lletrat/ada major.

Treballs de secretaria. N

Classificacio, registre, arxiu, custodia i dlstnbumo de documents, de conformitat amb Ies instruccions
rebudes del responsable de la dependencia, area, departament o servei.

Tramitacio, control i custddia d’expedients. Utilitzacié d’equips lnformatlcs

Treballs de mecanografia i calcui

Tenidoria de llibres.

Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions.

Atencié de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencid a visites.

Les funcions que, sent analogues a les anteriors i que hi estiguen lmpllc:ltes o que tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne el. lletrat/ada major o s’establesquen en el RCV, els EGRICV, les
normes que es dicten en el desplegament d’aquests o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.

Observacions
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[N.LLOC [ DENOMINACIO LLOC DE TREBALL [ AREA, SERVEL DEPART. | GR. | CD | CE | PRO | NAT. | PLACA |
[1003 ] Oficial de gestio parlamentaria [ Lletrat/ada Major | ¢ [ 19 JE3s|cA] F | oGP, |

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodla i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependenua area, departament o servei.

- Tramitacio, control i custddia d’expedients.

- Utilitzacié d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el departament o el servei.

- Transcripci6 i custodia d'actes i resolucions. '

- - Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenuo a VlSlteS

Observacions

2. Gabinet de la Presidéncia. (art. 4.1.a), 51 6 EGRICV)

2101 | Director/a del Gabinet Gabinet de Gabinet de A 30 | CVI L E
. 3 de la Presidéncia .. Presidéncia | Presidéncia )

Funcions (art. 6 i 7 EGRCV)

- - Direccio del Gabinet de la Presidéncia.

- Assisteix, com a lloc de confianc¢a i assessorament especial, la Presidéncia en relacio amb les funcions
que corresponen. Exerceix, a més, les funcions que la Presidéncia li assigne o les que estableixen el
RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en el desplegament d’aquests
o altres normes que li siguen aplicables i s'assignen al Gabinet de la Presidéncia.

- _Té la responsabilitat de la direccié, la coordinaci6, I'execuci6, el control de treball i la custodia de la
" documentacié cursada pel personal adscrit a la Presidéncia. |

Observacions
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I'N.LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL

[ AREA, SERVEI, DEPART.

TGR. | Cb | CE | PRO | NAT. | PLACA ]

2102

| Assessor/a de Presidéncia

Gabinet de

Gabinet de

Cv2

Presidéncia | Presidéncia

Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

As\sessorament a la Presidéncia mitjancant el desplegament de les funcions che estableixen -els articles 6
i 7 dels Estatuts de Govern i Régim Interior:

Les tasques concretes que li assigne el director/a del gabinet.
Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dlC'[e la Presidéncia o la Mesa de les

Corts Valencianes en el desplegament d’aquests, de conformitat amb el que preveu la disposicio
addicional segona dels EGRICV.

Obsérvacions

2103

Assessor/a de Presidéncia

Gabinet de
Presidéncia

Gabinet de A 29 Cv2 L E

Presidéncia

Funcions (art. 67 EGRICV)

Assessorament a la Presidéncia mitjancant el desplegament de les funcnons que estableixen els articles 6
i 7 dels Estatuts de Govern i Régim Interior.

Les tasques concretes que li assigne el director/a del gablnet
Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Presidéncia o la Mesa de les |

Corts Valencianes en el desplegament daquests de conformitat amb el que preveu la disposicio
addicional segona dels EGRICV. .

Observacions

2104.

Assessor/a de Presidéncia

Gabinet de

Presidéncia

| Gabinet de

Presidéncia

Cv2

Funcions (art. 617 EGRICV) ;

Assessorament a la Presidencia mltjan(;ant el desplegament de les funC|ons que establelxen els articles 6
i 7 dels Estatuts de Govern i Régim Interior.

Les tasques concretes que li assigne el director/a del gabinet.
Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Presidéncia o la Mesa de les

Corts Valencianes en el desplegament d'aquests, de conformitat amb el que preveu la disposicio
addicional segona dels EGRICV.

Observacions : N
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[N.LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL

[ AREA, SERVEL DEPART.

[ GR. | €D | CE | PRO | NAT.| PLACA |

2105

Assessor/a de Presidéncia

Presidéncia

Gabinet de -

1 Gabinet de

Presidéncia

CV3

Funcions (art. 6 | 7 EGRICV)

Assessorament a la Presidéncia mitjangant el desplegament de les funcions que estableixen els articles 6
i 7 dels Estatuts de Govern i Régim Interior.

Les tasques concretes que li assigne el director/a del gabinet.

Les funcions que i assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Presidéncia o la Mesa de les
Corts Valencianes en el desplegament d'aquests, de conformltat amb el que preveu la disposici6
addicional segona dels EGRICV. .

Observacions

2106

Secretari/aria de Presidéncia -

Gabinet de
Presidéncia

Gabinet de B 24 | E038 L | E
Presidéncia

Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

Auxili i suport administratiu a la Presidéncia. .

Treballs de secretaria. ) o S
Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucid de documents, de conformitat amb les |nstrucc10ns
rebudes del director/a del gabinet.

" “Utilitzacié d’equips informatics.

Treballs de mecanografia i calcul. '
Distribucié de documents de conformitat amb les mstruccnons que reba del director/a del gabinet.

_Atenci6 de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencié a visites,

Les funcions que, sent analogues a les anteriors. i que hi estiguen implicites o que tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne el director/a del gabinet o s'establesquen en el RCV, els EGRICV,
les normes que es dicten en el desplegament d’aquests o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.

Observacions.

2107

Secretari/aria de Presidéncia

Gabinet de
Presidéncia

Gabinet de B 24

EO38 L E
Presidéncia -

Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

Auxili i supert administratiu a la Presidéncia.

Treballs de secretaria. :

Classificacio, registre, arxiu, custodia l distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions
rebudes del director/a del gabinet.

Utilitzacio d’ equips informatics.

Treballs de mecanografia i calcul. :

Distribucié de documents de conformitat amb les instruccions que reba del dlrector/a del gablnet

'Atencié de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges.i atencio a visites.
Les funcions que, sent analogues a les anteriors | que hi estiguen implicites o que tinguen caracter

instrumental per a I'exercici, li assigne el director/a del gabinet o s'establesquen en el RCV, els EGRICYV,
les normes que es dicten en el desplegament d’aquests o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.

Observacions
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Presidéncia . | Presidéncia

“Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

Auxili i suport administratiu a la Presidéncia.

Treballs de secretaria.

Classificacio, registre, arxiu, custodia i dIStrIbUCIO de documents de conformitat amb les instruccions
rebudes del director/a del gabinet.

Utilitzacié d’equips informatics.

Treballs de mecanografia i calcul.

Distribucié de documents de conformitat amb les instruccions que reba del dlrector/a del gabinet.

Atencié de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencio6 a visites.

Les funcions que, sent analogues a les anteriors i gue hi estiguen implicites o gue tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne el director/a del gabinet o s’establesquen en el RCV, els EGRICV,
les normes que es dicten en el desplegament d’aquests o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable. -

Observacions
2109 Secrétari/z‘xria de Vicepresidents/es ‘Gabinet de Gabinet de B - 24 | EO38 L E
i Secretaris/aries Presidéncia | Presidéncia

Funcions (art. 6 | 7 EGRICV)

Auxili i suport administratiu a 'érgan al qual es trobe adscrit.

Treballs de secretaria.

Classificacio, registre, arxiu, custddia i distribucidé de documents “de conformitat amb les 1nstrucc10ns
rebudes del director/a del gabinet.

Utilitzacié d’equips informatics.

Treballs de mecanografia‘i calcul.

Distribucié de documents de conformitat amb les instruccions que reba de I'drgan al qual es trobe adscrit.
Atencié de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencid a visites.

Les funcions que, sent analogues a les anteriors i que hi estiguen implicites o que tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne I'drgan al qual es trobe adscrit o s’establesquen en el RCV, els
EGRICV, les normes que es dicten en €l desplegament d'aquests o qualsevol altra norma legal que li siga
aplicable.

Observacions
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21 10

Secretari/aria de Vicepresidents/cs
i Secretaris/aries

Gabinet de
Presidéncia

Gabinet de
Presidéncia

EO38

Funcions (art. 6 7 EGRICV)

Auxili i suport adminjstratiu a I’ organ al qual es trobe adscrit.

Treballs de'secretaria. : \

Classificacio, registre, arxiu, custodia i dlSthbUClO de documents, de conformitat amb les lnstrUCC|ons
rebudes del director/a del gabinet.

Utilitzacié d’equips informatics.

Treballs de mecanografia i caleul. -

~ Distribuci6 de documents de conformitat amb les |nstrucc10ns querebadel organ al qual es trobe adscrit.

Atencit de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencio a visites.

Les funcions que, sent analogues a les anteriors i que hi estiguen implicites o que tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne I'drgan al qual es trobe adscrit o s’establesquen en el RCV, els
EGRICV, les normes que es dicten en el desplegament d’aquests o qualsevol altra norma legal que li siga

aplicable.
Observacions
2111 Secretari/aria de Viccpresidents/es Gabinet de .| Gabinet de B 24 JEO38) L E
] i Secretaris/aries -| Presidéncia Presidéncia

Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

Auxili-i suport administratiu a I'érgan al qual es trobe adscrit.
Treballs de secretaria. - ‘

Classificacié, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents de conformitat amb. les instruccions |
rebudes del director/a del gablnet

Utilitzacio d’equips informatics.

Trebalis de mecanografia i calcul. )

Distribucié de documents de conformitat amb les instruccions que reba de I'drgan al qual es trobe adscrit.
Atencio de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencio a visites. -
Les funcions que, sent analogues a les anteriors i que hi estiguen implicites o que tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne I'drgan al qual es trobe adscrit o s’establesquen en el RCV, els
EGRICV, les normes que es dicten en el desplegament d'aquests o qualsevol altra norma legal que li siga
aplicable. : :

Observacions
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2112

Gabinet de 24 |EO38

Presidéncia

Gabinet de

Secretari/aria de Vicepresidents/es
. Presidéncia

i Secretaris/aries

Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

Auxili i suport administratiu a I’organ al gual es trobe adscrit.
Treballs de secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de- documents, de conformitat amb les instruccions
- ‘rebudes del director/a dei gabinet.
Utilitzacié d’equips informatics.
Treballs de mecanografia.i calcul.
Distribucié de documents de conformitat amb les instruccions que reba de I'6rgan al qual es trobe adscrit.
Atenci6 de cridades telefoniques, agenda de reunions, reserva de viatges i atencié a visites.
- Les funcions que, sent analogues a les anteriors i que hi. estiguen implicites o que tinguen caracter
instrumental per a I'exercici, li assigne 'drgan al qual es trobe adscrit 0 s’establesquen en el RCV, els
EGRICV, les normes que es dicten en el desplegament d’aguests o gualsevol altra norma legal que li snga
aphcable .

1 Observacions

2113

Gabinet de Gabinet de

Presidéncia

Xofer/a de Presidéncia 17. | EO46

Presidéncia

Funcions (art. 6 i 7 EGRICV)

Conduccié, mantemment i neteja dels vehicles del parc mobil de Ia cambra per aI comphment dels serveis
que requeresca |'activitat de la Presidéncia. :

Observacions

2114

Gabinet de EO46 |-

Presidéncia

Gabinet de
Presidéncia

Xofer/a de Presidénc¢ia 17

Funcions (a. 617 EG_R\ICV)

Conduccid, manteniment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per al compliment dels servels
que requeresca Factivitat de la Presidéncia.

Observacions
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3. Sécretaria General. (art. 417 EGRICV)
(La direccié general dels Serveis d’ aquesta COF respon al Lletrat/ada Major)

3.1. Assessoria Juridica.

3101 Lletrat/ada L Secretaria | Assessoria - A 29 | CV2 | C-A F |Lletr.CV.
*| General Juridica )

Funcions (art.105 RCViart. 3.2, 8i 9 EGRICV)

- . Assessorament -en les tasques parlamentaries en la forma determinada.en el RCV, els EGRICV, les
‘normes que es dicten en el desplegament d’aquests o en altres normes legals que li siguen aplicables.

- Assistir el lletrat/ada major en la funcié técnica de sosteniment i assessorament dels organs rectors de la
cambra.

- Substitucié, per ordre d’antiguitat, del lletrat/ada major en les seues funcnons en cas d'abséncia o de
malaltia.

- . Les funcions propies del lletrat/ada major que aquest l| assigne.

- Les tasques concretes que li assigne el lletrat major. . ’

- Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d’aquests, de conformitat amb el que dlsposa la“ disposicié addicional
segona dels EGRICV, o qualsevol altra norma legal que i siga aplicable i-la directa reahtzaCIo de les
actwntats per d les quals el capacita el titol exigit per a 'accés a la placa.

Observacions

3102 Lletrat/ada ; T Secretaria - | Assessoria A 29 (Cv2 | C-A F | Lletr.CV.
| General Juridica

Funcions (art.105 RCViart. 3.2, 819 EGRICV)

- Assessorament en les tasques parlamentaries en la forma determinada en el RCV, els EGRICV, les
normes que es dicten en el\desplegament d’aquests o en altres normes legals que li siguen aplicables.

- Assistir el lletrat/ada major en la funci6 técnica de sosteniment i assessorament dels organs rectors de la

- cambra.

- Substitucio, per ordre d’antiguitat, del lletrat/ada major en les seues funcions, en cas d'abséncia o de
malaltia.

- Les funcions propies del lletrat/ada major que aquest li assigne.

- Les tasques concretes que li assigne el lletrat major.

- Les funcions que. i assignen el RCV, els EGRICV i la normatlva que dicte Ia Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d’aquests, de conformitat amb el que disposa la disposicié addicional
segona dels' EGRICV, o qualsevol altra norma legal que Ii siga aplicable i la directa realitzacié de Ies
activitats per a les quals el capacita el titol exigit per a Iacces a la plaga.

N

Observacions
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3103 Lletrat/ada Secretaria Assessoria A | 29 | CV2 1 C-A F | Lletr.CV. |
. General Juridica ) . -

Funcions (art.105 RCV i art. 3.2, 819 EGRICV)

- Assessorament en les tasques parlamentaries en la forma determinada en el RCV, els EGRICV, les
normes que es dicten en el desplegament d’aguests o en altres normes legals que li siguen aplicables.

- -Assistir el lletrat/ada major en la funcié-técnica de sosteniment i assessorament dels drgans rectors de la

“cambra.

Substitucid, per ordre d’antiguitat, del lletrat/ada major en Ies seues funcnons en cas dabsenma o de

_malaltia. .

- Les funcions propies del lletrat/ada major que aquest i assngne

- Les tasques concretes que li assigne el lletrat major.

- Les funcions que’li assignen el RCV, els EGRICV i la normatlva que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d'aquests, de conformitat amb -el que disposa la disposicié addicional
segona dels EGRICV, o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable i la directa realitzacié de les
activitats per a les quals el capacita el titol exigit per a 'accés a la plaga.

| Observacions-

3104

Lletrat/ada ) Secretaria Assessoria A 29 | CV2 | C-A F | Lletr.CV.
| General - Juridica ' .

Funcions (art.105 RCVii art. 3.2, 81 9 EGRICV)

- Assessorament en les tasques parlamentéries en la forma determinada en el RCV, els EGRICV, les
- Assistir el lletrat/ada major en la funci6 técnica de sosteniment i assessorament dels organs rectors de la
- Substitucid, per ordre dantlguntat del lletrat/ada major en les seues funcions, en cas d’abséncia o de
- Les funcions propies del lletrat/ada major que aquest li assigne.

- Lestasques concretes que li assigne el lletrat major.
- Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la -normativa que -dicte la Mesa de les Corts

normes que es dicten en el desplegament d’aquests o en altres normes legals que li siguen aplicables.
cambra.
malaltia.

|

Valencianes en desplegament d’aquests, -de conformitat amb el que disposa la disposicié addicional
segona dels EGRICV, o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable i la dlrecta realitzacié de les
actlvntats per a les quals el capacita el titol exigit per a lacces a la plaga. :

Observacions |
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3105

Lletrat/ada - Secretaria Assessoria A1 29 CvV2 | C-A F | Lletr.CV.
- General Juridica :

Funcions (art.105 RCV i art. 3.2, 8. 8 EGRICV)

Assessorament en les tasques parlamentaries en la forma determinada en el RCV, els EGRICV, les
~ normes que es dicten en el desplegament d’aquests o en altres normes legals que li siguen aplicables.
Assistir el lletrat/ada major en la funcié técnica de sosteniment | assessorament dels organs rectors de la
cambra.
Substitucio, per-ordre dantlgmtat del lletrat/ada major en les seues funcuons en cas dabsenCIa o de
malaitia.
- Les funcions propies del lletrat/ada major que aquest li assigne.
‘Les tasques concretes que li assigne el lletrat major.
Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts
" Valencianes en desplegament d'aquests, de conformitat amb el que disposa la disposicié addicional
segona dels EGRICV, o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable i la directa realitzacidé de les
activitats per a les quals el capacita el titol exigit per-a 'accés a la plaga. ;

Obseérvacions

3106

-1 Lletrat/ada Secretaria Assessoria A 29 {cv2 | CA| F |Lletr.CV.

General Juridica

Funcions (art.105 RCV i art. 3.2, 819 EGRICV)

Assessorament en les tasques parlamentaries en la forma determinada en el RCV, els EGRICV, les
normes que es dicten en el desplegament d’aquests 0 en altres normes legals que li siguen aplicables.
Assistir el lletrat/ada major en la funcioé técnica de sosteniment i assessorament dels organs rectors de la
cambra.

Substitucié, per ordre  d’antiguitat, del lletrat/ada major en les seues funcnons en cas d'abséncia o de
malaltia.

Les funcions proples del Iletrat/ada major que aquest li assigne.

Les tasques concretes que li assigne el lletrat major. '

Les funcions. que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d’aquests, de conformitat amb el que disposa la disposicié .addicional
segona dels EGRICV, o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable i la directa realitzacidé de les
activitats per a les quals el capacita el titol exigit per a l'accés a la plaga.

Observacions

] GR. | ¢D' | CE | PRO | NAT.| PLACA | '
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31 07 Oficial de gestié parlamentaria. Secretaria Assessoria C 19 JE035| CA} F O.G.P.
- General Juridica ‘

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei-al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la tituiacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de Ia dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodla i distribucié de documents de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei. :

- Tramitacio, control i custédia d’expedients. )

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcié i custddia d'actes i resolucions.”

- Atencid de cridades teleféniques, agendes de reunions i atenci6 a visites.

Observacions
3108 Oficial de gesti6 parlamentaria Sec'refaria Assessoria C 19 [E035 | C-A F | OGP
General | Juridica )
Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a farea, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb a titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions segtients:

- - Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area departament o servei.

- - Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custoddia i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions

- rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacié, control i custddia d'expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- - Treball de mecanografia i calcul. ‘

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcié i custddia d’actes i resolucions. .

- Atencié de cridades telefdniques, agendes de reunions i atenci6 a visites.

Observacions
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3109 | Oficial de gesti6 parlamentaria Secretaria - | Assessoria C 19 | E035'| C-A F 0.G.P.
: ‘ ’ General Juridica
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglents: - !
- - Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- . Treballs de secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, -de conformltat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- Tramitacio, control i custddia d’expedients.
- Utilitzacié d’equips informatics.
-~ Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el departament o el servei.
- Transcripci6 i custddia d'actes i resolucions.
© - Atencié de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites.

Observacions
3110 Oficial de gestid parlamentaria Secretaria Assessoria C 19 1 E035| C-A | F 0.G.P.
: ' General Juridica .
Funcions: o

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual estad adscrit aquest
Iloc de treball, desenvolupara, d’acord amb Ia titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions seguents

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependeéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents de conformitat amb les |nstrucc10ns

rebudes del responsable dela dependenCIa area, departament o servei.

- Tramitacid, control i custodia d'expedients.

- Utilitzacié d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els liibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcié i custddia d’actes i resolucions:

- Atencio de cridades telefonlques agendes de reunions i-atencié-a VISIteS

Observacions




Pag. 35.998 : ) 30/12/98 , I Niimero 300

['N.LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL | AREA, SERVEL DEPART. | GR. | €D | CE | PRO | NAT. | PLACA |

3.2. Servei d’Estudis, Documentacié i Biblioteca. (art. 10 EGRICV)

32 dl Cap del Servei d’Estudis, Secretaria Serv. d’Est. A 26 | CVv4 | OP- F CSED.B
- Documentacid i Biblioteca General Doc. i Bibl. ) CQ :
Funcions: -

- Lloc de direcci6 la competéncia del qual comprén funcions d'estudi, informe, assessorament, proposta de -
caracter superior i la realitzacié directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a 'accés
a la plaga, tot aixd en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament daquests o altres normes que siguen aphcables al Servei
d’Estudis, Documentaci6 i Biblioteca.

Pel que fa a aquestes funcions, té la responsabilitat de la direccio, la coordlnac1o T execucno el control del treball
i la custodia' de la documentacié tramitada pel personal del servei. .

Depén directament del lletrat/ada major.

- Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV | la normativa que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d’aquests, d'acord amb el que disposa la disposicié addicional segona delsr
EGRICV o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.

Observacions
3202 Arxiver/a Bibliotecari/aria Secre;taria - | Serv. d’Est. B 21 E036 | C-A F A.B.D.
- Documentalista . General Doc. i Bibl.
Funcions:

—

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, efl/d/epariament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglents:

- - Estudi, assessorament i proposta relacionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa
- ‘que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests-—d'acord amb el que preveu la
disposicié addicional segona dels EGRICV o altres normes que li siguen aplicables- assignen al Servei

- d'Estudis, Documentacié-i Biblioteca,; coordinant a I'efecte el treball del personal que hi preste el servei.

En especial li corresponen les tasques segients: : : : _

- Seleccid i aqu|5|c10 de les fonts d’ mformacxo en qualsevol suport adequades a les necessitats i les
- demandes d'informacio,
< Tractament, gestié i analisi de la informacié <produida o adquirida per les Corts Valencnanes- a través de |
mitjans infermatics o altres mitjans que permeten un maneig més eficient de la informacio.
- Elaboraci6 i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracio.
- Difusié de la informacié a través dels productes documentals idonis per a les necessitats |nformat1ves
- Atenciéi formaC|o d’'usuaris.

Depen directament del cap del servei.

e Observacions
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3203 Arxiver/a Bibliotecari/aria ‘ Secretaria Serv. d’Est. B. 21 | E036 | C-A F AB.D. -
Documentalista | General Doc. i Bibl.
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a 'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest

lioc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al floc, les funcions segtients: -

- Estudi, assessorament i proposta relacionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa

que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests —d’acord amb. el que preveu la

- - disposicié addicional segona dels EGRICV o altres normes que li siguen aplicables- assignen al Servei
d'Estudis, Documentaci6 i Biblioteca, coordinant a I'efecte el treball del personal que hi preste el servei.

En especial li corresponen les tasques seglients:

- Seleccid i adquisicié de les fonts d'informacid, en qualsevol suport, adequades a les necessitats i les
demandes d'informacio.
- Tractament, gesti6 i analisi de la informaci6é —produida o adquirida per les Corts Valencnanes a través de |
mitjans informatics o altres mitjans - que permeten un maneig mes eficient de la informacio.
. - Elaboracié i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracio.
- Difusi6 de la informaci¢ a través dels productes documentals idonis per a les necessntats informatives.
- Atencno i formacm d’'usuaris.

Depén directament del cap del servei.

Observacions
3204 Arxiyer/a Bibliotecari/aria Secretaria Serv. d’Est. B 21 |E036| C-A | F AB.D.
Documentalista . - General Doc.iBibl. | . ~
Funcions: B

-En 'ambit de les competéncies que corresponen a I’érea',,el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de trebail, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a I'accés al lioc, les funcions seglents:

- Estudi, assessorament i proposta relacionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa
que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en desplegament-d'aquests —d’acord .amb el que preveu la
“disposici6 addicional segona dels EGRICV o altres normes que li siguen aplicables- assignen al Servei

_ d’Estudis, Documentacié i Biblioteca, coordinant a I'efecte el treball del personal que hi preste el servei. ‘

En especial li corresponen les tasques seglients:

- Selecci6 i adquisicié de les fonts d'informacié, en qualsevol suport adequades a les necessntats iles .
‘demandes d’informacib.

- . Tractament, gestié i analisi de la informacié —produida o adquirida per les Corts Valencianes- a través de
mitjans informatics o altres mitjans que permeten un maneig més eficient de la informacié.

- Elaboraci6 i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracié.

- Difusié de la informaci6 a fravés dels productes documentals idonis per a les necessitats informatives.

- Atencid i formacié d'usuaris.

Depén directament del cap del servei.

Observacions
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3205 Arxiver/a Bibliotecari/aria - Secretaria | Serv. d’Est. B 21 1 E036 | C-A F AB.D.
EE Documentalista General Doc. i Bibl. ,
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a I'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de-conformitat amb la titulacit exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglients:

- Estudi, assessorament i proposta relacionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV,.la normativa
que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests —d’ acord amb el que preveu la
disposicié addicional segona dels EGRICV o altres normes que li siguen aplicables--assignen al Servei
- d'Estudis, Documentacié i Biblioteca, coordinant a 'efecte el treball del personal que hi preste el servei.

En especial i corresponen les tasques segiients:

- Seleccié i adquisicié de les fonts dlnformaCIo en qualsevo! suport adequades a les necessitats i les
demandes d'informacio.

- Tractament, gestio i analisi de la informacié —produida o adqumda per les Corts Valencianes- a través de
mitjans informatics o altres mitjans que permeten un maneig més eficient de la informacio..

- . Elaboracié i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracié.

- Difusio de la informaci6 a través dels productes documentals idonis per a les necessitats lnformatlves .

- Atenci6 i formacié d’'usuaris.

Depén directament del cap del servei.

| Observacions
3206 Arxiver/a Bibliotecari/aria Secretaria Serv. d"Est. B 21 | E036 | C-A F AB.D.
: Documentalista . General Doc. i Bibl. :

[Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per.a I'accés al lloc, les funcions segiients:

- Estudi, assessorament i proposta reldcionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa
que dicte la Mesa de les Corts Valéncianes en desplegament d’aquests —d'acord amb el que preveu la
dispositio addicional segona dels EGRICV o altres normes que i siguen aplicables- assignen al Servei-
d’Estudis, Documentacié i Biblioteca, coordinant a l'efecte el treball del personal que hi preste el servei.

En especial li corresponen les tasques segients:

- -Selecci6 i adquisicié de les fonts d'informacié, en qualsevol suport adequades a les necessitats i les
demandes d'informacié.
- Tractament, gesti6 i analisi de la informacio —prodmda 0 adqumda per les Corts Valencianes- a.través de
‘ mitjans informatics o altres mitjans que permeten un maneig més-eficient de la.informacié.
- - Elaboracié i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracié.
- Difusié de la informacio a través dels productes documentals idonis per a'les necessitats informatives. -
- Atencié | formacié d’usuaris.

Depén directament del cap del servei.

Observacions
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3207 Arxiver/a Bibliotecari/aria ) Secretaria Serv. d’Est. ‘B {-21 {E036{ C-A F AB.D.
* | Documentalista _ General Doc. i Bibl. K
Funcicns:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscnt aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exng|da per.a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Estudi, assessorament i proposta relacionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa

- - que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests —d’acord amb el que preveu la
disposicié addicional segona dels EGRICV o altres normes que i siguen aplicables- assignen al Servei
d’Estudis, Documentacié i Biblioteca, coordinant a Pefecte el treball del personal que hi preste el servei.

En especial li corresponen les tasques segients:- S

- Seleccid i adquisicié de les fonts dlnformacm en qualsevol suport, adequades ales necessutats i‘les
demandes d'informacio.

- Tractament, gestié i analisi de la informacié —produnda o adquirida per les Corts Valencianes- a través de
mitjans informatics o altres mitjans que permeten un maneig més eficient de la informacié. :

- Elaboracié i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracid.

- Difusié de la informacié a través dels productes documentals idonis per a les necessitats informatives.

- Atencié i formacié d'usuaris. ' .

Depeén directament del cap del servei.

Observacions
3208 .| Oficial de gesti6 parlamentaria Secretaria Serv. d’Est. C 19 [ E035| C-A F 0.G.P.
- | General Doc. i Bibl. ) -
Funciens:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
Hloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a I'accés alloc, les funcions seglents:

- - Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

"~ .. Classificacid, registre, arxiu, custodia i dlstrlbucm de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacid, control i custddia d’expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul. ’

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el depanament o el servei.

- Transcripcié i custddia d'actes i resolucions.

- Atencié de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencio a visites.

Observacions
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3209 | Oficial de gesti¢ parlamentaria Secretaria Serv. d’Est. C 19 [ E035 | C-A F 0.G.P.
: General Doc. i Bibl. .
Funcions: o

En I'ambit de les competéncies que corresponen a 'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aguest’
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacid exigida per a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacid, registre, arxiu, custodia~i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependeéncia, area, departament o servei.

- Tramitaci6, control i custddia d'expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

~- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I area, el departament o el servei. .
- Transcripcié, i custodia d'actes i resolucions. i
- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites.

Observacions
3210 Oficial de gesti6 parlamentaria : Secretaria Serv. d’Est. C 19 [E035 | C-A F 0.G.P. .
, General Doc. i Bibl. c

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esfa adscrit agquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulaci6 exigida per a I'accés al lloc, les funcions segients:
- - Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- Treballs de secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents de conformitat amb les. instruccions |-
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei. :
- Tramitacié, control i custodia d'expedients.
- Utilitzacié d’ eqmps,ln‘formatlcs
- Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el departament o el serve|
- Transcripci6 i custddia d'actes i resolucions.
- Atencié de crldades telefonlques agendes de reunions i atencio a v1$|tes

Observacions
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3.3. Servei de Relacions Pﬁbliques i Protocol. (art. 11 EGRICV).

3301 Cap del Servei de Relacions Secretaria Servei Rel. A 26 | CV3 | OP- F CSRPP.
Publigues i Protocol General Pabl. i Prot, ' : cO
Funcions:

- Lloc de direccié la competéncia del qual comprén funcions d’estudi, informe, assessorament, proposta de
caracter superior i la realitzacio directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a 'accés
a la plaga, tot aix0 en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests o altres normes que siguen aplicables assignen al
Servei de Relacions Publiques i Protocol. . .

.Pel que fa a aquestes funcions, té la responsabilitat de Ia direccié, la coordinacio, l’execuéié, el control del treball
i la custodia de la documentaci6 tramitada pel personal del servei.

Depén.directament del lletrat/ada major.
- Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts

Valencianes en desplegament d’aquests, d'acord amb el que disposa la disposicié addicional segona dels
EGRICV o qualsevol altra norma Iegal que li siga aphcable

Observacions
3302 Encarregat/ada de Secretaria Servei Rel. ’B 21 |EO036| OP- | F ER.C.
Relacions Ciutadanes . General | Publ. i Prot. ‘ ' CO
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a I'area, el departament o el servei al qual esta adscrit-aquest
iloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions segtients:

- Organitzacio i supervisié d'actes i realitzacié directa de les activitats per a les quals capacita un titol mitja,
tot aixd en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que es dicte en desplegament
d'aquests .0 altres normes que siguen aplicables assignen al Servei de Relacions Publiques i Protocol,
coordinant a I’ efecte el treball del personal que hi preste el servei.

En especial li corresponen les tasques seguents:

- Organitzaci6 i atenci6 de les visites a les Corts Valencianes, tant les oficials com les de public en general.
- Coordinacié i supervisio dels actes protocol-laris, recepcid, ubicacié i atencié a les autoritats, personalitats
i assistents, en els diferents actes organitzats per les Corts Valencianes.
- Seguiment de la informacié dels mitjans de comunicacio.
- Custodia i control del material divulgatiu dela institucio.
- Informacié al public en generali a les institucions que ho demanen sobre el functonament la composici6 i
I'organitzacio d les Corts Valencianes.

Depén direc_:tament deI cap del servei.

Observacions , : : ) o ,
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33~ 03 | Oficial de gestié parlamentaria Secretaria - | Servei Rel. C 19 | E035 | C-A F 0.G.P.
: General Publ. i Prot. _

Funcions: .

| En rambit de les competéncies que corresponen a ['area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulaci6 exigida per a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria. :

- Classificacio, registre, arxiu, custddia i distribucié de documents de conformitat amb les |nstruc0|ons

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacié, control i custddia d’expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I area el depanament o el servei.

- Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions.

- _ Atencié de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié6 a visites.

{Observacions

3.4. Servei de Publicacions. (art. 87, 88 i 89 RCV i art. 12 EGRICV)

3401 Cap del Servei Secretaria Servei de A |26 | CV3 ]| OP- F -C.S.P.
) de Publicacions ’ : General Publicacions | - CO ~ :

Funcions:

- Lloc de direcci6 la competéncia del qual comprén funcions d’estudi, informe, assessorament, proposta de
“caracter superior i la realitzacié directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a l'accés
a la plaga, tot aixd en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests o alfres normes que siguen aplicables assignen al
. Servei de Publicacions.

Pel que fa a aquestes funcions, té la responsabilitat de la direccié, la coordinacié, I'execucio, el control del treball
i la custodia de la documentacié tramitada pel personal del servei. :

‘Depén directament del lletrat/ada major.

- Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que .dicte la Mesa de les Corts
‘Valencianes en desplegament d’aquests, d'acord amb el que disposa la disposici6 addicional segona dels
EGRICV o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable. .

Oibser_vacions
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3402 Cap de Produccid Secretaria Serveide B 25 | E039 ) OP- F C. Pro.
, General Publicacions CO ) ~

Funcions:

- Lloc de direccié la competéncia del qual comprén funcions d’estudi, informe, assessorament, coordinacio,
proposta i la realitzaci6 directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a l'accés a la
plaga, tot aixo en relacié amb les funcions-que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa de les
Corts Valencianes en desplegament ‘d'aquests -d’acord amb el que disposa la disposicio addicional
segona dels EGRICV- assignen a la Unitat de Produccié.

- Pel que fa a les funcions de I'apartat anterior, té la responsabilitat de la direccio, la coordinacio, I'execucio,
el control del treball i la custodia de la documentaci¢ tramitada pel personal de la unitat de produccio.

En especial li corresponen les tasques seglients:

- Dlsseny i edicié en suport lnformatlc impressio i reproducclo de les publicacions encomandes al servel.
- Realitzacié del treball assignat a les maquines de reprografia d'alta producci6.
- Tramitacié d’expedients, solicitud de material necessari-per a la impressi6, la reproduccié i
'enquadernacié de documents i publicacions.
- Distribucié de les publicacions periodiques i dels treballs reahtzats pel servei.

Depén directament del cap delrservei.

—

Observacions
3403 Traductor/a Corrector/a Secretaria Serveide | B 21 | E036 | C-A F " | Trad C.
General Publicacions )

Funcions: -
I N .

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglients:

- -Traducci6 al valencia o castella dels textos que genera l'activitat parlamentaria i dels que han de publicar-
se en el BOCV, DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

- Correcci6 dels textos que generen els organs parlamentaris, els que han de publicar-se en eI BOCV, en el
DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

- Assessorament I|ngU|st1c als érgans parlamentaris, als diputats i als grups parlamentaris i als serveis. de la
cambra, quan ho demanen per als treballs parlamentaris i administratius.

- Assessorament linglistic als tribunals qualificadors de proves selectives a les Corts Valencianes.

- Utilitzacié d’ equs lnformatlcs

Observacions
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3404 Traductor/a Corrector/a ' Secretaria Servei de 1 B 21 | E036 | C-A F Trad. C.
. General Publicacions

Funcions:

En I'ambit de les competéncies qu'e‘corresponen a l'area, ei departament o el servei al quayl esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a l'accés al lloc, les funcions seglients:

- Traduccié al valencia o castella dels textos que genera I'activitat parlamentaria i dels que han de publicar-
se en el BOCV, DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

- Correcci6 dels textos que generen els drgans parlamentaris, els que han de publicar-se en el BOCV, en el .

-~ DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

-. ‘Assessorament lingiistic als organs parlamentaris, als diputats i als grups parlamentarisi als serveis de la
cambra, quan ho demanen per als treballs parlamentaris i administratius.

- Assessorament lingtiistic als tribunals qualificadors de proves selectwes a les Corts Valencianes.

- Utilitzacid d’equips-informatics.

Observacions
3405 Traductor/a Corrector/a : Secretaria Servei de B | 21 {E06| C-A F Trad. C.
- < General Publicacions ‘
Funcions: , : .

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest-
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié eXIQxda pera lacces al lloc, les funC|0ns seglents:

- Traduccié al valencia o castella dels textos que genera Pactivitat parlamentaria i dels que han de publicar-
, se en el BOCV, DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

- Correcci6 dels textos que generen els organs parlamentaris, els que han de publicar-se en el BOCV, en el
DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

- Assessorament lingiiistic als organs parlamentaris, als diputats i als grups parlamentaris i als serveis de la
cambra, quan ho demanen per als treballs parlamentaris i administratius.

- Assessorament linguistic als tribunals qualificadors de proves selectlves a Ies Corts VaIenC|anes

- " Utilitzaci6 d’equips mformatlcs

Observacions
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3406 Traductor/a Corrector/a Secretaria Servei de B 21 | E036 1 C-A F | Trad.C.
) General ‘| Publicacions
Funcions: )

En I'ambit de'les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacit exigida per a 'accés al lloc, les funcions segiients:

- Traducci6 al valencia o castella dels textos que genera ['activitat parlamentaria i dels que han de publicar-

se en el BOCV, DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.
- Correcci6 dels textos que generen els organs parlamentaris, els que han de publicar-se en el BOCV, en ¢l

DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes. : )

- Assessorament lingtliistic als organs parlamentaris, als diputats i als grups parlamentaris i als servels dela.
cambra, quan ho demanen per als treballs parlamentaris i administratius.

-+ Assessorament lingistic als tribunals qualificadors de proves selectives a les Corts Va|enc1anes

- Utilitzacié d’equips mformatlcs .

Observacions
13407 Traductor/a Corrector/a =~ Secretaria Sérvei de B " 21 E036 | C-A ] F Trad. C. .
: ) : General Publicacions o
Funcions:

En Iamblt de les competenmes que corresponen a l'area, el departament o eI servei al qual esta-adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulaci6 exigida per a l'accés al lloc, les funcions seglients:

- Traducci6 al valencia o castella dels textos que genera P'activitat parlamentaria i dels que han de publicar-
se en el BOCV, DSCV i en les publicacions realitzades o promogudes per les Corts Valencianes.

- Correcci6 dels textos que generen els organs parlamentaris, els que han de publicar-se en el BOCV, en el

- DSCVi en les publicacions realitzades © promogudes per les Corts Valencianes.

- Assessorament lingilistic als 6rgans parlamentaris, als diputats i als grups parlamentaris i als serveis de la
cambra, quan ho demanen pér als treballs parlamentaris i administratius. ;

- Assessorament lingtistic als tribunals qualificadors de proves selectlves a les Corts Valenciaries.

- . Utilitzacié d’ equs informatics.

Observacions




Pag.36.008 | 30/12/98 , Nimero 300

[N.LLOC [ DENOMINACIO LLOC DE TREBALL | AREA, SERVEL DEPART. | GR. | CD -| CE TPRO ] NAT. ] PLACA |

34 08 Coordinador/a de : Secretaria Servei de C 21 E040 | C-A F Trans. C.
Transcriptors/es-Correctors/es General Publicacions :
Funcions:

Depén directament del cap del Servei de Publicacions

- Exerceix les funcions d'estudi, assessorament i proposta i li correspon, a més de la realitzacio de les
tasques assignades als llocs de transcriptor/a-corrector/a, les de coordinar, supervisar i controlar el treball

d’aquests.
Observacions
34 09" Transcriptor/a Corrector/a Secretaria Servei de C | 20 |E039}| C-A F Trans. C. -
’ ‘ General Publicacions ‘
Funcions: !

[ En I'ambit de les competéncies que corresponen a I'area, el departarment o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvoluparé de conformitat amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segﬂents‘

" - Transcripcié en castelia i'valencia de les intervencions produndes i dels acords adoptats en les sessmns
dels organs de la cambra i dels documents que genere I'activitat parlamentana
- Composici6 de textos que hagen de publicar-se en eI BOCV, el DSCV i en les publicacions realitzades o
, promogudes per les Corts Valencianes. :
- Utilitzacié d’equips informatics.

Observacions
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34 10

Transcriptor/a Corrector/a

Secretaria
General

.Servei de

Publicacions

-] E039

C-A [

Trans. C.

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei él qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a l'accés al lioc, les funcions seglients: -

- Transcripci6 en castella i valencia de les intervencions produides i dels acords adoptats en les sessions

dels drgans de la cambra i dels documents que genere l'activitat parlamentaria.

- Composici6 de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCV'i en les publicacions realitzades o)

- premogudes per les Corts Valencianes.

- Utilitzacié d'equips informatics.

Observacions

3411

Transcriptor/a Corrector/a

Secretaria

General

Servei de
Publicacions

E039

C-A

Trans. C.

Funcions:

En-I'ambit de les compet:éncies'que cofresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb Ia titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglients:

~ - Transcripcié en castella i valencia de les intervencions produides i dels acords adoptats en les sessions

dels organs de la cambra i dels documents que genere l'activitat parlamentaria.

- Composicié de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCV i en les pubhcacuons realitzades o

promogudes per les Corts Valencianes.

- Utilitzacié d’equips informatics.

Observacions
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3412 Transcriptor/a Corrector/a Secretaria | Serveide C 20 | E039 | C-A F Trans. C.
' , General Publicacions ' -|
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a I'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'acces al lloc, les funcions seglents:

- Transcripci6 en castella i valencia de les intérvencions produides i dels acords adoptats en les sessions
dels organs de la cambra i dels documents que genere l'activitat parlamentaria. .

- Composicié de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCV i en les publicacions realitzades o
promogudes per les Corts Valencianes.

- Utilitzacié d'equips informatics.

Observacions
3413 Transcriptor/a Corrector/a Secretaria Serveide. | C* 20 | E039 | C-A F ‘Trans.'C;
i - General Publicacions -
Func’:ions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el depa{rtament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de-conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglients:

- Transcripcié en castella i valencia de les intervencions produides i dels acords adoptats en les sessions
dels organs de-la cambra i dels documents que genere I'activitat parlamentarla

- . Composicio de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCVien Ies publicacions realitzades 0

*promogudes per les Corts Valencianes.

- Utilitzacié d’equips informatics.

Observacions -
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34 14 Transcriptor/a Corrector/a ., - | Secretaria * - | Serveide C 20 |E039| C-A | F Trans. C,
‘ : General Publicacions ‘

-Funcions:

En ambit de les cdmpeténcies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb [a titulacié exigida per a Faccés al lloc, les funcions segttents:

- Transcripcio-en castella | valencia de les intervencions produides i dels acords adoptats en les sessions
_dels organs de la cambra i dels documents que genere l'activitat parlamentaria.

- Composicio de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCV i en les publicacions realltzades o]
. promogudes per les Corts Valencianes.

- Utilitzacio d’equips informatics.

'|Observacions
3415 Transcriptor/a Corrector/a "Secretaria Servei de C 20 | E039 | C-A F Trans. C.
General Publicacions ’ C g ,
Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a |’éfea, el dekpa_rtament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvoluparg, de conformitat amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglents:

- Transcripcié en castella i valencia de les intervencions produides i dels acords adoptats en les sessions
dels argans de la-.cambra i dels documents que genere ['activitat parlamentaria.

- Composici6 de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCV i en les publicacions realitzades o
promogudes per les Corts Valencianes. .

- Utilitzacié d’'equips informatics.

Observacions
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3416 Transcriptor/a Corrector/a Secretaria Servei de C 20 | E039 | C-A F Trans. C.
‘ General Publicacions :
Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponena l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara de conformitat amb la titulacié eXIglda per a accés al lloc, les funcions seguents

- Transcripcié en castelld i valencna de les |nterven010ns produides i dels acords adoptats en les sessions
dels organs de la cambra i dels documents que genere l'activitat parlamentaria.
- Composici6é de textos que hagen de publicar-se en el BOCV, el DSCV.i en les publicacions realltzades o
- promogudes per les Corts Valencianes.
- Utilitzacié d'equips informatics.

10Observacions
3417 Oficial de gestié parlamentaria Secretaria Servei de C 19 | EG35| C-A F O.G.P.
e General Publicacions
Funcions: -

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o él servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:
- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, depadament O servei.
- Treballs de secretaria. . ~
- - Classificacio, registre, arxiu, custddia i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions
.-rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o serveu
" - Tramitacié, control i custodia d’expedients.
- Utilitzaci6 d'equips informatics. .
- Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.
- Transcripcié I custddia d'actes i resolucions.
- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencioé a visites.

Observacions
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3418 Oficijal de gestié parlameniéria Secretaria Serveide - C 19 [ E035]| C-A F 0.G.P.
: o , General * Publicacions .

| Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions segients:
- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependencia, area, departament o servei.
- Treballs de secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i dlstnbucm de documents, de conformitat amb Ies lnstruccwns
‘ rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- Tramitacio, control i-custddia d'expedients.
- Utilitzacié d’equips informatics.
- Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el departament o el servei.
- Transcripcié i custodia d'actes i resolucions.
- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencio a visites.

- Observacions

- 3.5. Servei d’Informatica. (art. 13 EGRICV) -

3501 Cap del Servei ; Secretaria Servei ' A 26- | CV4 | OP- F CS.L
d’Informatica o . ' General d’Informatica : CO-
Funcions:

- Lloc de direcci6 la competéncia del qual compren funcions d’estudi, informe, assessorament, proposta de
caracter superior i la realitzaci6 directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a 'accés
a la plaga, totaixd en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament d'aquests o altres normes que snguen aplicables assignen al
Servei d'Informatica. ; . ; :

Pel que fa a aquestes funcions, té la responsabilitat de la direccio, la coordinacié, 'execucio, el control del treball
i la custodia de la documentacié tramitada pel personal del servei.

Depen directament del lletrat/ada major.
- Les funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa' de les Corts

Valencianes en desplegament d'aquests, d'acord amb el que disposa la disposicié addn:lonal segona dels
EGRICV o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable. .

- {Observacions
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3502 Analista de Sistemes Secretaria Servei A | 24 | E045| OP- F An. Sist.
- ) General d’Informatica ‘ CcO :
Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen alarea, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
"lloc de treball, desenvolupara de conformitat amb la tltulamo exigida per a 'accés al lloc les funcions seguents

- . Assessorament en les facetes dels projectes que estiguen relacionades amb elements hardware o xarxes
de comunicacié, mentre aco afecte ef disseny i la implantacié.del sistemes de comunicacié.

- Disseny de l'estratégia hardware basica, aixi com ['estructura de xarxes; tot establint els punts necessaris
de comunicacié del sistema amb I'exterior. ; )

- Installlacié i parametritzacié del software- de base, definici6 de les normes d’explotacié, creacio de

~ llibreries i perfils de desenvolupament, proves i explotacio, aixi com de I'administracié de les xarxes.

- Revisi6 del correcte funcionament de 'ordenador i preparacié d'informes de rendiment ¢’aquest i accions

- : de millora.
© | 77 - Supenisié del treball doperador i plann"camo de l'explotacio, lncorporaCIo de noves aphcaCIons i

~ actualitzaci6 de les versions del software de base. .

- Relacions amb els. técnics de manteniment del software.

- Contacte permanent amb les noves tecnologies, plamﬁcaao de la possuble mtroduccno d aquests assaig
de la viabilitat tecnica i presentamo d’aquestes com a soluci6 als problemes existents.

|Observacions
3503 Analista d’ Aplicacions © | Secretaria Servei A 24 |E045| C-A F | An. Apli.
; : "~ | General d’Informatica i ;
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, al departament o ‘al servei al qual esta adscrit aquest |
-lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titutacié ex:g|da per.a 'accés al lloc, les fun0|ons seglients:

- Establir la definicié del snstema i documentar la adequadament a partir de les linies establertes pel cap de
projecté; podra realitzar aquesta funcié en determinats casos. Participar activament en la revisié de-la
programacio i en_les proves, la formacio d'usuaris, la |mplanta0|o i el manteniment posterior de les
aplicacions. -

“W
A\

- Realitzar funcions d’administrador de les diferents bases de dades (entorn documental i relacional)
‘implantant I'estructura de la base de dades, confeccionant tota la documentacié relacionada amb el model
de dades a partir dels requeriments de la fase de disseny i responsabilitzant-se de la integritat del sistema
de gesti6 de la base de dades:i de la seguretat d’aquests. Aixi mateix, supervisaran i col-laboraran en el
desenvolupament i el manteniment, amb els programadaors, de les diferents aplicacions.

Observacions
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3504 Analista d’ Aplicacions | Secretaria Servei A 24 | E045| C-A F An. Apli.
: General d’Informatica ) .
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a 'area, al departament o al servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions segtients:

- Establir la definicid del sistema i documentar-la adequadament, a partir de les linies establertes pel cap de
projecte; podré realitzar aquesta funcié en determinats casos. Participar activament en la revisié de la
programacio i en les proves la formacio dusuarls la implantacio i eI manteniment posterior de les
aplicacions. ~

- Realitzar funcions d’administrador de les diferents bases de dades (entorn documental i relacional)

implantant I'estructura de la base de dades, confeccionant tota la documentacié relacionada amb el model

- de dades a partir dels requeriments de la fase de disseny i responsabilitzant-se de la integritat del sistema

de gesti6 de la base dé dades i de la seguretat d’aquests. Aixi mateix, supervisaran i col-laboraran en el
desenvolupament i el manteniment, amb els programadors, de les diferents aplicacions.

‘Observacions
3505 Analista Programador/a ‘ Secretaria’ Servei B 21 | E035 | OP- F | Ana. Pro.
’ General d’Informatica o CO
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a I'area, al departament o al servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacid exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglents:

- Realitzar les tasques de programacié que se li assignen. Instal-lacié i engegada dels programes que
realitze. Suport a fusuari durant la fase d'arrencada. Documentacié de les aplicacions  acabades i
formacié d'usuaris. Manteniment de les aphcacnons en servei i de Ies condicions de les dades idela
confidencialitat d’aquests.

- Caodificar tots els processos necessaris per al funcionament correcte del sistema dins de les condicions de-
~ lentorn amb [lobjectiu d'aconseguir-ne [leficacia maxima en [lexecucid; participacid tant en
desenvolupaments interns com externs de tasques de manteniment. - .

Observacions

N
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13506 Oficial de gesti6 parlamentaria 7 Secretaria | Servei C 19 j E035| C-A F 0.G.P.
) L : General d’Informatica

"Funcions:

1 En I'ambit de les competéncies que corresponen a larea, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions: seglients:-
- Auxili i supert administratiu al responsable de la dependenCIa area, departament o servei.
- Treballs de secretaria.
- - Classificaci6, registre, arxiu, custddia i distribucié 'de documents de conformitat amb les lnstrucmons )
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei. '
- Tramitacio, contro! i custddia d’expedients.
- Utilitzacié d’equips informatics. :
- Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.
- Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions.
- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenci6 a visites.

‘Observacions

3.6. Majordomia. (art. 14 EGRICV)
3601 Cap de Majordomia Secretaria Servei de " C 22~ | E038 | OP- F C. M.
] General Majordomia CO B

Funcions:

En I'ambit de les compéténcies que corresponen al servei al qual esta adscrit aquest lloc de treball,
desenvolupard, de conformitat amb la titulacié exigida per a Faccés al lloc, les funcions seglients: '

- Organitzacié dels serveis assignats al personal adscrit a Majordomia. ’
- Coordinacié dels trebalis que corresponga realitzar a aquest personal.

- Supervisi6 de les tasques i les funcions assignades al personal de Majordomia, vetllant-ne per I'execucié-
correcta i per 'emplenament i la custoddia de la documentaci6 tramitada per Majordomia.

- Depén directament del lletrat/ada major.

{Observacions
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3602 Uixer - Secretaria Serveide E 13 EO35| C-A F Uixer
: General Majordomia )
Funcions:

Lloc adscrit orgénicament al Servei.de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei l correspon, "de conformitat amb la titulacié exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seguents

- - ‘Atencié al pubhc en general.- )

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material admlnlstratlu en linterior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o Slml|al'S

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el Illbre que en cada cas corresponga

-~ Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica. ’

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector niméro 3. Aixd no obstant, aquesta |

~adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencio deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca Pacompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escaUJustlfcadament al Consell de Personal. . :

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions reIaCIonades amb lactlwtat
parlanientaria seglients: ,

- Assisténcia i suport a les sessions de 'Pyle, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de |la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions

£
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3603 Uixer o Secretaria Serveide E 13- |E035| C-A F Uixer
: - General - | Majordomia :
Funcions:

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.
En Iamblt de les competencnes atribuides a aquest servel li correspon, de conformitat amb la titulacio eXIglda per
a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Atenci6 al publlc en general

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material admlmstratlu en flinterior o I'exterior de Ia seu de les Coris
Valencianes. ~

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

- Control d'entrada, recepcio de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisio i condlcwnament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboraci eventual en I'atencio de la centraléta telefonica.

- -Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector numero 2 Aix0 no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap Qbstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents ‘al Hloc de treball ‘d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les” competéncies
atribuides al Servei de Majordomna En wvirtut d'aix0, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perque les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca Facompliment correcte de.les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten-pel que fa al cas es donara compte si
escau Justlfcadament al Consell de Personal.

A més amésli correspon la realitzaci6, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu- entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb Iactnvntat
parlamentaria seguents

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la D|putac10 Permanent, Ies reumons de la
-Mesa i la Junta de Sindics i qualsevoi altre oérgan de la cambra..
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

| Observacions
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3604 | Uixer , Secretaria Servei de - E 13 |EO35] C-A F Uixer
‘ General . Majordomia : :

Funcions:
Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

‘EnT'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulaci6 exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seglients: )

- Atencié al public en general. : .

- Assistencia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material administratiu ‘en l'interior o I'exterior de la seu de les Corts

Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

- Conirol d’entrada, recepcié de visites i anotacio en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboraci6 eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

-~ Aquest lloc de treball- es troba adscrit funcionalment al sector namero 2. Aixd no obstant, aquesta -
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies

" atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries-perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte si
escau Justlfcadament al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu- entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb [I'activitat
parlamentaria segiients: . ,

- Assistencia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié6 Permanent, les reunions de la
"~ Mesai la-Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra. :
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

- Observacions
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Funcions:
Lioc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exigida per

a l'accés al lloc, les funcions seglients: ‘

" - Aterici6 al public en general.

- - Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentarls als organs i als serveis de la cambra

- Recollida i port' de documents i material administratiu en linterior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes. .

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o S|m|Iars

- Control d’entrada, recepcio de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en I'atencio de la centraleta telefonica. .

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 3. Aixd no obstant, aquesta

~ adscripcio funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les coméses i les tasques

inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de- les competéncies |
atribuides al Servei de Majordomia. Eni virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures |
conjuniturals i provisionals que siguen necessaries perque les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s adopten pel que fa al cas es donara compte, si
-escau Justlfcadament al Consell de Personal. .

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint” un ordre correlatiu entre tots™ els uixers del servei— de les funcions relacionades amb Pactivitat
parlamentaria segiients:

- Assisténcia i suport a Ies sessions de. Ple, les comissions, la DlputaCIo Permanent, les reunions de Ia
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra. -
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:

-

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia. -

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb [a titulacid exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seglients: :

- Atencié al public en general. : 7 - ;

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als oérgans i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material administratiu en linterior o Fexterior de la seu de les Corts
Valencianes. ’

- Utilitzacioé de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d'entrada, recepcio de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 2. Aixd: no. obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En.virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions

assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s ‘adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. : «

A més a més li correspon la realitzaci6, de conformitat-amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
- seguint -un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb [lactivitat -
parlamentaria segiients: :

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputaci6 Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre 6rgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions;

Lloc adscrit orgérﬁcament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformltat amb la titulacio exnglda per
alacceés al IIoc: les funcions seglients:

" - Atencié al piblic en general. :

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, a!s organs i als serveis de la-cambra.

" - Recollida i port de documents i material administratiu en linterior o Pexterior de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d’entrada, recepci6 de visites i anotacio en el llibre que en cada cas corresponga.’

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Colllaboracié eventual en 'atencié de la centraleta telefonica. ,

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 3. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al Jloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En, virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,

- permisos, vacances o acumulacidé de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
" -assignades al Servei de Majordomia: de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte si
escau Justlf'cadament al Conseli de Personal.

A 'més a més li correspon la realitzacid, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia — ;
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades .amb lactlwtat
parlamentaria seguents

- ASS|stenC|a i suport a les sessions de Ple les comissions, la Diputacié Permanent les reunions de Ia
Mesa i la Junta de Sindics i quaisevol altre organ de la-cambra. ;
- Assisténcia i suport a actes protacol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:

Lloc adscrit orgénicamént al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competencnes atribuides a aquest servei li correspon, de conformntat amb la titulacio exngnda per
a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Atenci6 al publlc en general

-+ Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i matenal admlmstratlu en lmtenor o l'exterior de la’ seu de les Corts

N Valencianes. S .

’ - Utilitzacio de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d'entrada, recepci6 de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentanes

- - Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest iloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 3. Aixd no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constltmr cap obstacle per a I'atencidé deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball ‘d'uixer” que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al -Servei de Majordomia. En virtut d'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca l'acompliment correcte de les. funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les meésures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomié —
seguint. un ordre correlatiu entre tots els uixers del SeNel——- de les funcions relacionades amb lactwntat
parlamentaria seglients:

- ASS|stenC|a i-suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacio Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i-qualsevol altre 6rgan de la‘cambra.
- - Assisténcia i suport a actes protocol'laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En rambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat-amb la fitulacié exigida per
al'accés al Iloc, les funcions segiients: .

- _Atencié al pablic en general

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra,

- Recollida i port de documents i material administratiu en lmtenor o Pexterior de la seu de les Corts
Valencianes. : .

- - Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars. s

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- . Supervisid i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- . Col'laboracié eventual en I'atencié de'la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 5. Aixd no obstant aquesta
adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherentsal lloc de treball d’'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordemia. En virtut d’aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué Iés situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. .

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instriccions donades pel cap de Majordomia —
'seguint’ un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacnonades amb. Iactnwtat
parlamentaria seglients: . , ’

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre. organ de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

|Observacions

N
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Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia

Funcions:

En 'ambit de les competenaes atribuides a aquest servei li correspon de conformltat amb [a titulacid ex1g|da per
a l'accés al lloc, les funcions segiients: -

Atencio al pUbllC en general.
Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als érgans i als serveis de la cambra

Recollida i port de documents-i material admlmstratlu en linterior o I'exterior de la seu de les Corts

Valencianes.
Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

“Control d'entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga;

Supervisid i condlclonament de les dependéncies parlamentaries.

Col-laboracié eventual en latencno de la centraleta telefonica.

Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 3. Aixd no obstant, aquesta
adscripcio funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al-lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de, Majordomia podra adoptar les mesures

~ conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,

permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. :

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu “entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb lactuwtat
parlamentaria seglients:

Assisténcia i suport a les sessions de Ple, !es comissions, la Diputacié Permanent, les reumons de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra.
Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit orgénicamenf al Servei de Majordomia.

En l'ambit dé les competencxes atribuides a aquest servei li correspon, de conformltat amb Ia tltulac:lo eX|g|da per
a l'accés al lloc, les funcions seglients:

- Atencié al public en general

- Assisténcia als diputats i.les dtputades als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

-- - Recollida i port de documents i material administratiu en linterior o I'exterior de !a seu de les Corts
~ Valencianes. c
- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars. . -

- Control d'entrada, recepcié de visites i-anotacié en el llibre que en cada cas corresponga
- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en 'atencio de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 4. Aixd -no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comesgs i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, .vacances o acumulacio de tasques, no impedesca lacompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s adopten pel que fa al cas es donara compte, si -
escau justlfcadament al Consell de Personal..

| A més a més li correspon la realitzaci6, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre . correlatiu entre tots els. uixers del servei— de les funcions relacionades amb l'activitat
parlamentana seguents

- Assisténcia j suport a les sessions de Ple les comissions, la Dlputacuo Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol alfre drgan de la cambra:
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit orgénicament al Servei de Majordomia.

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exnglda per
- a accés al lloc, les funcions segilents:

.= 'Atenao al public-en general
- Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als érgans i als serveis de la cambra
- . Recollida i port de documents i material administratiu en linterior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes.
- Utilitzacié de maquines fotocopladores o snmllars
- Control d’entrada, recepcié de visites i.anotacié en el llibre que en cada cas corresponga
- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.
- Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.
- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 1. Aixd no -obstant, aquesta
" adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses | les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de. les competéncies
-atribuides. al Servei de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué: les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte-de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que sadopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més i correspon la realitzacié, de conformltat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb Iact[wtat
parlamentarla seglents: :

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra. ,
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o-institucionals.

Observacions




Pag. 36.028 : ‘ 30/12/98 © Niimero 300

[N. LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL __ | AREA, SERVEL DEPART. | GR. ] CD | CE | PRO | NAT.| PLACA |

3613 Uixer - Secretaria Servei de E 13 |EO35f C-A| F Uixer
. Co . . ) General Majordomia

Funcions:
Lioc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En-'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exigida per
a accés al lloc, les funcions segients: :

- Atenci6 al publlc en general.

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentans als organs i als serveis de la.cambra.

- Recollida i port de documents.i material administratiu en linterior o P'exterior de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maguines fotocopiadores o similars.’

-~ -Control d'entrada, recepcid de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atenci6 de la centraleta telefonica. -

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector niumero 3. Aixd no obstant .aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de’les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures.
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, licéncies,
permisos, -vacances o acumulacié de tasques, no impedesca l'acompliment correcte de les funcions

- assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la réalitzacié de conformitat amb les insfruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relac10nades amb lactivitat
parlamentana seguents ~

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, Ies comissions, la DlputaCIo Permanent, les reunions de'la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En Fambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exigida per
“al'accés al lloc, les funcions segients:

- Atencié al public en general. '
- " Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als-organs i als serveis de [a cambra.
- Recollida i port de documents i material administratiu en l'interior o I'exterior de la seu de les Corts
: Valencianes. N ‘
. - Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.
1 - Control d’'entrada, recepcio de visites i anotacid en el llibre que-en cada cas corresponga
- - Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.
- Colllaboracid eventual en 'atencié de la centraleta telefonica. .
- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 1. Aixd no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
“inherents al lloc de treball d’'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia:podra. adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca lacomphment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacid, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb l'activitat
parlamentana seglients: - ,
- Assisténcia i suport a les sessions de- Ple, les comissions, la Diputacié Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre 6rgan de fa cambra.
- Assisténciai suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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3615 | Uixer * | Secretaria | Servei de E 13 [EO35|{ C-A | F Uixer
- - General Majordomia

Funcions:
Lloc adscrit organicament al Servej de Majorddmia

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la titulacié eX|g|da per
a l'accés aI lloc, les. funcions seguents
-. Atencié6 al pablic en general.
-~ Assisténcia als.diputats i le$ diputades, als grups parlamentarls als organs i als serveis de la cambra.
- Recollida i port de documents i material administratiu en l'interior o 'exterior de la-seu de les Corts
Valencianes. :
- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars. :
- Control d'entrada, recepci6 de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga
- SuperVISIo i condicionament de les dependéncies parlamentaries.
- - Collaboracié eventual en l'atencié.de la centraleta telefonica.- :
- ~ - Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 5. Aix0 no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides ‘al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals gue siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca Iacompliment correcte de les funcions
-assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es-donara compte si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relac|onades amb lactivitat
parlamentarla seguents .

- Assisténcia i suport.a les sessions de Ple; les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra.
~ Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.:

Observacions
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Funcions:

Lloc adscrit orgénicameht él Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competenCIes atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la titulacié exigida per
a l'accés al lloc les funC|ons seglients:

- Atenci6 al publlc en general.

- Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port"dé documents i material admmlstratlu en linterior o l'exterior de Ia seu de les Corts
Vélencianes. :

_-- - Utilitzacio de maqumes fotocopladores o similars.

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

.- Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica. :

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero. 1. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqueé les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca 'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s adopten pel que fa al cas es donara compte, si
-escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les -funcions relac:onades amb_ ['activitat
parlamentaria segients:

- Assisténcia i‘suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra.
-~ Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions ' i L
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Funcions: -
Lloc adscrit orgénicament al Servei de Majordomia.

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exigida per
a l'accés al lloc les funcions seguents: , ;

- Atencno al puiblic en general.

- . Asgsisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra

- Recollida i port de documents i material administratiu- en l'interior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes. : :

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars. ‘

- Control d'entrada, recepcid de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisi6 i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en 'atencié de la centraleta telefonica.

- -Aquest lloc de treball es troba. adscrit funcionalment al sector ndmero 4. Aixd no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
‘inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals. i provisionals que siguen hecessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
pérmisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca f'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si’
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li-correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu.entre tots els -uixers del servei— de les funcions  relacionades amb I'activitat
parlamentana seglients:

- ‘Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comlssmns la Diputacié Permanent les reunions. de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre organ de la cambra. -
-~ Assisténcia’i suport a actes protocol-laris o institucionals.

| Observacions o A ‘ 4 ‘ ‘ b
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Funcions:

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la titulacio exigida per
al'accés al lloc, les funcions seglents:

- Atencné al public en general.

- Assisténcia als diputats i les diputades als grups parlamentaris, als 6rgans i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i matenal administratiu en l'interior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maqumes fotocopiadores o similars. . :

- Control d’entrada, recepci6 de visites i anotacié en el libre que en cada cas corresponga.

- - Supervisi6 i condicionament de les dependéncies parlamentaries. ,

- Col-laboraci6 eventual en I'atenci6 de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 5. Aixé no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de Majordomia-podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perque les sifuacions de baixa per. malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacid de tasques, no impedesca 'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu- entre tots els uixers del servel— de les funcions relacionades amb [l'activitat
parlamentana seglents:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol aitre drgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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1 General Majordomia :
Funcions:

Lloc adscrit ojrgéhicament al Servei de Majordomia.

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servel li correspon, de conformltat amb la titulacié eX|g1da per
a l'accés al lloc, les funcions seguents ;

- Atencié al public en general

- Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentans als érgans i als serveis de la cambra

- Recollida i port de documents i material administratiu en Tinterior o Texterior de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

—~ Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisi6 i condicionament de les dependencies parlamentaries. . )

- - Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest lioc de treball es troba adscrit funcionalment al sector- nimero 2. Aixd no obstant, aquesta

~ adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques

inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixé, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué- les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de:les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relaCIonades amb l'activitat
parlamentaria segients:

- . Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, Ies reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre oérgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocollaris o institucionals.

I
S

Observacions
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Funcions: )
s

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

‘

Enl amblt de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformltat amb la tltulac:lo eX|g|da per
al'acces al lloc, les funcxons seguents

- Atenci6 al pablic en general

- - Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra. -
- Recollida i port de documents i material administratiu en linterior o I'exterior de la. seu. de les Corts
Valencianes. ,

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

- Control d'entrada, recepcid de visites i anotacio en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisi6 i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- . Col-laboracié eventual en I'atencid de la centraleta telefonica.

- - Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector numero 1. A|xo no .obstant, aquesta
adscripcio funcional no. podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, licéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. . (

A més amés li correspon la realitzaci6, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els unxers de!l servei— de les funcions relacionades amb Iactlwtat
parlamentaria segtients: :

- Assisténcia i suport-a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa.i la Junta de Sindics i qualsevol altre dérgan de la cambra.
- s Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funci’ons:

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la-titulacié exigida per
al'accés al lloc, les funcions segtients:

- Atencié al public en general
- Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra
- - Recollida i port de documents i material admlmstratlu en linterior o Iextenor de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica. ‘

- “Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector numero 3. A|xo no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constjtuir cap obstacle per a I'atencio deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomla En virtut d’'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau Justlfcadament al Consel! de Personal.

A més a més li correspon la realitzacic’) de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els. uixers del servel— de les funcions relacionades amb Pactivitat
parlamentaria seglients:

- - Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, 1a Diputacié Permanent, les reunions de la
-Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre organ de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions: i : K
L]oc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb latitulacié exnglda per-
a 'accés al lloc, les funcions seglients: -

- Atenci6 al public en general.

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs’i als serveis de la cambra

- Recollida i port de documents i material administratiu en Imtenor o Iextenor de la seu de les Corts
Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars. :

- Control d’entrada, recepcié de visites i-anotacié en-el llibre que en cada cas corresponga.

- ~Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atenci6 de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba-adscrit funcionalment al sector nimero 4. AIXO no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuidesal Servei de Majordomia. En virtut d'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca Facompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si-
escau Justn‘"cadament al Consell de Personal. 3

A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els .uixers del servei— de les funcions relacionades amb. I'activitat
parlamentaria segiients:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple; les comissions, la Diputacié Permanent, Ies reumons de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre 6rgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:

Lloc adscrit orgénicament al Servei de Majordomia.

En Pambit de les competenmes atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulaci6 exuglda per
a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Atencié al public en general
- Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentans als organs i als serveis de la cambra.
- _Recollida i port de documents i material administratiu en [interior o I'exterior de la seu de les Corts
~Valencianes.
- . Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars. -
- Control d’entrada, recepcio de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga. o
- Supervisi6 i condicionament de les dependéncies parlamentaries. ‘
- Collaboracié eventual en 'atenci6 de la centraleta telefonica.
- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 3. Aixd0 no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a 'atencié deguda de les comeses'i les tasques
“inherents al‘lloc de treball d’'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances. o -acumulacié de tasques, no impedesca 'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. ,

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre - correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb- Iact|v1tat
parlamentaria segiients: '

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputaci6 Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-aris 0 institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lioc adscrit organicament al Servei de Majordomia. ‘ k - ., -

En I'ambit de les competéncies atrlbmdes a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titufacié exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seguents

- Atencié al pubhc en general .

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- - Recollida i port de documents i material admlmstra’nu en |1ntenor o Vexterior de la seu de les Corts
Valencianes. :

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d’entrada, recepcid de visites i aniotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atenci6 de la centraleta telefonica. :

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 4. Aixd no obstant, aquesta
-adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a 'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents- al lloc de ftreball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies-
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o0 acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.’

A més a més li correspon la realitzaci6, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre -tots els uixers deI servei— de les funcions. relacionades amb Iactlwtat
parlamentaria seglients:

- Assistencia i suport a les sessions de PIe les comissions, la Dlputacm Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la.cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:

Lioc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei I| correspon, de conformltat amb la titulacid exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seguents -

- Atencno al oubllc en general. : :

- - Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentarls als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material admlmstratlu en linterior | o I'exterior de la seu de les Cortsf
Valencianes.

= Utilitzacié de maqumesfotocopladores o similars.

- - Control d’entrada, recepcio de visites i anotaci6.en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 2. Aixé no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aix6, el.cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per, malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca 'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que's adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. .

A més a més li correspon la realitzacid, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre ‘correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb [I'activitat
parlamentaria segiients: :

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent les reunions de la’
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit orgamcament al Servei de Majordomia.

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la fitulacié exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seguents: ,

- Atencié al public en general.

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material administratiu en l'interior o 'exterior de la seu de les Corts
Valencianes.

- - Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d’entrada, recepci6 de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga. )

- Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en 'atenci6 de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 5. Aixd no obstant aquesta
adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competencies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra- adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte si
escau Justlfcadament al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacié de conformitat-amb Ies instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacuonades amb ['activitat
parlamentaria seglents:

- ‘Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra. ~
-+ Assisténcia i suport a actes protocol-laris.o institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia. ~

-En I'ambit de les competéncies atribuides aaquest servei li correspon, de conformltat amb la tltulaC|o ex1g|da per
al'accés al lloc, les funcions seguents: .

- Atenci6 al pablic en general.

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentans als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port. de documents i material administratiu en Finterior o 'exterior de la seu de les Corls
Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

- - Control d’entrada; recepcio de visites i anotacio en el llibre que-en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

=" Collaboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de freball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 4 Aixd no obstant, aquesta.
adscripcio funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc. de treball d'uixer. que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al-Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa.al cas es donara compte, si
escau justlfcadament -al Consell de Personal.

A més a més li correspon fa reahtzamo de conformltat amb les instruccions donades pel cap de Majordomla —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb ['activitat
parlamentaria segiients:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent les reunlons de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de Ies competéncies atnbundes a aquest servei li correspon, de. conformltat amb la tltulaCIo exigida per
al'accés al lloc, les funcions segients:

- . Atenci¢ al public en general. :

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra

- Recollida i port de documents i material administratiu en Vinterior o Iextenor de la seu de les Corts
Valencianes. :

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars.

- Control d’entrada, recepci6 de visites i anotaci6 en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col'laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest Hoc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 4. A|x0 no obstant, aquesta
adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a Patencio deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’uixer que exigesquen el desenvolupament correcte -de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqug les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o-acumulacio de-tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Persorial.

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint-un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb I'activitat
. parlamentaria seglents:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i quaisevol altre 6rgan de la cambra. -
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions-
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Funcions:

Lloc adscrit orgéhicament al Servei de Majordomia.

En lambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exnglda per
af'accés al lloc, les funcions segilents:

- Atenci6 al pablic en general

- - Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i-als serveis de la cambra.

"~ - Recollida i port de documents'i material admlmstra’uu en l'interior o I'exterior de la seu de les Corts
: Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o s1m||ars

- Control d’entrada, recepci6 de visites i anotacid en el llibre que en cada cas corresponga

- - Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboraci6 eventual en |'atencié de la centraleta telefonica.

- _Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector niimero 5. Aixd no obstant, aquesta
adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques-
inherents al lloc de treball d’uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca l'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A- més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
" seguint un- ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb I'activitat
parlamentaria segtients: . ( : _

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comlssmns la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de |a.camibra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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Funcions:

s

Lioc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

| En I'ambit de.les competéncies atribuides a aquest servei li-corresporr, de conformitat amb la titulacié exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seglents:

- Atencio al pablic en general. .

- - Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra

- Recollida i port de documents i material administratiu en l'interior o lextenor de la seu de les Corls
Valencianes. :

- Utilitzacio de maquines fotocopladores o similars.

.- Control d’entrada, recepcio de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries. :

- -Col-laboracié eventual en I'atenci6 de ia centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector numero 4. AlXO no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides. al Servei de Majordomia.. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqueé les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, -vacances o acumulacid de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s ‘adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

N

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre fots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb lactwntat
parlamentaria seglients:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Dlputaao Permanent, les reumons de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre 6rgan de la cambra.
- Assisténcia’i suport a actes protocol-laris o institucionals. .

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit orgénicameht al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atrlburdes a aquest servei li correspon, de conformitat amb.la titulacio exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seglents:

- Atenci6 al public en general
© - Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentarls als organsi als servels de la cambra.

-  Recollida i port de documents i materlal administratiu en llnterlor o l'exterior de la seu de les Corts |

Valencianes. ‘
- Utilitzacié de maquines fotocopladores o} s:m|lars
- Controld’ entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en Patencié de la centraleta telefonica. , ‘

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sectar nimero .5. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap. obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéencies
atribuides al Servei de Majardomia. En virtut d’aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen’ necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
.permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca l'acompliment correcte de les funcions | 7
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s adopten pel que fa al cas es donara compte, si | -
escau Justlﬂcadament al Consell de Personal

- A més a més li correspon la realitzacid, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —.
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades. amb' Pactivitat
parlamentaria seglients:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacio Permanent,. les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol aitre drgan de la cambra.
-.  Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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A més a més li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —

Funcions:"
Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia’

En l'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformltat amb la titulacié exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seglents:

- Atencié al publlc en general :
- Assisténcia als diputats.iles diputades, als grups parlamentaris, als érgans i als serveis de la cambra.
" - Recollida i port de documents i materlal administratiu en l'interior o I'exterior de la seu de les Corts

Valencianes.

- Utilitzaci6é de maquines fotocopiadores o similars. )

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.
Agquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector numero 4. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses'i les tasques
inherents at lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicencies, -
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca Facompliment correcte de les funcions
assignades 4l Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal.

|
p

seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funaons relac10nades amb l'activitat
parlamentarla seguents

--. Assisténcia i suport a les sessions de Ple les comissions, la Dlputacm Permanent, les reunlons de la
‘Mesa i la'Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.-

Observacions
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Funcions:
Lloc adscrit orgénicament al Servei de Majordomia.

EntT ambltde les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la titulacié exigida per
al'accés al llog, les funcions seglients:

-~ Atencié al public en general. -

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als 6rgans i als serveis de la cambra:

- Recollida i port de documents i material administratiu en [l'interior o I'exterior de la seu de les Corts |

. Valencianes.

- - Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d’entrada, recepcid de visites i anotaci6 en el llibre que en cada cas corresponga.

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aduest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector numero 2. AIXO no obstant, aquersta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents.al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut -d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqueé les situacions de baixa per malaltia,. llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte -de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. :

A més a més li correspon la realitzaci6, de conformitat amb les lnstrucuons donades pel cap de Majordomla —_
seguint- un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions.relacionades amb Pactivitat
parlamentana seglents: :

- Assisténcia i suport a Ies sessions de Ple, les comissions, la Dlputa(:lo Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre organ.de la cambra
- Assisténcia i suport a actes protocollaris o institucionals.

Observacions
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Funcions: c , : .

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomla
En I'ambit de les competenCIes atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb Ia titulacié exuglda per
al acces al lloc, les funcions seglents:

- Atencié al public en general.
- . Assisténcia als diputats i les diputades, -als grups parlamentans als organs i-als serveis de la cambra
- Recollida i port de documents i material administratiu en f'interior o 'exterior de la seu de les Corts
) Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control-d’entrada, recepci6 de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga.
. - _Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries. : .

- Collaboracié eventual en l'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 1. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les. competéncies
atribuides al Servei de MaJordomla En virtut -d’aixo,. el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que SIguen necessaries perqueé les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
-permisos, vacances ©-acumulacié de tasques, no impedesca l'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. :

A ‘més a mes li correspon la realitzacié, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relamonades amb l'activitat
parlamentaria segients:

- . Assisténcia i suport a les sessions de.Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra. .
- Assistencia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions

4
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3635 Uixer - ‘ Secretaria .~ | Servei de E |13 [EO35| C-A F Uixer
' General Majordomia ‘
Funcions:

V\l_loc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb Ia tltuIaCIo exigida per
a l'accés al lloc, les funcions seguents :

- . Atencié al public en general

- _ Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als 6rgans i als serveis de la cambra.

- 'Recollida i port de documents i materlal admmlstratlu en linterior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes. .

- Utilitzacié de maquines fotocopladores 0 S|m|lars ‘

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col-laboracié eventual en l'atencié de. la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector namero 3. Aixd no obstant, aquesta
adscripci6. funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda de les comeses i les tasques”
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies -
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut-d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures

-conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca I'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau Jusnf icadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacid, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un' ordre correlatiu entre tots els UIxers del servei— de les funcions reIacwnades amb Iactlwtat«
parlamentana seglents: .

- Assisténcia i suport a les sessions de_Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
‘Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre 6rgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals. ~ N

Observacions
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3636 | Uixer ; . |Secretaria | Serveide | E | 13 |EO35| C-A | F | Uixer
General Majordomia
Funcions:

- Lloc adscrit orgénicameht al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb Ia titulacio eexigida per
al acces al lloc, les funC|ons seglents: .

- Atencio al public en general. 7

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als drgans i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material administratiu en Ilntenor o] lextenor de la seu de les Corts
Valencianes.

- - Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars. .

- Control d’entrada, recepci¢ de visites i anotacio en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisi6 i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

-~ Collaboraci6 eventual en I'atencié de la centraleta telefonica.

- Aquest lioc de treball es troba adscrit funcionalrient al sector nimero 1. Aixd no. obstant, aguesta
adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a F'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies, -
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca 'acompliment correcte de les funcions,
assignades al Servei-de Majordomia; de les mesures que s'adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escaUJustlfcadament al Consell de Personal. -

A més a més i correspon la reahtzacm de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu. entre tots els uixers del servel— de les funcions relacionades amb lactivitat
parlamentaria seguents

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacio Permanent les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre érgan de-la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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3637 Uixer ' Secretaria Servel de - E 13 [EO35) C-A F - Uixer
General Majordomia
Funcions:

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la-titulacié exnglda per
" a l'accés al lloc, les funcions seglients:

- Atencié al public en general :

- Assisténcia als diputats i les dlputades als grups parlamentaris, als organs i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material administratiu en finterior o Pexterior de la seu de les Corts
Valencianes. :

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- 'Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries. B -

- Col-laboracié eventual en I'atencié de la centraleta telefénica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcionalment al sector nimero 1. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a I'atencié deguda-de les comeses i les tasques
inherents™ al lloc de Areball d'uixer que exigesquen. el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aix¢, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per maialtia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de' tasques, no impedesca I'acompliment correcte -de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Conselt de Personal

A més a més li correspon la realitzacié, de conformntat amb les instruccions donades pel cap de Majordomla —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de-les funcions relacionades amb l'activitat
parlamentéria segtents: * :

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent, les reunions de la
' Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra. .
- Assnstencna i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions - ‘ , .
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General Majordomia
Funcions:

Lloc adscrit organicament al Servei de Méjordomia.

En 'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulaci6 exigida per
a l'accés al lloc, les funcions segiients: .

- Atencié al public en general.

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentarls als drgans i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material admmlstratlu en linterior o 'exterior de la seu deles Corts

. Valencianes. -

- Utilitzacié de maguines fotocopladores o] snmllars

- Control d'entrada, recepcid de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- Supervisié i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

"~ Colllaboraci6 eventual en I'atenci6 de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball .es troba adscrit funcionalment al sector nimero 1. Aixd no obstant aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d’'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perque les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca l'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau Justlfcadament al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacid, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomla —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions reIaCIonades amb lactivitat
parlamentaria segients: ‘

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la Diputacié Permanent les reunions de la
~ Mesa'i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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3639 . | Uixer - LT Secretaria Servei de’ E 13 |EO35} C-A | F Uixer

: : : Lo General Majordomia

Funcions:

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia'

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon de conformitat amb la tntulauo exigida per
al'accés al lloc, les funcions seguents . i

- Atenci6 al public en general

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentarls als o6rgans i als serveis de la cambra.

- Recollida i port de documents i material administratiu en Ilntenor o lexterior de la-seu de Ies Corts

* Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o similars. , )

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacio en elllibre que en cada cas corresponga.

- Supervisid i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Collaboracié eventual en latencio de la centraleta telefonica.

- Aquest llo¢ de treball es troba adscrit funcionalment al sector ntimero 4. Aixd no obstant, aquesta
adscripcié funcional no podra constituir cap obstacle per a P'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'vixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides al Servei de Majordomia. En virtut d’aixd, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca Facompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte, si
escau justificadament, al Consell de Personal. i

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions.relacionades amb [activitat
parlamentaria segiients:

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple, les comissions, la-Diputacié Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre 6rgan de la cambra.
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o institucionals.

Observacions
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136 40 Uixer ‘ Secretaria Servei de - E 13 |EOQ35{ C-A F Uixer
’ General Majordomia
Funcions: a - . : ‘ . ;

Lloc adscrit organicament al Servei de Majordomia.

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei li correspon, de conformitat amb la titulacié exigida per
a l'accés al lloc, les funcions segiients:

- Atencié.al public en general. :

- Assisténcia als diputats i les diputades, als grups parlamentaris, als érgans i als serveis de la cambra.

- Recollida i.port de documents i material administratiu en Pinterior o I'exterior de la seu de les Corts
" Valencianes. .

- Utilitzacié de maquines fotocopladores o] S|m|Iars

- Control d’entrada, recepcié de visites i anotacié en el llibre que en cada cas corresponga

- - Supervisio i condicionament de les dependéncies parlamentaries.

- Col'laboraci6 eventual en 'atencio de la centraleta telefonica.

- Aquest lloc de treball es troba adscrit funcnonalment al sector nimero 2. Aixd no obstant, aquesta
adscripci6 funcional no podra constituir cap obstacle per a l'atencié deguda de les comeses i les tasques
inherents al lloc de treball d'uixer que exigesquen el desenvolupament correcte de les competéncies
atribuides” al Servei-de Majordomia. En virtut d'aixo, el cap de Majordomia podra adoptar les mesures,
conjunturals i provisionals que siguen necessaries perqué les situacions de baixa per malaltia, llicéncies,
permisos, vacances o acumulacié de tasques, no impedesca 'acompliment correcte de les funcions
assignades al Servei de Majordomia; de les mesures que s’adopten pel que fa al cas es donara compte si
escau justificadament, al Consell de Personal.

A més a més li correspon la realitzacio, de conformitat amb les instruccions donades pel cap de Majordomia —
seguint un ordre correlatiu entre tots els uixers del servei— de les funcions relacionades amb [activitat
par]amentana seglients: :

- Assisténcia i suport a les sessions de Ple les comissions, la Diputacié ‘Permanent, les reunions de la
Mesa i la Junta de Sindics i qualsevol altre drgan de la cambra. ,
- Assisténcia i suport a actes protocol-laris o-institucionals.

1 Observacions
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3641 Telefonista = - Secretaria Servei de E 13 |EO35 OP- _F Telefon.
General Majordomia ‘ , CO ]

Funcions:

En I'ambit de les competéncies atribuides a aquest servei l correspon, de conformitat amb [a titulacié exigida per
a 'accés al lloc, les funcions seglients:

- Atenci6 de la central telef‘éniéa.

- Col'laboracié eventual en les funcions assignades al lloc d’uxier.

Observacions
; ] -
3642 | Auxiliar de Majordomia ) Secretaria Serveide |  E 13 |EO351 C-A 1 L Aux. M,
: | General Majordomia - i
Funcions:

Col-laboracié en les funcions assignades al lloc d'uixer i, en especial:

- . Recollida i port de documents i material administratius en Finterior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes. : ) ‘

- Utilitzacié de maquines fotocopiadorés o similars.

Observacions
3643 Auxiliar de Majordomia Secretaria Servei de E +13 |EO35| C-A L Aux. M.
’ ) S General Majordomia :
Funcions:

Col-laboracié en les funcions assignades al lloc d'uixer i, en especial:

- Recollida i port de documents i material ‘administratius‘ en Pinterior o Texterior de la seu de les Corts
~-Valencianes.

- Utilitzacié de maquines fotocopiadores o similars.

Observacions




Ntmero 300 \ 30/12/98 | o Pag. 36.057

[N. LLOC [ DENOMINACIO LLOC DE TREBALL _ | AREA, SERVEL DEPART. | GR. | €D | CE | PRO | NAT. | PLACA |

4. Area Administrativa Parlamentﬁria.

4.1. Direcci6 de I'Area. (art. 4.1.0), 15, 16, 17 i 18 EGRICV)

4101 | Director/a de I’Area Administrativa Area Administrativa T a 29 | CV2 | OP- F D.A.AP.
Parlamentaria Parlamentaria CO-
Funcions:

- Lloc de direccié la competéncia del qual comprén funcions d' estudl mfo;me assessorament, proposta de
caracter superior i la realitzaci6 directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a 'accés
a la plaga, tot aixo en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament d'aquests o altres normes que siguen aplicables, assignen a-
I'’Area Administrativa Parlamentarla

Pel que fa a aquestes funcions, té la responsabllltat de la d|recmo la coordinacid, Iexecucno el control del treball
| la custodia de la documentacno tramitada pel personal de l'area.

_Depén directament del lletrat/ada major.

- Les funcions que [i assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d'aquests, d'acord amb el que disposa la disposicio addlcuonal segona dels
EGRICV o qualsevo! altra norma legal que li siga apllcable .

Observacions

4.2. Departament de Gesti6 Administrativa. (art. 16 EGRICV)

4201 | Cap de Seccio Atea Adm. | Dep. Gesti6 | B | 25 |E039| C-A | F Cs.
‘ : Parlament. Administrat.

Funcions:

- Lloc de direccié la competéncia del qual compren funcions d’estudi, assessorament, coordinacié, proposta
i la realitzaci6 directa de les activitats -per a les quals capacita el titol exigit per I'accés a la-plaga i la |
proposta, tot aixd amb relacié a les funcions que el RCV, els EGRICV (article 16), o la normativa que dicte
la Mesa de les Corts Valencianes en desenvolupament d’aquests;, de conformitat-amb el que hi ha
disposat en la disposicié addicional segona dels EGRICV, assignen al Departament de Gestid
Administrativa. ‘ , .

- Pelquefaales funcuons de l'apartat anterior, té la responsablhtat de la direcci6, la coordinacié, lexecuc:o
el control del trebali i 1a custddia de la documentacié tramitada pel personal del deparlament

- Depén directament de Ia direccié de l'area.

Observacions
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42 02 Oficial de gestié parlamentaria Area Adm. Dep. Gestid C 19 | E035 7§ C-A F 0.G.P.
Parlament. Administrat. : - ) '
Funcions:

~En I'ambit de les competéncies que corrésponen a I'area, el departament o'el servei al qual esta adscrit aquest

lloc de treball, desenvolupara; d’acord amb la titulacio exigida per a 'accés-al lloc, les funcions seglents:
- Auxilii suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
_ - Treballs de secretaria.

- Classificacid, registre, arxiu, custddia i distribuci® de documents, de conformitat amb les instruccions
-~ rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

_- - Tramitacié, .control i custddia d’expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- - Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els {libres oficials:relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions.

- - Atenci6 de cridades telefonlques agendes de reunions i atencno a visites.

- |Observacions
4203 Oficial de gestié parlamentaria Area Adm. Dep. Gestid C 19 [{E035| C-A F 0.G.P.
) . Parlament. Administrat. .
Funcions:

En Pambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei ai qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les. funcions seglients:
- . Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- . Treballs de secretaria:
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformltat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- Tramitacid, control i custddia d'expedients..
~~ Utilitzacié d’equips informatics.
. - Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el departament o el servei.
- Transcripeié i custodia d'actes i resolucions.
- . Atencié de cridades telefonlques agendes de reunions i atencio a visites.

\

Observacions
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42 04 . | Oficial de gesti6 parlamentaria Area Adm. | Dep. Gestic | - C 19 | E035 | C-A F O.G.P.
. Parlament. - | Administrat. -
Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a Farea, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacid exigida per a l'accés al lloc, les funcions seglients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o.servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodia’ i dlstnbuqo de documents de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

-. Tramitacid, control i custddia d’ expedlents ;

- Utilitzaci6 d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcio i custddia d’actes i resolucions."

- ~Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunlons i atencio a visites.

Observacions
4205 Oficial de gesti6 parlamentaria Area Adm. Dep. Gestié | - C 19 ['E035| C-A F | OGP
: Parlament. | Administrat. ° : ) ’
Funcions: ] N - o

En 'ambit de les competéncies que corresponen a I'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglents:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o-servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacié, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformltat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servel.
- Tramitacib, control i custddia d'expedients.
- - Utilitzaci6 d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul. -

- . Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, ei departament oel servel

- Transcripcié i custodia d’actes i resolucions.

- Atencié de cridades telefomques agendes de reunions i atenci6 a visites.

N

Observacions
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42 06 Oficial de gesti6 parlamentdria Area Adm. Dep. Gestio | C 19 ' E035- C-A F O.G.P.
| Parlament. Administrat. )

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest

g lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria. - :

- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacid, control i custddia d'expedients.

- - Utilitzaci¢ d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcié i custddia d’actes i resolucions. ,

- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites. -

Observacions
4207 Oficial de gesti6 parlamentaria Area Adm. ~ | Dep. Gestié C 19 | E035| C-A F 0.G.P.
Parlament. Administrat. . -

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per-a 'accés al lloc, les funcions segiients:

- Auxilii suport administratiu al responsable de la dependencia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- . Classificacio, registre, arxiu, custddia i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, depanament o servei.

- Tramitacié, control i custddia d’expedients.

- Utilitzacié d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els liibres oficials relacionats amb I'area, el departament o eI servei.

- Transcripcid i custodia d'actes i resolucions. ‘

- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenci6 a visites.

Observacions




Nimero 300 ‘ 30/12/98 ~ , - Pag.36.061

[N LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL _ | AREA, SERVEI, DEPART. ] GR. ] CD | CE ] PRO | NAT.] PLACA |
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i Parlament. Administrat. )
Funcions:

En l'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a f'accés al lloc, les funcions seglents:

- Auxili i suport administratiu al responsable.de la dependencna area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucid de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacié, control i custodia d’ expedients.”

- Utilitzacié d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i caleul. .

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcié i custodia d’actes i resolucions.

- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites.

‘Observacions
4209 Oficial de gesti6 parlamentaria- . { Area Adm. Dep. Gestid C 19 | E035 | C-A F | OGP
' Parlament, Administrat.
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest

lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la fitulacid exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglents:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria. ,

- Classificacid, registre, arxiu, custddia i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacid, control i custddia d’expedients.

- Utilitzacio d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcié i custodia d’actes | resolucions.

- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenCIo a visites.

Observacions
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42 10 [ Oficial de gestié parlamentaria ‘ Area Adm. .| Dep. Gestid C- 19 { E035 | C-A F 0.G.P.
. -| Parlament. Administrat. . )

Funcions:

En I'dambit de.les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la tituiacio exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependenma area, departament 0 servei.

- Treballs de secretaria. .

- Classificacié, registre, arxiu, custddia i distribucid de documents, de conformitat amb les mstruccuons

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei. : .

-~ Tramitacié, control i custodia d’ expedlents ,

- Utilitzaci6 d’equips informatics. ‘

- Treball de mecanografia i calcul. ‘

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area; el depadament o} el servei.

- Transcripcié i custodia d'actes i resolucions.

- Atencié de crldades telefoniques, agendes de reunions i atenci6 a visites.-

‘Observacions
4211 Oficial de gestié parlamentaria ~ Area Adm. Dep. Gestio C 19 |E035| C-A| F 0.G.P.
) Parlament. Administrat. ;
Funcions:

En I'ambit de les competenCIes que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacio exigida per a 'accés al lloc, les funcions segilents:
- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependencua area, departament o servei.
- Treballs de'secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformitat amb les mstruccnons
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.
- Tramitacid, control i custddia d’'expedients.
- Utilitzacié d'equips informatics.
~ - Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb Iarea el departament oel servel
- Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions.
- Atencié de cridades telefoniques, agendes de reunions | atencio a visites.

{Observacions
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] . Parlament. Administrat.

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o ‘el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a Yaccés al lloc, les funcions segUents:
- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependencna area, departament o servei.
- Treballs de secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformitat amb les mstrucmons
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament 0 servei.
- Tramitacié, control i custodia d'expedients.
- Utilitzacié d’equips informatics.
- Treball de mecanografia i calcul. -
- Emplenar els llibres, oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.
- Transcripci6 i custodia d'actes i resolucions.
- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencio a visites.

Observacions

4.3. Departament d’Arxiu. (art. 17 EGRICV)

4301 Arxiver/a Bibliotecari/aria Area Adm. Departament B | 21 |E036| CA | F AB.D.
Documentalista Parlament. d’Arxiu e

Funcions: , . - o -

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, de conformitat amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions segiients:

- Estudi, assessorament i proposta relacionades amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa
que dicte la Mesa de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests —d’acord amb el que preveu la
disposicié addicional segona dels EGRICV o altres normes que li siguen aplicables- asmgnen al
Departament d'Arxiu, coordinant a I'efecte el trebali del personal que hi siga adscrit.

En especial li corresponen les tasques seg[]ents:

- Seleccié i adquisicié de les fonts dmforma0|o en qualsevol suport adequades ales necessﬂats iles
demandes d'informaci6.
-~ Tractament, gestié i analisi de la lnformacxo —produida o adqumda per les Corts Valenmanes- a traves de
mitjans informatics o altres mitjans que permeten un maneig més eficient de la informacié. )
- Elaboracié i manteniment dels instruments documentals necessaris per al tractament de la infomracié.
- Difusié de la informacié a traves dels productes documentals idonis per ales necessntats lnformatlves
-" Atencié i formacié d'usuaris.

Depén directament de la direcci6 de l'area.

Observacions
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‘ ‘ Parldment. Administrat. 1
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a 'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions segtients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependencua area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custddia i dlstrlbUCIO de documents de conformitat amb- les mstruccxons

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacio, control i custddia d'expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- - Emplenar els llibres oficials relacionats amb ['area, el departament o el servei.

- Transcripcio i custodia d'actes i resolucions.

- Atencid de cridades telefonlques agendes de reunions i atencxo a visites.

Observacions
43 03 Oficial de gestié parlamentaria Ared Adm. Dep. Gestid C 19 [ E035 [ C-A F 0.G.P.
. Parlament. Administrat. :
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’'acord amb |a titulaci6 exigida per a I'accés al lloc, les funcions segiients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents de conformltat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacio, control i custodia d’expedients.

- Utilitzacié d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament oel servel

- Transcripci6 i.custodia d’actes i resolucions.

- Atencno de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenC|o a visites.

Observacions !
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" 4.4. Departament de Gesti6 de Personal. (art. 18 EGRICV)

44 01 Cap de Secci6 - Area Adm. Departament B 25 tE039| C-A{ F | Cs:
i ) Parlament. Gestid Pers. : :
Funcions:
- - Lloc de direcci6 la competéncia del qua/l compren funcions d’'estudi, assessorament, coordinacio, proposta
i la realitzaci6 directa de les activitats per a les quals capacita el titoi exigit per I'accés a la plaga i la
proposta, tot aixd amb relacié a les funcions que el RCV, els EGRICV (article 16), o la normativa que dicte
la Mesa de les Corts Valencianes en desenvolupament d'aguests, de conformitat amb el que hi ha
disposat en la disposici6 addicional segona dels EGRICVY,. assignen aI Departament de Gestié
Admlmstratlva
- Pelquefaales funbions de l'apartat anterior, té la responsabilitat de la'dire‘ccié, la coordinacié, 'execucio6,
el control del trebail i la custodia de la documentacio tramitada pel personal del departament.
- Depén directament de la direccid de 'area.
‘Observacions
44 02 Oficial de gestié parlamentaria Area Adm. Departament | C 19 [E035 [ C-A | F | OGP
- Parlament. Gestig Pers. ‘
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aguest
lloc-de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a 'aceés al lloc, les funcions segients:

“Utilitzacio d’equips informatics.
_Treball de mecanografia i calcul.

Auxili i suport administratiu al responsable de la dependencia, area, departament o servei.

Treballs de secretaria.

Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

Tramitacio, control i custodia d’expedients.

Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.
Transcripcié i custodia d’actes i resolucions.
Atencié de cridades teleféniques, agendes de reunions i-atencio a visites.

Observacions o SR
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: o ’ Parlament. Gestid Pers. ’
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a f'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a l'accés al lloc, les funcions seglients:

- Auxili i suport administratiu al responsab[e de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio,. registre, arxiu, custodia i distribucié de documerits, de conformitat amb les instruccions

- rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacid, control i custodia d’expedients.

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul. )

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, el depanament o el servei.

- -Transcripcio i custodia d’actes i resolucions.

- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenci6 a visites.

N

Observacions

5. Area d’Assisténcia Técnica i Manteniment. (art. 19 EGRICV)

5.1. Direcci6 de PPArea.-

5101 Director/a de 1’ Area d’Assisténcia Area d’Assisténcia Técnica A 29 | Ccv2 | OP- | F |DAA

Técnica i Manteniment . - - i Manteniment i ~CO - T.IM.
Funcions:

- Lloc de direccié la competéncia del qual compren funcnons d’estudi, informe, ‘assessorament, proposta de
caracter superior i la realitzacié directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a laccés
ala plaga, tot aixd en relacié amb les funcions que-el RCV, els EGRICYV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts. Valencianes en desplegament d’aquests o altres normes que SIguen aplicables, a55|gnen a
I'Area d'Assisténcia Técnica i Manteniment.

Pel que fa a aquestes funcions, té la responsablhtat de la direccié, la coordinacio, lexecumo el control del treball
i la custddia de la documentacié tramitada pel personal de I'area.

’ Dépén directament del lletrat/ada major.
- Les funcions que li assignen el RCV, els 'EGRICV i la normativa que dicte la-Mesa de les Coris

Valencianes en desplegament d'aquests, d’acord amb el que dlsposa la disposicié-addicional segona- dels
EGRICV o qualsevol altra norma legal que li snga aplicable.

Observacions
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5.2. Area d’ Assisténcia Técnica i Manteniment.

Cap del Servei d’Assisténcia Técnica Area d’Assisténcia Técnica i| A 26 | CV4 | OP- 9 F CSATM.

5201
i Manteniment ] Manteniment . CO -
Funcions:
- Lloc de direccié la competéncia del qUal comprén funcions d’estudi, informe, assessbr,ament, proposta de
caracter superior i la realitzacié directa de les activitats per a les quals capacita el titol exigit per a 'accés
a la plaga, tot aixd en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament d’ aquests o altres.normes que siguen aphcables assignen al
Servei d'Assisténcia Técnica i Manteniment.
Pel que fa a aquestes funcions’, té la responsabilitat de la direccid, la coordinacio, Vexecucio, el control del treball
i la custodia de la documentacié tramitada pel personal del servei.
Depén»del director/a de l'area.
- kLes funcions que li assignen el RCV, els EGRICV i la normativa que dicte la Mesa de les Corts
Valencianes en desplegament d'aquests, d’acord amb el que disposa la disposicié addlCtonaI segona dels
EGRICV o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.
'‘Observacions
5202 Cap de Manteniment Area d’Assistencia Técnicai| B 25 | E039 | OP- F Cab de
~ ‘ Manteniment CO Mant.
Funcicens:

lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacio exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglients:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, al departament o al servei al qual esta adscrit aquest

- Larealitzacio dlrecta de les activitats per a les quals capacrta un tltol d’enginyer tecmc |ndustr|al complint
especialment les tasques seglents:
- Controlar, coordinar i supervisar el manteniment de les dependéncies de les Corts ValenCIanes
- Controlar i supervisar el manteniment del parc mobil-al servei de la cambra.
- . Elevar propostes pel que fa a la realitzacié d'obres,. compres, serveis i submlnlstraments i superwsar
seguint les instruccions del cap del servei, I'execucié dels contractes corresponents.
Pel que fa a les funcions de I'apartat anterior, té la responsabilitat de la direccid, la coordinacid, 'execucio, el
control del treball i la custddia de la documentacié tramitada pel personal que es trobe sota la seua dependéncia.

Depén directament del cap del Servei d’Assisténcia Técnica i'Manteni’ment.

Observacions
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5203

Teécnic/a de Registre i So Area d’Assistencia Técnicai| C 22 | E042 | C-A F T.R.S.

Manteniment

Funcions:

En I'ambit de les co‘mpeténcies que corresponguen a area, al departament o al servei al qual esta adscrit aquest-
lloc de treball, desenvolupara, d‘acord amb la titulaci6 exigida per a P'accés al lloc, les funcions seglients:

Atendre el funcionament del circuit intern de televisio, lnstal lacions de sonoritzaci6 de la cambra, SIstema
devotacid electronica.

El registre o enregistrament visual o sonor dels debats i actes parlamentaris que es realitzen a la seu de la
cambra o féra d'ella, la preparacié dels mitjans i els instruments necessaris per a aquests menesters.

La reproduccié i I'arxiu del material enregistrat.

El seguiment d’informatius i les campanyes electorals emeses per TV.

Controi de I'arxiu de cintes de video i audio, en coordinacié amb el Departament d’Arxiu.

Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions
5204 Tecnic/a de Registre i So - Area d’Assisténcia Tecnicai| C 22 | E042 | C-A F | TR.S.
: Manteniment ‘
Funcions:

- En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, al departament o al servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d‘acord amb la titulacié exigida per a I'aceés al lioc, les funcions seglients:

Atendre el funcionament del circuit intern de televisio, instal-lacions de sonoritzacié de la cambra sistema
de votacid electronica.

El registre o enregistrament visual o sonor dels debats i actes parlamentaris que es realitzen a la seu de la
cambra o féra d'ella, la preparacié dels mitjans i els instruments necessarls per a aquests menesters.

La reproducci6 i I'arxiu del material enregistrat.

El seguiment d'informatius i les campanyes electorals emeses per TV.

Control de I'arxiu de cintes de video i audio, en coordinacié amb el Depaﬁament dArX|u

Depén dlrectament del cap de Mantemment

Observacions
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5205 Técnic/a de Registre i So Area d’Assisténcia Técnicai| C 22 | E042 5 C-A F T.R.S.
Mantemment

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, al departament o al servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:

- Atendre el funcionament del CJrCUIt intern de televisio, instal-lacions de sonoritzacié de'la cambra sistema
de votacié electrdnica.

- Elregistre o enregistrament visual o sonor dels debats i actes parlamentaris que es reahtzen alaseudela
cambra o féra d’ella, la preparaci6 dels mitjans i els instruments necessaris per a. aquests menesters

- - La reproducci6 i I'arxiu del material enregistrat.

- El seguiment d’informatius i les campanyes electorals emeses per TV

- Control de Parxiu de cintes de video i audio, en coordinacié amb el Departament d'Arxiu.

Depén directament del cap de Manteniment. ) -

Observacions

5206 Técnic/a Especialista de Manteniment Area d’Assisténcia-Técnica i| C 20 | E039 | OP- F T.EM.
' Manteniment

Funcions:

Lloc de caracter técnic que en 'ambit de les competéncies que corresponguen al departament o. servei a que
esta adscrit, exerceix funcions d’estudi, informe i proposta i la realitzacio directa de les tasques per a les quals
capacitat el titol de formacié professional de segon grau, branca d’electricitat o electronica o equivalent, tot aixo
en relacié' amb les funcions que el- RCV, els EGRICV, la normativa que es dicte per la Mesa de les Corts
Valencianes en desenvolupament d’aquests, li assignen a Pesmentat, departament o servei.

Compleix a més Ies funcions seglents:

- Supervnsno i control dels equips de climatitzacio de les dependencnes de les Corts Valencnanes

- Seguiment dels treballs de manteniment de les empreses contractistes en manteniment de la cambra.

- Control i supervisio de fa neteja de la institucio.

-~ Supervisid i control del treball realitzat pel personal d’ajudant de manteniment i execucié directa de
tasques especialitzades d’installacié, muntatge, reparacid, control, manteniment, conservacié i trasllat
d’instal-lacions, fusteria, fontaneria, electricitat, béns i objectes seguint les instruccions del responsable del
cap de Manteniment.

Depén directament dei cap de Manteniment. .

Observacions
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5207 Oficial de gestié parlamentaria ~Area d’Assisténcia Técnicai| C 19 | E035 | C-A F 0.G.P.
- | Manteniment -

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a.l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
_lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, les funcions seglents:
- -Auxili i suport administratiu al responsable de la dependenCIa area, deparlament o servei.
< - Treballs de secretaria.
- Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents de conformitat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependéncia, area, deparlament o servei.
-- . Tramitaci6, control i custddia d’expedients.
- Utilitzacié d’equips informatics.
- Treball de mecanografia i calcul.
- Emplenar els llibres oficials relacionats amb 'area, el deparlament o el servei.
-. Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions.
- Atencio de cridades telefoniques, agendes de reunions i atenC|o a visites.

}Observacions
5208 Oficial de gesti6é parlamentaria- | Area d’Assisténcia Técnica i C 19 | E035 |'C-A F 0.G.P.
: Manteniment
. Funcions:

En 'ambit.de les competéncies que corresponen a 'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de-treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segﬂents:

- Auxili i suport-administratiu al responsable de la dependéncia, area, deparlament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacié, registre, arxiu, custodla i distribucié de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacié, control | custddia d’ expedlents

- - Utilitzacié d’equips informatics.

< Treball de mecanografia i calcul.

- . Emplenar els llibres oficials relacionats amb l'area, e] deparlament o el servei.

- Transcripcié i custddia d’actes i resolucions.

- Atencié de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencio¢ a visites.

|Observacions
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5209 Oficial de gesti6 parlamentaria Area d’Assisténcia Tecmca i| C. 19 | E035 | C-A F 0.G.P.
Manteninient . .
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segiients:

- . Auxili i suport administratiu al responsable de la dependencna area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custodla i distribuci®6 de documents, de conformitat amb les mstrucuons

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacid, control i custddia d’ expedlents

- Utilitzacié d’eqmps informatics.

- Treball de mecanografia i calcul. ‘ ’

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb I'area, el departament o el servei.

- Transcripcid i custddia d’'actes i resolucions.

- Atencié de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites.

Observacions
5210 Conductor/a Area d’Assisténcia Técnica i| D 15 | E037| C-A F Cond.
Manteniment

Funcions:
. R Y

En 'ambit de les competéncies que correspdnguen a l'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc

de treball, desenvoluparé, d’acord amb la titulacid exigida per a I'accés al lioc, les funcions segiients:

- Conduccm manteniment i neteja dels vehicles del parc mobll de la cambra per a comphment dels serveis
que requeresca l'activitat de la institucié, en especial:
- Trasllat dels membres de la Mesa de les Corts Valencianes i aItres personalltats relacionades amb

l'activitat de la cambra.
- . Recollida i transport de documents i material administratiu a linterior o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes, en coordinacié amb el Servei de Majordomia.

Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions
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5211

Conductor/a Area d’Assisténcia Técnicai | D 15 | E037 | C-A F Cond.
- ~ | Manteniment ‘

FuncionS'

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, departament o servei-al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d’ acord amb la titulacid exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:

- Conduccio, mantenlment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compllment dels serveis
" que requeresca l'activitat dela institucio, en especial:-
- Trasllat -dels membres - de la Mesa de les Corts Valencianes i altres personalltats relacionades amb
lactivitat de la cambra.
- - Recollida i transport de documents i materlal admlnlstratlu a Ilntenor o} lexterlor de la seu de les Corts
ValenCIanes en coordinacié amb el Servei de Majordomia. .

Depen directament del cap de Manteniment.

Observacions
5212 Conductor/a Area d’Assisténcia Tecmca il D 15 | E037 | C-A F Cond.
’ Manteniment
Funcions:

de treball, desenvoluparé d'acord amb la titulacié exigida per a 'accés al lloc, Iesfuncions seglients:

En 'ambit de les competéncies que corresponguen a I'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc

- Conduccm mantenlment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a comphment dels serveis
que requeresca I'activitat de la institucio, en especial:

- Trasllat dels membres de la Mesa de Ies Corts Valencianes i aItres personalitats relacionades amb
I'activitat de la cambra.

- Recollida i transport de documents i material administratiu a l'interior o Fexterior de la seu de les Corts

"~ Valencianes, en coordinacié amb el Servei de Majordomia. :

Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions
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5213 Conductor/a Area d’Assisténcia Tecnicai| D 15 | E037 | C-A F Cond.
: Manteniment

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponguen a I'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvoluparé, d'acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:

- Conduccid, manteniiment i neteja dels vehicles del parc mébil de la cambra per a comphment dels serveis
que requeresca l'activitat de la institucié, en especial’

- Trasllat dels membres de la- Mesa de les Corts Valencianes i altres personalitats relacionades amb
I'activitat de la cambra.

- Recollida i transport de documents i material administratiu a I'interior o Iexterlor de la seu de les Cons
Valencianes, en coordinacié amb el Servei de Majordomia.

Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions
52 14 Conductor/a - : Area d’Assisténcia Téenica i| D 15 } E037 | C-A F Cond.
Manteniment - :
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara d’acord amb la titulacié exigida per a l'accés al Iloc les funcions seguents

- Conducao manteniment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compliment dels serveis
que requeresca l'activitat de la’institucid, en especial:
- Trasllat dels membres de la Mesa de les Corts Valencianes i altres personalltats relauonades amb
I'activitat de la cambra.
- Recollida i transport de documents i material admlnlstratlu a Ilnterlor o I'exterior de la seu de les Cons
~Valencianes, en coordinacié amb el Servei de Majordomla.

Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions




Pag. 36.074 30/12/98 ‘ Niimero 300

[N.LLOC [ DENOMINACIO LLOC DE TREBALL | AREA, SERVEL, DEPART. | GR. | CD | CE | PRO | NAT. | PLACA |

5215 Conductor/a Area d’Assisténcia Tecnicai| D 15 -| E037 | C-A F Cond.
) Manteniment ) :

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a I'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara d'acord amb la titulacié exigida per a lacces al lloc, les funcions segients:

- Conduccio, mantenlment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compliment dels serveis
que requeresca l'activitat de la instituci6, en especial:

- Trasllat dels membres .de la Mesa de les Corts Valencianes i altres personalitats relacionades amb
l'activitat de la cambra. )

- Recollida i transport de documents i material administratiu a Ilnterlor o I'exterior de la seu de les Coris

.~ Valencianes, en coordinacié-amb el Servei de Majordomia.

D/epén directament del cap de Manteniment.

Observacions
5216 Conductor/a 7 ‘Area d’Assisténcia Técnicai| D | 15 | E037 | C-A F " Cond.
- : ) Manteniment L .
thcionS'

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a f'area, depanament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a 'accés a! lloc, les funcions seguents

- Conduccio, mantenlment i neteja dels vehicles del parc mobil de fa cambra pera compliment dels serveis

" que requeresca l'activitat de la institucio, en especial:

- Trasllat dels membres de la Mesa de les Corts Valencianes i altres personalitats relacionades amb
I'activitat de la cambra. '

- Recollida i transport de documents i material administratiu a I'interior o Iexterlor de la seu de les Corts
Valencianes, en coordinacié amb el Servei de Majordomia.

Depén directament del cap de Manteniment.

|Observacions




Nimero 300 | 30/12/98 Pag. 36.075

[N.LLOC | DENOMINACIO LLOC DE TREBALL - | AREA, SERVEL DEPART. | GR. | CD [ CE | PRO | NAT..| PLACA |
5217 Conductor/a Area d’Assisténcia Técnica i | D. | 15 | E037 | C-A F Cond.

Manteniment

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponguen . a l’érea,'departamem o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacio exigida per a 'acces al lloc, les funcions segilents:

- - Conduccio, manteniment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compliment dels serveis
) que requeresca I'activitat de la'institucio, en especial:
- Trasllat dels membres de la Mesa de'les Corts Valencianes i altres personalltats relacionades amb
I'activitat de la cambra.
- Recollida i transport de documents i material admlnlstratlu a linterior o lextenor de la seu de les Corts
Valencuanes en coordmacm amb el Servei de Majordomia. -

Depen dlrectament del cap de Mantenlment

Observacions
5218 Conductor/a ' Area d’Assisténcia Técnicai| D 15 | E037 { C-A F Cond.
> Manteniment ) )
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
- de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacid exigida per a Paccés al lloc, les funcions seglents:

- Conduccid, manteniment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compliment dels serveis -
que requeresca Pactivitat de la institucié, en especial:
- Trasllat dels membres de-la Mesa de les Corts Valencnanes i altres personalitats relac1onades amb
R l'activitat de la cambra.
- Recollida i transport de documents i material-administratiu a Ilntenor o I'exterior de la seu de les Corts
Valencianes, en coordinacié amb el Servel de Majordomia: .

Depén directament del cap de Mantenlment.

Observacions
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5219 Conductor/a -~ ~- Area d’Assisténcia Técnicai| D 15 [ E037 | C-A F Cond.
! Manteniment §

Funcions:

En Ir'émbitide les competéncies que corresponguen a l'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segiients:

- Conducci6, manteniment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compliment dels serveis -
que requeresca l'activitat de la institucig, en especial:

- -Trasllat dels membres de la Mesa de les Corts Valencianes i altres personalltats relacionades amb
I'activitat de la cambra.

- Recollida i transpqrt de documents i material. admlnlstratlu a l'interior o lexterlor de la seu de les Cons
Valenc:lanes en coordinacié amb el Sérvei de Majordomia.

Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions
5220 Conductor/a  Area d’Assisténcia Técnicai| D 15 [E037 | C-A F { Cond.
) | Manteniment : i
Funcions:

En-I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segiients: :

- Conducci6, manteniment i neteja dels vehicles del parc mobil de la cambra per a compliment-dels serveis
que requeresca I'activitat de la institucio, en especial:

- Trasllat dels membres de la Mesa de les Corts Valencianes i altres personalitats relacmnades amb
I'activitat de la cambra.

- Recollida i transport de documents i material administratiu a l|nter|or o l'exterior de la seu de Ies Cons,
Valencianes, en coordinacié amb el Servei de Majordomia.

| Depén directament del cap de Manteniment.

Observacions
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5221

Ajudant de Manteniment Area d’Assisténcia Técnicai| E 13 | E035| C-A F Oficis
Manteniment diversos

Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d’acord amb Ia titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segiients, seguint les
instruccions del responsable de la dependéncia: -

- Realitzar operacions de nmanteniment, conservacio, substitucid, reparacid de les instal-tacions i efements
de fusteria, fontaneria i electricitat, i també de béns i objectes que formen part de les xarxes hidrauliques i
d’electricitat que es troben al servei de la cambra. Aixi mateix, col-laborar en trasllats de mobiliari de petit
volum per al condlcmnament de les dependéncies de la cambra

Depén del cap de Manteniment.

Observacions
5222 Ajudant de‘Manteniment Area d’Assisténcia Técnicai| E 13 |E035| CA F -Oficis
- | Manteniment ) . diversos
( , ;
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponguen a {'area, départament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a-Taccés aI lloc, les funcions'segients, seguint les
instruccions del responsable de la dependéncia:

- Realitzar operacions de manteniment, conservacio, substitucié, reparacié de les instal-lacions i elements
de fusteria, fontaneria i electricitat, i també de béns i objectes que formen part de les xarxes hidrauliques i
d’electricitat que es troben al servei de fa cambra. Aixi mateix, col-laborar en trasllats de mobiliari de petit
volum per al condicionament de les dependéncies de la cambra.

Depeén del cap. de'Manteniment.

Observacions ’
5223 Ajudant de Manteniment ~ Area d’Assisténcia Técnicai| E 13 | E035 | C-A F Oficis
i Manteniment ) - .| diversos
Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponguen a I'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest lloc
de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions seglients, seguint les
instruccions del responsable de Ia dependéncia:

- Realitzar operacions de manteniment, conservacio, substitucio, reparacio de les instal-lacions i elements
de fusteria, fontaneria i electricitat, i també de béns i objectes que formen part de les xarxes hidrauliques i
d'electricitat que es troben al servei de la cambra. Aixi mateix, col-laborar en trasllats de mobiliari de petit
volum per al condicionament de les dependéncies de la cambra.

Depén del cap de Manteniment.

Observacions
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5224

Ajudant dé Manteniment Area d’Assisténcia Técnicai| E 13 | E035 | C-A F- Oficis
. i Manténiment . . diversos .

.| instruccions del responsable de la dependencya

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponguen a I'area, departament o servei al qual esta adscrit aquest llog
de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié exigida per a l'accés al lloc, les funcions seglents, segumt les

- Realitzar operacions de manteniment, conservacié, substitucio, reparacié de les instal-lacions i elements

de fusteria, fontaneria i electricitat, i també de béns i objectes que formen part de les xarxes hidrauliques i

- d electricitat que es troben al servei de la cambra. Aixi mateix, col-laborar en trasliats de mobiliari de petit
volum per al condicionament de les dependéncies de la cambra.

Depén del cap de Manteniment.

Observacions

6. Area Econdmica. (art. 20 i 21 EGRI-CV)

6.1. Direcci6 de I’Area. (art. 21 EGRI-CV) -

6101

Director/a de |’ Area Economica Area Economica A 29 Cv2 | OP- F D.AE.
) : CO

Funcions:

- Lloc de direccio6 la competéncia del qual comprén funcions d'estudi, informe, assessorament, proposta de
caracter superior i la realitzacié directa de les activitats per a les quals capacita €l titol exigit per a 'accés
a la plaga, tot aixo en relacié amb les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que dicte la Mesa
de les Corts Valencianes en desplegament d’aquests o altres normes que siguen aphcables assignen a
IArea Economica.

Pel que fa a aquestes funcions, té la responsablhtat de la direccid, la coordinacié, I'execucio, el control del treball
i la custodia de la documentauo tramltada pel personal de l'area. : ,

Depen directament del Iletrat/ada major.
- Les funcions que-li assignen el RCV, els EGRICV /i la normativa que dicte.la Mesa de les Corts

Valencianes en desplegament d'aquests, d'acord amb el que disposa la disposicid add|0|onal segona dels
- EGRICV o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.

Observacions
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6.2. Area Econdmica.

[6201 ] Gestid Servei de Caixa Area Econdmica ] ¢ | 22 E038]C-A| F ]/O.G.P. |

Funcions:

En r'ambit de les competéncies que corresponguen a l'area, al departament o al servej al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulaciod ex&glda peral adcés al lloc, les funcions seguents

- Auxilii suport administratiu al responsable de l'area.

- Preparacié i materialitzacié de pagaments i custodia dels cabals, valors i efectes publlcs que reba en
diposit.

- Tramitacié d'operacions diverses amb entitats bancarles cobraments, pagaments, transferéncies.

- Comptabilitat de les Corts Valencianes.

- Classificacio, registre, arxiu, custddia i distribucié de documents d’acord amb les instruccions rebudes deI
responsable de la dependéncia o area. . ~

- Tramitacié, control i custé_dia d’expedients. - ’

- Utilitzacié d’equips informatics.

- Treballs de mecanografia i calcul.

- Complimentaci6 de llibres -oficials relacionats amb-l'area, departament o servei, caixa i bancs quadrat
d’ambdés llibres amb la comptabilitat general de fa institucio.

- ' Depén directament del director de I'area. -

Observacions

16202 ] Oficial de gesti6 parlamentaria .| Area Econdmica_ T c | 19 JE3s][c-a] F | oGgp. ]

Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a Parea, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest

lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb.la fitulacié exigida per a Paccés al lloc, les funcions seguients:

B - Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria. )

- Classificacid, registre, arxiu, custodia i distribucio de documents, deconformitat amb les instruccions
rebudes del responsable de la dependeéncia, area, departament o servet

-~ Tramitacio, control i custodia d’expedients.

= Utilitzacio d’equips informatics.

"=~ Treball de mecanografia i calcul. ,

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb 'area, el departament o el servei. .

- - Transcripci6 i custddia d’actes i resolucions. . ) '

- Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites. '

’

Observacions
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16203 [ Oficial de gestié parlamentaria | Area Econdomica [ ¢ | 19 [E035] c-A|] F | 0.GP. |
Funcions:

En I'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’'acord amb la titulacié exigida per a I'accés al lloc, les funcions segtients:

- Auxili i suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- -Treballs de secretaria.

- Classificaci6, registre, arxiu, custodia i dlstnbucm de documents, de conformitat amb les instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei. ‘

- Tramitacié, control i custddia d' expedlents .

- Utilitzacié d’equips- informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb ['area, el departament o el servel

- Transcripcid i custddia d’actes i resolucions.
- - - Atenci6 de cridades telefoniques, agendes de reunions’i atencid a visites.

Observacions

16204 | Oficial de gesti6 parlamentaria - | Area Econdmica - { ¢ | 19 [E035}C-A] F | 0GP. |

~

Funcions:

En Pambit de les competéncies que corresponen a.l'area, el -departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d'acord amb la titulacié.exigida per a 'accés al lloc, les funcions segilents:
"~ - Auxilii suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Treballs de secretaria.

- Classificacio, registre, arxiu, custddia i distribuci6 de documents, de conformitat amb Ies instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, departament o servei.

- Tramitacié, control i custddia d’expedients.

- Utilitzacio d'equips informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

- Emplenar els llibres oficials relacionats amb 'area, el departament o el servei.

- Transcripcio i custédia d'actes i resolucions.

- Atencio de cridades telefoniques, agendes de reumons i atencno a visites.

Observacions
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Funcions:

En 'ambit de les competéncies que corresponen a l'area, el departament o el servei al qual esta adscrit aquest
lloc de treball, desenvolupara, d’acord amb la titulacié exigida per a Faccés al lloc, les funcions segtients:

- Auxilii suport administratiu al responsable de la dependéncia, area, depanament o serveh

- Treballs de secretaria.

-~ Classificacio, registre, arxiu, custodia i distribucié de documents, de conformitat amb Ies instruccions

rebudes del responsable de la dependéncia, area, depadamﬂnt o servei.

- Tramitacio, control i custodia d’expedients. -

- Utilitzacio d’ equnps informatics.

- Treball de mecanografia i calcul.

-+ Emplenar els llibres oficials relacionats amb ['area, el depadament o el servei.

- Transcripcio6 i custodia d’actes i resolucions.

- Atencid de cridades telefoniques, agendes de reunions i atencié a visites.

'Observacions

7. Medicina d’Empresa.

-

70 01 Metge/essa , Medicinad’Empresa - A 26| cval op-| F_ M.

Funcions:

Lloc de direccié la competéncia del qual comprén funcions d’estudi, informe, assessorament i proposta de
caracter superior i la directa realitzacié de les activitats per a les quals capacita un titol de llicenciat en medicina i
cirurgia, tot aixd pel que fa a les funcions que el RCV, els EGRICV, la normativa que es dicte en
desenvolupament d’'aquests o altres normes que siguen aphcabies assugnen a la unitat. Li correspon de manera
especifica:

) - Realitzacié i funcions inherents a la condicié de metge d'empresa.
- Atencié médica preventiva i assistencial.
- Salut laboral i accidents de treball.
- Educacié sanitaria.
- Pel que fa a les funcions de I'apartat anterior, té la responsabilitat de la direccié, la coordmacno I'execucio,
el control del treball i la custodia de la documentacié tramitada pei personal adscrit a la unitat.

Depén directament de! lletrat/ada major.

s

Aquelles funcions que se li assignen en el RCV, els EGRICV i la normativa que es dicte per la Mesa de les Corts
Valencianes en desenvolupament d’aquests, d’acord -amb el que dlsposa la-disposicié addIC|onaI segona dels
EGRICV o qualsevol altra norma legal que i S|ga aplicable.

Observacions
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7102 [ATs , . Medicina d’Empresa B 21 { E036 | OP- F ATS
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Funcions:

Depén directament del metge. Li correspon la realitzacié de les activitats per a les quals capacita el titol exigit, pel
que fa a les funcions preventives, assistencials, d’administracid, salut laboral i formatives que el lletrat/ada major,
els RCV, els EGRICV, les normes que es dicten en desenvolupament d’aquests, o qualsevol altra norma legal
que siga aplicable, assignen a la Unitat de Medicina d’Empresa. ‘

Observacions
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'ANEXO I

- RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LAS CORTES VALENCIANAS

1. Letrado/a Mayor.

N.PTO. .| DENOMINACION PUESTO TRABAJO AREA, SERVICIO, DEPART. | GR. | CD CE | PRO | NAT. PLAZA
1001 LETRADO/A MAYOR LETRADO/A MAYOR A [ 30 CV1 | LDL. F Ltdo.CV.

Funciones (art. 105 RCV y art. 3-4-7-9-24-32-39-50.4°-61 EGRI-CV):

- Jefatura Superior del Personal y de todos los Servicios de la Camara, y la coordinacién de los mismos.

- Sostenimiento y asesdramiento para con los Organos rectores de la Camara, asistido por los demas
Letrados de la Camara. .

- Direccién general de los Servicios de la Secretaria General.

- Jefatura inmediata de la Asesoria JUFIdICa Asignacion de tareas concretas a los Letrados de las Cortes
Valencianas.

- Ejercicio de las competencias en materia de personal que le asignen el RCV y los EGRI- CV

- Miembro necesario de los Tribunales Calificadores de Pruebas Selectivas para el ingreso del personal al |-

' servicio de las Cortes Valencianas.

-, Aquellas funciones que se le asignen en'e! RCV, los EGRI-CV y.la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable, y la directa|.
realizacion de actividades para las que capacita el titulo exigido para el acceso al puesto.

Observaciones

[1002 | SECRETAR. LETRADO/A MAYOR | LETRADO/A MAYOR "B | 24 [EO38]L-cV] E | -~ |

Funciones: \ ' R B

- Auxilio y apoyo administrativo al Letrado/a Mayor, y enlace con los responsables de los Servicios, para la
correcta asistencia administrativa al Letrado/a Mayor.

- Organizacion, ejecucion y supervision de las tareas de la Secretarla del Letrado/a Mayor

- Trabajos de Secretaria.

"~ Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucion de documentos conforme ‘a las instrucciones

. recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. .

- Tramitacion, control y custodia de expedientes. Utilizacion de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Teneduria de libros.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- Distribucion de documentos conforme a las instrucciones que reciba del Letrado/a Mayor

- Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencion a visitas.

- Aquellas funciones, que siendo analogas a las anteriores, estando implicitas en las mismas o teniendo
caracter instrumental para su ejercicio, se le asignen por el Letrado/a Mayor o se establezcan en el RCV,
los EGRI-CV, las Normas que-se dicten en desarrollo de los mismos o cualqmer otra norma legal que le
sea aplicable. .

Observaciones
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[NPTO._ [DENOMINACION PUESTO TRABAJO__| AREA, SERVICIO, DEPART. | GR. | €D | CE ] PRO | NAT.| PLAZA ]

[1003 TOFICIAL GESTION PARLAMENT. _ |LETRADO/A MAYOR | C | 19 [EB5] CA] F | OGP ']

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al ‘Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo aI responsable de Ia dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, -archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las mstruccuones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

-~ Cumplimentacion de Libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- . Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- .Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones

2. Gabinete de la Presidencia. (art. 4.1.2), 5y 6 EGRI -CV)

2101 DIRECTOR/A DEL GABINETE DE GAB. PRES. GAB. PRES A 30 | CVI1 L E
LA PRESIDENCIA. '

Funciones (art. 6Y 7 EGRI-CV):

- Direccién del Gabinete de la Presidencia.

- Asiste,~como puesto de confianza y asesoramiento especial, a la Presidencia en relacmn con' las
funciones que corresponden.. Ejerce ademas las funciones que se le asignen por la Presidencia o se
establezcan enel RCV, los EGRI-CV, la normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en
desarrollo de los mismos u otras normas que sean aplicables al Gabinete de la Presidencia.

- Tiene la responsabilidad de la direccion, coordinacién, ejecucién, control del trabajo y custodia de la
documentacion cursada por el personal adscrito a la Presidencia. )

Observaciones
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[N.PTO.” | DENOMINACION PUESTO TRABAJO | AREA, SERVICIO, DEPART. | GR. ] cd | CE | PRO | NAT. | PLAZA |

[2102 |ASESOR/ADEPRESIDENCIA | GAB. PRES. [GAB.PRES. | A | 29 [cv2| L | E | |

Funciones (art 6Y 7 EGRI- CV)

- . Asesoramiento a la Presidencia, desarrollando las funciones que se establecen en los art. 6 y7 de los
Estatutos de Gobierno y Régimen Interior

- Las tareas concretas que le asigne el Director/a del Gablnete

- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la
Presidencia o la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformldad con lo
previsto en la Disposicién Adicional Segunda de los EGRI-CV

Observaciones

[2103 [ ASESOR/A DE PRESIDENCIA | GAB.PRES. [GAB.PRES. | A | 29 [cv2a| L | E | 1

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- _Asesoramiento a la Presidencia, desarrollando las funciones que se establecen en Ios art. 8.y 7 de los
Estatutos de Gobierno y Régimen Interior
- Las tareas concretas que le asigne el Director/a del Gabinete.
_- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normatlva que se dicte- por la
Presidencia o la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo
previsto en la Disposicién AdlClonaI Segunda de los EGRI CV

Observaciones

[2104 | ASESOR/A DE PRESIDENCIA TGAB. PRES. 1 GAB. PRES. |" A | 29 Jev2[- L | E | |

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Asesoramiento a la Pres;denua desarrollando las funciones que se establecen en los art. 6.y 7 de los
Estatutos de Gobierno y Régimen Interior

- Las tareas concretas que le asigne ¢l Director/a del Gabinete. .

- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la
Presidencia o la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo
previsto en la Disposiciéh Adicional Segunda de los EGRI-CV

Observaciones -
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- 12105 JASESQR/ADEPRESIDENCIA [GAB.PRES. |GAB.PRES. | A | 26 jcv3a| L | E | ]

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Asesoramiento a‘la Presidencia, desarrollando las funciones que se establecen en los art. 6 y 7 de los
Estatutos de Gobierno y Régimen Interior

- Las tareas concretas que le asigne el Director/a del Gablnete

- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la
Presidencia o la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo
previsto en la Disposicién Adicional Segunda de los EGRI-CV :

Observaciones

[2106 ISECRETARIQ/APRESIDENCIA | GABPRES. |GABPRES. | B | 24 [E038]| L | E | |

Funcmnes (art 6 Y 7 EGRI-CV):

- Auxilio y apoyo administrativo a la Presidencia.

- - Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, Conforme a Ias instrucciones
recibidas del Director/a del Gabinete. - :

-+ Utilizaciéon de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo. :

- Distribucion de documentos conforme a fas mstrucmones que reciba del Director/a del gabinete

- Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencion a visitas.

- Agquellas funciones, que siendo analogas a las anteriores, estando implicitas en las mismas o teniendo
caracter instrumental para su ejercicio, se le asignen por el Director/a del Gabinete o se establezcan en el
RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dicten en desarrollo de los mlsmos o cualquier otra norma legal

_que le sea apllcable

Observaciones

[2107 | SECRETARIO/A PRESIDENCIA | GAB.PRES. |GAB.PRES. | B | 24 JEO38] L | E | -

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV);

-~ Auxilio y apoyo administrativo a la Presidencia.

- Trabajos de Secretaria.

" '-. Clasificacion, registro, archivo, custodia y dlstnbucmn de documentos “conforme a las lnstrucmones

' recibidas del Director/a del Gabinete. :

- Utilizacion de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Distribucién de documentos conforme a las instrucciones que reciba del Director/a del gabinete

- Atencién de llamadas telefonicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencion a visitas.

- Aquellas funciones, que siendo analogas a las anteriores, estando implicitas en las mismas o -teniendo
carécter instrumental para su.ejercicio, se le asignen por el Director/a del Gabinete o se establezcan en el
RCV, los EGRI-CV, las Normas que-se dicten en desarrollo de los mlsmos o cualquier ofra norma legal

."que le sea aplicable. .

Observaciones .
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{2108 f|SECRETARIO’/APRESIDENCIA [GAB.PRES, |GABPRES. | B [ 24 JEO38] L [ E ] 1

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Auxilio y apoyo administrativo a la PreSIdenaa ‘

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucion de documentos conforme a las instrucciones
recibidas dél Director/a del Gabinete.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- - Trabajos de mecanografia y calculo. :

- Distribucién de documentos conforme a las instrucciones que:reciba del Director/a del gabmete

. - Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencién a visitas.

- Aquellas funciones, que siendo andlogas a las anteriores, estando implicitas en las mismas o teniendo

" caracter instrumental para su ejercicio; se le asignen por el Director/a del Gabinete o se establezcan en el
RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dicten en desarrollo de los mismos o cua!quner otra norma legal
que le sea aplicable. . ; -

Observaciones

2109 SECRETARIO/A VICEPRESIDENTES | GAB.PRES. ‘| GAB.PRES. | B 24‘ .EOQ38| L E
Y SECRETARIOS/AS h

Funcmnes (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Auxilio y apoyo administrativo al organo al que se halle adscrito.
~ - Trabajos de Secretaria.
~- Clasificacion, registro, archivo, custodla y: dlstnbuuon de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del Director/a del Gablnete ,
- Utilizacién de equipos informaticos.
- - Trabajos de mecanografia y calculo.

- Distribucion de documentos conforme a las msiruccnones que reciba del érgano al que se halle adscrito.

- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencion a visitas.

- Aquellas funciones, que siendo analogas a las anteriores, estando implicitas en las mismas o teniendo
caracter instrumental para su ejercicio, se le asignen por el érgano al que se halle adscrito se establezcan
en-el RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dicten en desarrollo de los mismos o cualquier otra norma
legal que le sea aplicable. '

Observaciones
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12110

SECRETARIO/A VICEPRESIDENTES GAB.PRES. GAB.PRES. B | 24 |EO38| L E
Y SECRETARIOS/AS '

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Auxilio y apoyo administrativo al 6rgano al que se halle adscrito.

- Trabajos de Secretaria:

- Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones
" recibidas del Director/a del Gabinete.

- Utilizacion de equipos informaticos.

=" Trabajos de mecanografia y calculo.

- Distribucién de documentos conforme a las instrucciones que reciba del 6rgano al que se halle adscrito.

- ‘Atencién de llamadas telefonicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencién a visitas.

- = Aguellas funciones, que siendo analogas a las:anteriores, estando implicitas' en las mismas o teniendo
caracter instrumental para su ejercicio, se le asignen por el 6rgano al que se halle adscrito se establezcan
en el RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dicten en desarrollo de los mismos o cualquier otra norma
legal que le sea aplicable. )

| Observaciones

2111

SECRETARIO/A VICEPRESIDENTES | GAB.PRES. | GAB.PRES. B 24 |EO38| L E
Y SECRETARIOS/AS ’ : : , -

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI- CV)'

- Auxmo y apoyo administrativo al organo al que se halle adscrlto

- -Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion,. registro, archivo, custodla y dlstrlbumon de documentos conforme a las lnstru00|ones
recibidas del Director/a del Gabinete.

- Utilizacion de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Distribucién de documentos conforme a las instrucciones que reciba del 6rgano al que se halle adscrito.

- Atencién de llamadas telefonicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencién a visitas.

- . Aquellas funciones, que siendo analogas a las anteriores, estando implicitas en las mismas o teniendo
-caracter instrumental para su ejercicio, se le asignen por el érgano al que se halle adscrito se establezcan
en el RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dicten en desarrollo de los mismos o cualquier otra norma
legal que le sea aplicable.

Observaciones-
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2112 SECRETARIO/A VICEPRESIDENTES | GAB.PRES. | GAB.PRES. B 24 1EO38} L E
Y SECRETARIOS/AS

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Auxilioy apoyo administrativo al organo al que se halle adscrito.

-. Trabajos de Secretaria. :

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y. dlstrlbucxon de documentos, conforme a Ias instrucciones
recibidas del Director/a del Gabinete. . ;

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia'y calculo.

- Distribucién de documentos conforme a las mstrucuones que reuba del 6rgano al que se halle adscrito.

- Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones, reserva de viajes y atencion a visitas. ‘

- Agquellas funciones, que siendo andlogas a las anteriores, estando:implicitas en las mismas o teniendo
caracter instrumental para su ejercicio, se le asignen por el 6rgano al que se halle adscrito se establezcan
en el RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dlcten en desarrollo de los mismos o cualqwer otra norma
legal que le sea apllcable

Observaciones

[2113 | CHOFER PRESIDENCIA . | GAB.PRES. |GAB.PRES. | D | 17 |EO46] L | E | ]

Funciones (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Conduccién, mantenimiento y limpieza de los vehiculos del parque mévil de la Camara para cumplimiento
de los servicios que requiera la actividad de la Presidencia.

Observaciones

{2114 ‘|CHOFERPRESIDENCIA | GAB.PRES. |GAB.PRES. | D | 17 [EO46] L | E | |

Funcioneé (art. 6 Y 7 EGRI-CV):

- Conduccién, mantenimiento y limpieza de los vehiculos del parque mévil de la Cadmara para cumphmlento
de los servicios que requiera la actividad de la Presndenua

Observaciones
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3. Secretaria General. (art. 4 y 7 EGRI-CV)
(La direccion general de los Servicios de ésta corresponde al Letrado/a Mayor)

3.1. Asesoria Juridica.

3101 = |LETRADO/A - | SECRET. ASE§ORfA A 29 | CV2 | C-A F | Ltdo.CV.
GRAL JURIDICA ‘

Funcxones (art 105 RCV y art. 3.2° pfo., 8y 9 EGRI-CV):

- Asesoramiento en las tafeas parlamentarias en la forma determlnada en el RCV, los EGRI-CV, las normas
que se dicten en el desarrollo de los mismos o en otras normas legales que le sean aplicables.

- Asistir al Letrado/a Mayor en su funcién técnica de sostenlmlento y asesoramiento para con los Organos

' rectores de la Camara.

- Sustitucién, por orden de antigiiedad, del Letrado/a Mayor en sus furiciones, en caso de ausencia o
‘enfermedad. ~

- Las funciones que siendo propias del Letrado/a Mayor le sean delegadas por éste~

- Las tareas concretas que le asigne el Letrado/a Mayor.

- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y Ia normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le seaaplicable y la directa
realizacién de las actividades para las que capamta el titulo exigido para el acceso a la plaza.

Observaciones

3102 LETRADO/A SECRET. ASESORIA | A 29 | CV2 { C-A F |Ltdo.CV.
T GRAL JURIDICA

Funciones: (art. 105 RCV y art. 3.2° pfo., 8 y 9 EGRI-CV):

- Asesoramiento en las tareas parlamentarias en la forma determinada en el RCV, los EGRI-CV, las normas
que se dicten en el desarrollo de los mismos o en otras normas legales que le sean aplicables.
- Asistir al Letrado/a Mayor en su funciéon técnica de sostenimiento y asesoramlento para con los Organos
rectores de la Camara.
- Sustitucién, por orden de antlguedad del Letrado/a Mayor en sus funciones, en caso de ausenC|a o}
enfermedad.
- Las funciones que siendo propias del Letrado/a Mayor le sean delegadas por éste.
- Las tareas concretas que le asigne el Letrado/a Mayor.
- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
- las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable y la directa
reahzacnon de fas actividades para las que capacita el titulo exigido para el acceso a la plaza.

Observaciones
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3103 LETRADO/A SECRET. - ASESORiA A 29 | CV2 | CA F | Ltdo.CV.
, ' GR_AL < . tJURIDICA )

Funciones: (art. 105 RCV y art. 3.2° pfo 8 vy 9 EGRI-CV):

- Asesoramiento en las tareas parlamentarias en la forma determinada en eI RCV los EGRI-CV, las normas
que se dicten en el desarrollo de los mismos o en otras normas legales que le sean aplicables.

- Asistir al Letrado/a Mayor en su funcion tecmca de sostenimiento y asesoramiento para con los Organos
rectores de la Camara.

- Sustitucién, por orden de antlguedad del Letrado/a Mayor en sus funcienes, en caso de ausencia o
enfermedad.

- Las funciones que siendo propias del Letrado/a Mayor le sean delegadas por éste.

- Las tareas concretas que le asigne el Letrado/a Mayor.

- Aquellas funciones que se leasignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicidn.
Adicional’ Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable y la directa
realizacién de las actividades para las que capacita el titulo éxigido para el acceso a la plaza. -~

Observaciones

3104 [LETRADO/A - SECRET. |ASESORIA | A | 29 |CV2Z [ CA | F |LwoCV.
GRAL JURIDICA ' '

Funciones: (art. 105 RCV y art. 3.2° pfo., 8 y 9 EGRI-CV):

- Asesoramiento en las tareas parlamentarias en la forma determinada en. el RCV, los EGRI-CV, las normas
que se dicten en el desarrollo de los mismos o en otras normas legales que le sean aplicablies.

- . Asistir al Letrado/a Mayor en su funcion técnica de sostenimiento y asesoramiento para con los Organos
rectores de la Camara.

- Sustitucion, por orden de antigiiedad, del Letrado/a Mayor en sus funciones, en caso de ausencia ©
enfermedad.

- Las funciones que siendo propias del Letrado/a Mayor le sean delegadas por éste.

- - - Las tareas concretas que le asigne el Letrado/a Mayor.

-* Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda. de los EGRI-CV, o cualquier otra norma -legal que le sea aplicable vy la. directa
realizacién de las actividades para las que capacita el titulo exigido-para el acceso a la plaza: '

Observaciones
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3105

LETRADO/A SECRET.: ASE',SORfA A 29  CV2 1 C-A F {Ltdo.CV.
: GRAL JURIDICA '

Func10nes (art. 105 RCV y art. 3. 2° pfo., 8 y 9 EGRI- CV)

Asesoramiento en las tareas parlamentarias en la forma determinada en eI RCV, los EGRI-CV, Ias normas

que se dicten en el desarrollo dé los mismos o0 en otras normas legales que le sean aplicables.

Asistir al Letrado/a Mayor en su funcién técnica de sosten|m|ento y asesoramiento para con los Organos

rectores de la Camara.

Sustitucién, por orden de antigiedad, del Letrado/a Mayor en sus funCIones “en caso de ausencia o

enfermedad.

Las funciones que siendo propias del,Letrado/a‘Mayor le sean delegadas por éste.

Las tareas concretas que le asigne el Letrado/a Mayor.

Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
- las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion

Adiciona!l Segunda de los EGRI-CV, o cualquier ofra norma legal que le sea aplicable y la directa

realizacion de las actividades para las que capacita el titulo exigido para el acceso a la plaza.

Observacicnes

3106

LETRADO/A " | SECRET. ASESORIA | A 29 | CV2 |"C-A F | Ltdo.CV.

GRAL JURIDICA

Funciones: (art. 105 RCV y art. 3.2° pfo., 8 y 9 EGRI-CV):

Asesoramiento en las tareas parlamentarias en la forma determinada en el RCV, los EGRI-CV, [as normas
que se dicten en el desarroilo de los mismos o en otras normas legales que le sean aplicables.
~Asistir al Letrado/a Mayor en su funcién técnica de sostenlmlento y asesoramiento para con los Organos
rectores dée la Camara. ,
Sustitucion, por orden de antlguedad deI Letrado/a Mayor en sus funcnones en caso de ausencia o
enfermedad.
Las funciones que siendo propias del Lefrado/a Mayor le sean delegadas por éste.
Las tareas concretas que le asigne el Letrado/a Mayor. ‘
Agquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por Ila Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier ofra norma legal que le sea aplicable y la directa
“realizacion de las actividades para las que capacita el titulo exigido para el acceso a la plaza.

Observaciones
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3107 JOFICIAL GESTION PARLAMENT. SECRET. ASESORIA C 19 |Eo35] c-A | F | O.GP.
‘ .o GRAL JURIDICA ‘

Funcwnes

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencua Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, archivo, custodla y distribucién de documentos, conforme a las mstrucaones

, _recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departaménto o Servicio.

- Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- Utilizacion de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

-~ Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.
- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.
- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencnon a visitas.

Observaciones

3108 OFICIAL GESTION PARLAMENT. | SECRET.. | ASESORIA C 19 {E035! C-A| F 0GP
GRAL JURIDICA

N

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta

adscrito este puesto de trabajo, desarrollaré, de acuerdo con la titulacidon exigida para el acceso al puesto,
. las siguientes funciones: - ) ;

- Auxilio.y apoyo administrativo al responsable de la dependencna Area, Departamento o Servicio.

-~ Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucion de documentos, conforme a las instrucciones |
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

= Tramitacién, contro! y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcidn y custodia de Actas y Resoluciones. .

- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones'y atencién a visitas.

Observaciones
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3109 OFICIAL GESTION PARLAMENT. SECRET. ASESORIA C 19 |E035|-C-A| F 0.G.P.
S , , ' ‘ GRAL JURIDICA ‘

Funciones: )
- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento. o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el'acceso al puesto,
- las siguientes funciones:
- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencra Area Departamento o Servicio.
- Trabajos de Secretaria.
- Clasificacién, registro, archivo, custodia y drstrrbucron de documentos, conforme a las rnstruccrones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. '
- Tramitacion, control'y custodia de expedientes.
. - Utilizacion de equipos informaticos.
-. Trabajos de mecanografia y calculo. '
- _Cumplimentacién de libros Oficiales relacronados con el Area, Departamento o Servrcro
- Transcripcidn y custodia de Actas y Resoluciones.
" - Atenciédn de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

‘Observaciones

3110 OFICIAL GESTION PARLAMENT. SECRET. ASE§ORIA C 19 | E035 | C-A F 0.G.P.
' GRAL JURIDICA | i ‘

Funciones:

- En el ambito de las competencias gue correspondan al Area, Departamento o. Servicio al’ que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exrglda para el accesa al puesto,
las siguientes funciones: .

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de Ia dependencra Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria. :

-~ Clasificacion, registro, archivo, custodia y dlstrrbucron de documentos, conforme a las lnstruccrones

" recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacion, control y custodia de expedientes: :

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- - - Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones. .
- Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones
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3.2. Servicio de Estudios, Documentacion y Biblioteca. (art. 10 EGRI-CV)

3201 | J.S.EST.,.DOCUM. Y BIBLIOTECA SECRET. SPEST.DOC| A | 26 | CV4 | OP- F |JSEDB.
: ‘ : GRAL Y BIB. CO i

s

Funciones:

- Puesto de direccion cuya -competencia comprende funciones. de estudio, informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacion de las actividades para las que-capacita el titulo
" exigido para el acceso a la plaza, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los. EGRI-CV, la|
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mlsmos u otras normas
que sean aplicables al Servicio de Estudios, Documentacién y Biblioteca.
.- . En relacién con dichas funciones, tiene la responsabilidad de la direccién, coordinacién, ejecution, control
del trabajo y custodia de la documentacion tramitada por el personal del Servicio.
- Depende directamente del LETRADO/A MAYOR. ;
- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra horma legal que le sea aplicable.

Observaciones

3202 | ARCHIVERO/A-BIBL-DOCUMENT. |SECRET. |S°EST.DOC| B | 21 |E036] C-A | F | ABD.
~ | GRAL Y BIB: - : : ik

Funcxones.

-~ En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
~las siguientes funciones:
- Estudio, asesoramiento y propuesta reIacnonados con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos -de
:conformidad con lo previsto enla Disposicién Adicional Segunda de los EGRI-CV, u otras normas que le
sean aplicables- asignen al Servicio de Estudios, Documentauon y- Biblioteca, coordinando a tal efecto el
trabajo del personal que preste su servicio en el mismo. '
- En especial le corresponden los siguientes cometidos: :
- Seleccion y adquisicion de las fuentes de informacion, en cuaquIer soporte, adecuadas alas
necesidades y demandas de informacion.
~ - Tratamiento, gestién y andlisis de la informacidn - produuda o adquirida por las Cortes
" Valencianas - a través de medios informaticos u otros medios que permitan un manejo mas
eficiente de la informacion.
-Elaboracién y mantenimiento de los instrumentos documentales necesarios para el tratamiento
de la informacioén.
- - Difusién de la informacion a través de los productos documentales idéneos para las
‘ necesidades informativas.
- Atencién y formacion de usuarios.
- Depende dlrectamente del Jefe del Servicio.

Observaciones
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3203 ARCHIVERO/A-BIBL.-DOCUMENT. SECRET. S°EST.DOC| B 21 | E036 | C-A F | ABD.
- GRAL Y BIB. : )

Funciones:

" - En-el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion ex1g|da para el acceso al puesto
las siguientes funciones:

- Estudio, asesoramiento y propuesta relacionados con las funuones que el RCV, los EGRI CV, la
normativa que se dicte por la. Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos -de
_conformidad con lo.previsto en la Disposicion Adicional Segunda de.los EGRI-CV, u otras normas que le
sean aplicables- asignen al Servicio de Estudios, Documentaciéon y Blblxoteca coordinando a tal efecto el
‘trabajo del personal que preste su servicio en el mismo.
-~ En especial le corresponden los siguientes cometidos:
- Seleccion y adquisicién de las fuentes de informacion, en cualquier soporte adecuadas alas
" necesidades y demandas de informacién.
- Tratamiento, gestion y analisis de la |nformaC|on producida o adquirida por las Cortes
Valencianas - a través de medios lnformatlcos u otros medios que permitan'un manejo mas
eficiente de [a informacién.
- Elaboracion y mantenimiento de los instrumentos documentales necesarios para el tratamiento
de la informacién.
1 - Difusién de la informacién a través de los productos documentales idoneos para las
necesidades informativas. ;
- Atencion y formacién de usuarios. ’
- Depende directamente del Jefe del Servicio.

Observaciones

3204 ARCHIVERO/A-BIBL-DOCUMENT. | SECRET. SPEST.DOC|{ B 21 | E036 | C-A-{ F AB.D.
GRAL Y BIB.

Funciones:

- - En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para eI acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Estudio, asesoramiento y propuesta relacionados con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos -de
conformidad con lo previsto en la Disposicién Adicional Segunda de los EGRI-CV, u otras normas que le
sean aplicables- asignen al Servicio de Estudios, Documentacion y Biblioteca, coordlnanﬁo a tal efecto el
trabajo del personal que preste su servicio en el mismo. : ;

- En especial le corresponden los siguientes cometidos: T~

.- Seleccion y adquisicion de las fuentes de informacién, en cualquner soporte adecuadas alas

necesidades y demandas de informacién.
- Tratamiento, gestién y analisis de la informacion - producida o adquirida por las Cortes:
Valencianas - a través de medios informaticos u otros medios que permitan un maneJo mas
eficiente de la informacioén.
-Elaboracién y mantenimiento.de Ios instrumentos documentales necesarios para el tratamiento
de la informacién.
.- Difusién de la informacion a través de los productos documentales idéneos para Ias
necesidades informativas.
- Atenciéon y formacién de usuarios.

- - Depende directamente del Jefe del Servicio.

Observaciones
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N.PTO.
3205 ARCHIVERO/A-BIBL.-DOCUMENT. { SECRET. S° EST. DOC B. 21 E036 | C-A | F A.B.D.
: ' : GRAL . - Y BIB. - «
Funcmnes. ’ ;

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o SerV|C|o al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la titulacion. ex;glda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Estudio, asesoramiento y propuesta relacionados con. las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la

+ - normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrolio de los mismos -de
conformidad con'lo previsto en la Disposicion Adicional Segunda de los EGRI-CV, u otras normas que le
sean aplicables- asignen al Servnmo de Estudios, Documentacién y Biblioteca, coordlnando a tal efecto el
trabajo del personal que preste su servicio en el mismo.

- - En especial le corresponden los siguientes cometidos: -

‘ -'Seleccion y adquisicién de las fuentes de informacion, en cualquier soporte adecuadas alas
necesidades y demandas de informacién.
- Tratamiento, gestion y andlisis de la informacion - producnda o adquirida por las Cortes .
Valencianas - a través de medios informaticos u otros medios que permitan un manejo mas
eficiente de la informacion.
-Elaboracién y mantemmlento de los |nstrumentos documentales necesarios para el tratamlento
de la informacion. ~
- Difusién de la informacién a través de Ios productos documentales idoneos para las
" necesidades informativas. N

- Atencién y formacién de usuarios:

- Depende directamente del Jefe del Servicio.

Observaciones
3206 ARCHIVERO/A-BIBL.-DOCUMENT. | SECRET. S°EST.DOC| B 21 | E036 | C-A F AB.D.
’ B .GRAL Y BIB. ‘ ~

Funciones:

* sean aplicables- asignen al Servicio de Estudios, Documentacién y Blbiloteca coordinando a tal efecto el

- Depende directamente del Jefe del Servicio.

—

En el ambito de las competencias que correspondan al Area; Departamento o Servicio al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exlglda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

Estudio, asesoramiento y propuesta relacionados con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de:las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos -de
conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Segunda de los EGRI-CV, u otras normas que le

trabajo del personal que preste su servicio en el mismo.

En especial le corréspondenlos siguientes cometidos:
- Seleccion 'y adquisicion de las fuentes dé |nformac10n en cualquier soporte, adecuadas alas
necesidades y demandas de informacion.
- Tratamiento, gestién y analisis de la informacion - produmda o adquirida por las Cortes
Valencianas - a través de medios mformatlcos u ofros medios que permitan un ntanejo mas
eficiente de la informacion.-
-Elaboracion y mantenimiento de los mstrumentos documentales necesarios para el fratamiento
de la informacion.
- Difusién de la informacion a través de los productos documentales idéneos para las °
necesidades informativas.
- Atencion y formacién de usuarios.

Observaciones
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3207 | ARCHIVERO/A-BIBL.-DOCUMENT. SECRET. S°EST.DOC| B | 21 |[E036| C-A | F AB.D.
) : GRAL Y BIB. ' :

Funciones:

- En el ambito de las competencias_que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la txtulacnon exigida para el acceso al puesto,

~ las siguientes funciones:

- Estudio, asesoramiento y propuesta relacionados con las funciones que el RCV, Ios EGRI-CV, la}
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos -de|
conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Segunda de fos EGRI-CV, u otras normas que le
sean aplicables- asignen al Servicio de Estudias, Documentamon y B|b||oteca coordmando a tal efecto el
trabajo de! personal que preste su servicio en el mismo.

- En especial le corresponden los siguientes cometidos:

- Seleccion y adquisicidn de las fuentes de informacién; en. cualquner soporte, adecuadas a las
necesidades y demandas de informacion. .
- Tratamiento, gestién y analisis de la informacion - produc:|da 0 adquirida por las Cortes

. Valencianas - a través de medios mformatlcos u otros medios que permitan un manejo mas
eficiente de la informacion.
-Elaboracién y mantenimiento de los instrumentos documentales necesarios para el tratamlento
de la informacion.
- Difusion de 1a informacién a través de los productos documentales |doneos para las
necesidades informativas.

: - Atencioén y formacién de usuarios.

- Depende directamente del Jefe del Servicio.

‘Observaciones

3208 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. SECRET. SPEST.DOC| C 19 | E0351 C-A F 0.G.P.
~ | GRAL Y BIB. :

.| Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan-al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
~ las siguientes funciones: '
- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.
- Trabajos de Secretaria. - ‘
- Clasificacion, registro, archlvo custodia y distribucién de documentos, conforme a las mstruccnones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. «
- Tramxtacnon control y custodia de expedientes.
- Utilizacién de equipos informaticos:-
- - Trabajos de mecanografia y calculo.
- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area Departamento o Servicio.
- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.
"~ - Atencién de lamadas telefonlcas agenda’de reuniones y atencnon a visitas.

Observaciones
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3209 OFICIAL GESTION PARLAMENT. SECRET. S°EST.DOC| C 19 [ E035 | C-A F | 0GP
’ ) ‘GRAL | Y BIB. , ,

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio ‘al -que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltuIaCIon exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria. : ,

- Clasificacion, registro, archivo, custodia 'y distribucion de documentos, conforme a las lnstrucaones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacion, control y custodia de expedlentes

-~ Utilizacién de equipos informaticos.

-~ Trabajos de mecanografiay calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reunlones y atencion a visitas.

Observaciones

3210 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. | SECRET. | S°EST.DOC| C | 19 |E035| CA | F | OGP.
: : ' GRAL Y BIB. -

Funciones:

- En el 4mbito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o-Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicic.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependenaa Area, Departamento o Servncno

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- . Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

-. Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones
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3.3. Servicio de Relaciones Publicas y Protocolo. (art. 11 EGRI-CV).

3301 I.S. REL.PUBL. Y PROTOCOLO SECRET. _ [S° RELPUB| A | 26 |Cv3{OP-| F |ISRPP
' o | GRAL Y PROTOC co |- ~

( Funcmnes

- Puesto de- direccion cuya competencia comprende funciones de estudio, informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacién de las actividades para las que capacita el titulo
exigido para el acceso a la plaza, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
“normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos u otras normas |
que sean aplicables asignen-al Servicio de Relaciones Publicas y Protocolo. : .

-~ En relacién con dichas funciones, tiene la responsabilidad de la direccion, coordinacion, ejecuciéon, control
del trabajo.y custodia de la documentacion tramitada por el personal del Servicio.

- Depende directamente del Letrado/a Mayor. - :

-~ Aquelias funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV-y la normativa que se dicte por la Mesa de| -
las Cortes Valencianas. en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo.dispuesto en la Disposicién
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable.

Observaciones : ' \ )

3302 - |ENC.RELACIONES CIUDADANAS * |SECRET. |{S® RELPUB| B "| 21 |E036| OP- " F ER.C. -
- : GRAL Y PROTOC ~ CO :

Funciones: /

- _En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al -que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Organizacién y supervision de actos, y realizacién directa de las actividades para las que capacita un
titulo medio, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la normativa que se dicte
en desarrollo de los mismos u otras normas que le sean aplicables asignen al Servicio de Relaciones
Publicas y Protocolo, coordinando atal efecto el trabajo del personal que sea adscrlto al Servicio. En
especial le corresponden los siguientes cometidos:

- Organizacion y atenCIon de las visitas a Ias Cortes Valencianas, tanto las ofCIaIes como las de publico en
‘general.

- Coordinaciéon y supervisién de los actos protocolarlos recepmon ublcaCIon y atencién a las autoridades,

’ personalidades y asistentes, en los diferentes actos organizados por las Cortes Valencianas.

- Seguimiento de la informacién de los medios de comunicacién.

- Custodiay control del material divulgativo de la Institucion. ‘

- Informacion al publico en general y a las™ Instituciones que lo solicitan, sobre el funcnonamlento
composicion y organizacion de las Cortes Valencianas. ’

- Depende directamente del Jefe del Servicio. - :

Observaciones




Niimero 300

30/12/98. -

Pag. 36.101

- [N.pTO. [ DENOMINACION PUESTO TRABAJO - | AREA, SERVICIO, DEPART. [ GR. | €D | CE | PRO | NAT. | pPLAZA |
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‘ - . GRAL Y PROTOC )
Funciones:
- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
. adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones: ;
- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Serwao
- Trabajos de Secretaria.
- Clasificacién,. registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las |nstrucuones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.
- Tramitacién, control y custodia de expedlentes
- - Utilizacion de equipos informaticos.
- Trabajos de mecanografia'y calculo.
- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.
- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.
- - Atenci6n de llamadas telefdnicas, agenda de reuniones y atencidn a visitas.
Observaciones

3.4. Servicio de Publicaciones. (art. 87-88-89 RCV y art. 12 EGRI-CV)

3401

JEFE/A SERVICIO PUBLICACIONES | SECRET. S°PUBLIC. A 26 | CV3 | OP- F | ISP

GRAL . . i CO

Funciones:

Puesto de direccién cuya competencia comprende funciones de, estudio, informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacién de las actividades para las que capacita el titulo

. exigido para el acceso a la plaza, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la

normativa que se dicte pot la Mesa de las Cortes Valencianas en desatrollo de los mismos u otras normas
que sean aplicables asignen al Servicio de Publicaciones.

En relacién con.dichas funciones, tiene la responsabilidad de la direccién, coordmacnon ejecucion, control
del trabajo y custodia de la documentacion tramitada por el personal del Servicio.

Depende directamente del Letrado/a Mayor. -

Aquellas funciones que se le asignen en el RCV; los EGRI-CV y la normatlva que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con'lo dispuesto en Ia DISpOSICIOﬂ

Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aphcable

Observaciones
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3402 JEFE/A DE PRODUCCION SECRET. S° PUBLIC. B 25 | E039 | OP- F I.PROD.
GRAL : ’ : ) CO

Funciones:

- Puesto de direcciéon cuya competencia comprende funciones de: estudio, asesoramiento, coordinacion,
propuesta y la directa realizacion de las actividades para fas que capacita el titulo exigido para el acceso a
la plaza, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la normativa que se dicte por la|
Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad-conlo dispuesto en_la
Disposicion Adicional Segunda de los EGRI-CV asignen a la Unidad de Produccion.

- - Enrelacion con las funciones del apartadoe anterior, tiene la responsabilidad de la direccion, coordmacnon
ejecucion, control del trabajo y custodia de la documentacion tramitada por el personal de la Unidad de
Produccion. En especial le corresponden las siguientes tareas:

- Disefio y edicion en soporte informatico, impresion y reproduecion delas publicaciones encomendadas
al Servicio. <
- Realizacion del trabajo asignado a las maqguinas de reprografia de alta produccion.. -
- Tramitacién de expedientes, solicitud de material ‘necesaric' para la impresion, reproduccion y
encuadernacion de documentos y publicaciones. .
- Distribucién de las publicaciones periddicas y trabajos realizados por el Serwcno
- Depende directamente del Jefe del Servicio.

Observaciones
3403 TRADUCTOR/A-CORRECTOR/A SECRET.” S°PUBLIC. B ' 21 E036 | C-A F TRAD.-C.
~ GRAL .

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio. al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones: .

- Traduccién al Valenciano o Castellano, de los textos que genera la actividad parlamentarlaky de los que
han de publicarse en el BOCV DSCV y en las pubhcamones reallzadas o promovidas por Ias Cortes
Valencianas.

- Correccién de los textos que generan los organos parlamentarios, los que han de publicarse en el BOCV

' y en el DSCV, yas publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes Valencianas.

- Asesoramiento lingliistico a los Organos parlamentarios, a’los Dlputados y Grupos Parlamentanos y
Servicios de la Camara; cuando lo soliciten para las tareas parlamentarias y administrativas.

- Asesoramiento linglistico a los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas en las Cortes Valencianas.

- -Utilizacién de equipos lnformatlcos .

Observaciones
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3404 | TRADUCTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET. | S°PUBLIC. | B | 21 |E036| C-A | F | TRAD-C.
- - |GRAL - ~

‘Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan. al Area, Departamento o Servicio al que esta|
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

= Traduccion al Valenciano o. Castellano, de los textos que genera la actividad parlamentarla y de los que
han de publicarse en el BOCV, DSCV'y en las pubhcacnones realizadas o promovidas por las Cortes
Valencianas.

- Correccidén de los textos que generan los 6rganos parlamentarios, los que han de pubhcarse en el BOCV
y en el DSCV, y las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes Valencianas.'

- Asesoramiento lingtiistico a los Organos parlamentarios, a los Diputados y Grupos Parlamentarlos y

' Servicios de la Camara, cuando lo soliciten'para las tareas parlamentarias y administrativas.
- Asesoramiento lingliistico a los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas en las Cortes Valencianas.

- UtlllzaClOf'I de equos informaticos. , )

1Observaciones .
3405 TRADUCTOR/A-CORRECTOR/A - | SECRET. | S°PUBLIC. B 21 | E036 ) C-A| F |TRAD-C.
GRAL '
Funcmnes.

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Depaﬂamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de frabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto, |
las siguientes funciones:

- Traduccién al Valenciano o Castellano, de los textos que genera Ia actividad parlamentaria, y de los que
han de publicarse en el BOCYV, DSCV'y en las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes
Valencianas. .

- Correccion de los textos que generan los organos parlamentanos los que han de publicarse en el BOCV
y en el DSCV, y las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes Valencianas.

- Asesoramiento lingiiistico a los Organos parlamentarios, a los Diputados y Grupos Parlamentanos y
Servicios de la Camara, cuando lo soliciten para las tareas parlamentarias y administrativas.

- Asesocramiento Imgu;shco a los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas en las Cortes Valencianas.

- Utlllzaqon de equipos mformatlcos

Observaciones N
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34 06 TRADUCTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET: | S°PUBLIC. B 21 |E036| C-A | F | TRAD-C.
’ GRAL ' :

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el.acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Traduccion al Valenciano o Castellano, de los textos que genera la actividad parlamentarla y de los que

-han de publicarse en el BOCV, DSCV y en las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes
Valencianas.

- - Correccién de-los textos que generan los érganos parlamentanos los que han de publicarse en el BOCV
y en el DSCV, y las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes Valéncianas.

-. Asesoramiento lingliistico a los Organos parlamentarios, a los Diputados y Grupos Parlamentarios y
Servicios de la Camara, cuando lo soliciten para las tareas parlamentarias y administrativas. =

- Asesoramiento linglistico a los Tribunales Callfcadores de pruebas selectivas en las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de equipos mformatlcos

Observaciones
3407 TRADUCTOR/A-CORRECTOR/A - | SECRET. S°PUBLIC. | B 21 | E036] C-A | F - | TRAD-C.
: ; GRAL oo
Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones: - .

- - Traduccién al Valenciano o Casteltano, de Ios textos que genera la actividad parlamentaria, y de los que
han de publicarse en el BOCV, DSCV y en las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes |
Valencianas.

- Correccion de los textos que generan los érganos parlamentarios, los que han de publicarse en el BOCV
y en el DSCV, y las publicaciones realizadas o promovidas por las Cortes Valencianas.

- . Asesoramiento linglistico' a los Organos parlamentarios, a los Diputados y Grupos Parlamentarios y

, Servicios de [a Camara, cuando lo soliciten para las tareas parlamentarias y administrativas: "
' Asesoramiento linglistico a los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas en las Cortes ValenClanas
- Utilizacion de equipos informaticos.

Observaciones
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3408 | COO.TRANSCRIP.-CORRECTORS/ES | SECRET. S°PUBLIC. | C 21 {E040 | C-A F TRAN.-C
' ] - |GRAL - . . '

Funciones:

- Depende directamente del Jefe del Servicio de Publicaciones.

- Ejerce funciones de estudio, asesoramiento y propuesta y le corresponde, ademas de la realizacién de Ias
tareas asignadas a los puestos de Transcriptor-Corrector, las de coordinar, supervisar y controlar el
trabajo de éstos.

Observaciones

3409 | TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET. S° PUBLIC. C 20 | E039 C-A’ F TRAN.-C.
| ' : GRAL

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de'trabajo, desarrollara, de acuerdo con Ia titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones: .

- Transcripcién en castellano y valenciano de las intervenciones producidas y los Actierdos adoptados en|
las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.

- Composicion de textos que hayan de publicarse en el BOCV, el DSCV y en las publicaciones realizadas o
promovidas por las Cortes Valencianas. - .

- Utilizacion de equipos informaticos.

Observaciones
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3410 TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET. S°PUBLIC. | - C 200 | EO39 | C-A | F TRAN.-C.
‘ GRAL )
Funciones: ‘ S
- En el émbito de las competencias que correspondén‘ al Area, Departamento o Sefvicio al que esta
~adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- Transcripcion en castellano y valenciano de las intervenciones producndas y los Acuerdos adoptados en
las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.
- Composicién de textos que hayan de publicarse en el BOCV, el DSCV'y en las pubhcacwnes reahzadas 0
. promovidas por las Cortes Valencianas. , : ~
- Utilizacién de equipos informaticos. S . . ) -
~{Observaciones
3411 TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET. S°PUBLIC. C 20 TE039f CA | F TRAN.-C.
GRAL ; :
|Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion eXIglda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- -Transcripcidn en castellano y valenciano de las intervenciones producndas y los Acuerdos adoptados en

" las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.

- Composicién de textos que hayan de publicarse en el BOCYV, el DSCVy en las publlcaCIones realizadas o
promovidas por las Cortes Valencianas. .

-~ Utilizacién de equipos informaticos.

Observaciones
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34 12 TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET. S°PUBLIC. | C 20 E039 | C-A | F TRAN.-C.
. GRAL . ) . .

r Funciones:

- . En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Transcripcién en castellano y valenciano de las intervenciones producidas y los Acuerdos adoptados en
las' Sesiones de los Organos de fa Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.

- Composicion de textos que hayan de publicarse ‘en el BOCV, el DSCVy en las pubhcacnones realizadas o
promovidas por las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de equipos informaticos..

Observaciones

3413 | TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET.  |S°PUBLIC. | C | 20 | E039] C-A | F | TRAN-C.
/ GRAL ;

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las’siguientes funciones:

- Transcripcién en castellano y valenciano de las intervenciones producxdas y Ios Acuerdos adoptados en

~ las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria. )

- Composicién de textos que hayan de publicarse en el BOCV, el DSCV'y en las publicaciones realizadas o |
promovidas por las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de equipos informaticos. , , . : : .

Observaciones




Pag. 36.108 | : 30/12/98 , \ Nimero 300

[N.PTO. | DENOMINACION PUESTO TRABAJO | AREA, SERVICIO, DEPART. | GR. | CD | CE | PRO | NAT. T PLAzA |
3414 TRANSCRIPTOR/A-CORRECTQR/A SECRET. S°PUBLIC. C |20 -|E039| C-A F | TRAN.-C.
GRAL ‘
Funciones: ‘ - -
- - En el ambito de las competencias que- correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién ex19|da para el acceso al puesto,
‘ las siguientes funciones:
- Transcripcion en castellano y. valenciano de las intervenciones producxdas y los Acuerdos adoptados en
las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.
- Composicion de textos que hayan de publicarse en el BOCV, el DSCV'y en'las publicaciones realizadas o
- promovidas por las Cortes Valencianas. ‘ -
- Utilizacién de equipos informaticos.
Observaciones \ / e
.
3415 - TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A SECRET. S° PUBLIC. C | 20 |E039| C-A F | TRAN.-C.
GRAL .
Funciones:

- En el ambito de las competenmas que correspondan al Area, Departamento o SerV|C|o al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltuIaC|on exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones: -

- Transcripcién en castellano y valenciano de las intervenciones producndas y los Acuerdos adoptados en
las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.

- - Composicion de textos que hayan de publicarse en el BOCV, el DSCVy enlas publlcaC|ones realizadas o
promovidas por las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de equipos informaticos.

N

Observaciones ‘ ’ :
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3416 TRANSCRIPTOR/A-CORRECTOR/A | SECRET. S°PUBLIC. 20 [ E039 | C-A TRAN.-C.
- - GRAL : )
Funciones: \

- "En el ambito de las competencias que correspondan - al- Area; Departamento "o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltuIaC|on eX|g|da para-el acceso al puesto,
las siguientes funciones: :

- Transcripcién en castellano y valenciano de las intervenciones producidas y los Acuerdos adoptados en

k las Sesiones de los Organos de la Camara y de cuantos documentos genere la actividad parlamentaria.

- Composicién de textos que hayan de publicarse en el BOCV, el DSCV y en las publicaciones realizadas o
promovidas por las Cortes Valencianas. .

- Utilizacién de equipos informaticos.

' Observaciones
3417 OFICIAL GESTION PARLAMENT. SECRET. S° PUBLIC. 19 [E035 ¢ C-A O.GP.
’ GRAL
Funcmnes’

- En el dambito-de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servscm al que esta'
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titutacién exigida para el acceso al puesto,

las siguientes funciones:

-. Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia,. Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos conforme a las |nstru00|ones
. recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.
- . Tramitacion, control y custodia de expedientes.

Utilizacion de equipos informaticos.

Trabajos de -mecanografia y calculo. :
- = Cumplimentacion de libros Oficiales relacnonados con el Area Departamento o Servicio.
Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.,
Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones 'y atencién a visitas.

Observaciones
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3418
GRAL
Funciones:

- En- el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de-trabajo, desarroilara, de acuerdo-con Ia tltulaC|on eXIglda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y. apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, -registro, - archivo, custodia .y distribucién de documentos conforme a las lnstrucc1ones '
recibidas del responsable de la dependencia, "Area, Departamento o Servicio. .

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento.o Servicio.

~ . Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.

- -Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a V|S|tas

10Observaciones ’

3.5. Servicio de Informatica. (art. 13 EGRI-CV)

3501 JEFE/A SERVICIO , _ . |SECRET. S° INFOR- A 26 | Cv4 | OP- F TSI
' DE INFORMATICA GRAL - | MATICA. co |
Funciones:

Puesto de direccién cuya competencia comprende funciones de estudio, informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacién de las actividades para las que capacita el titulo
exigido para el acceso-a la plaza, todo ello en relacién con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos u otras normas
que sean aplicables asignen al Servicio de Informatica.

En relacién con dichas funciones, tiene la responsabilidad de la direccién, coordinacién, ejecucién, control
del trabajo y custodia de la-documentacién tramitada por el personal del Servicio.

Depende directamente del Letrado/a Mayor. :

Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por-la Mesa de

_las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion

Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable.

Observaciones
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Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan -al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo- con'la titulacion exnglda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Asesoramiento en cuantas facetas de los proyectos estén relacionadas con elementas hardware o redes
de comunicaciones, en tanto que esto afecte al disefio e implantacion de los sistemas de comunicacion.

- Disefio de la estrategia hardware basica, asi como la estructura de redes, establemendo los puntos
necesarios de comunicacién del sistema con el exterior.

- . Instalacién y parametrizacion del software de base, definicion de Ias normas de explotacion, creacion de
librerias y perfiles de desarrollo, pruebas y explotacién, asi como de la administracién de las redes.

- Reuvisidn del correcto funcionamiento del ordenador y preparacion de informes de rendxmlento del mismo,

.y acciones de mejora.

- Supervision del trabajo del operador y planificacion: de la explotacidon, incorporacién de nuevas
aplicaciones y actualizacién de las versiones del software de base.

- Mantendra relaciones con los técnicos de mantenimiento del software.

- Mantendra permanente contacto con las nuevas tecnologias, planificando la posible introduccién de las |
mismas, ensayando su viabilidad técnica y presentando estas como solucion a los problemas existentes. |

Observaciones
35 03 ANALISTA DE APLICACIONES SECRET.: S° INFOR- A 24 E0451 C-A ] F AN.-
GRAL MATICA. . ’ _ APL.

Funciones:

- En el ambitc de las competencias. que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito-este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para eI acceso al puesto
las siguientes funciones:

- Establecer la definicién del sistema y documentarla adécuadamente, a partir de las lineas establecidas
por el jefe de proyecto, pudiendo llegar a desemperiar esta funcién en determinados casos. Participar
activamente en la revision de la programacion y en las pruebas, formaCIon de usuarios, implantacion y
mantenimiento posterior de las aplicaciones.

- Realizar funciones de administrador de las diferentes bases de datos (entorno documental y relacxonal)
implantando la estructura de la base de datos, confeccionando toda la documentacién relacionada con el
modelo de datos a partir de los requerimientos de la fase de disefio y responsabilizandose de la integridad
del sistema de gestion de la base de datos y de la seguridad de los mismos. Asimismo supervnsaran y
colaboraran en el desarrollo y mantenimiento, junto a programadores, de las diferentes aplicaciones.

Observaciones
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’ 3504 ANALISTA DE APLICACIONES SECRET. . | S°INFOR- A 24 | E045 | C-A F AN.-
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1 Funciones:

- En el ambito:-de las competencias que correspondan. al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollard, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Establecer la definicion del sistema y documentarla adecuadamente, a partir de las lineas establecidas
por el jefe de proyecto, pudiendo llegar a desempefiar esta funcion en determinados casos. Participar
activamente en la revision.de la programacion y en las pruebas, formacton de usuarios, implantacion y
mantenimiento posterior de las aplicaciones. )

- Realizar funciones de administrador de las diferentes bases de datos (entorno documental y relacional)
implantando la estructura de la base de datos, confeccionando toda la documentacién relacionada con el
modelo de datos a partir de los-requerimientos de la fase de disefio y responsabilizandose de la integridad
del sistema de gestién de la base de datos y de la seguridad de los mismos. Asimismo supervisaran y |
colaboraran en el desarrollo y mantenimiento, junto a programadores, de las diferentes-aplicaciones.

‘| Observaciones
[3505 | ANALISTA PROGRAMADOR/A SECRET. S INFOR- | B | 21 1 E035] OP- ] F | AN-PR.
’ GRAL MATICA. k ' CO
Funciones:

- En el ambito- de las competencias que correspondan-al Area, Departamento o Servicio al que estad

) adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Realizar las tareas de programacion que se le asignen. Instalacion y puesta a punto de los programas que
realice. Soporte al usuario durante la fase de arranque. Documentacion de las aplicaciones terminadas y
formacién de usuarios. Mantenimiento de las aplicaciones en servicio y de las condu:lones de los datos y
su confidencialidad.

- Codificar todos los procesos necesarios para el correcto funcionamiento del” sistema .dentro de las
condiciones del entorno con el objetlvo de conseguir-la- maxima eficacia en. la .ejecucion del mismo,
participando tanto en desarrollos internos como externos y tareas de mantenimiento.

Observaciones
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F unciones:
- En el ambito de las competencias que correspondan aI Area, Departamento o Servicio al que esta
* adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo-con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependenC|a Area, Departamento o Servicio.
- Trabajos de Secretaria.
- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distnbucnon de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamemo 0 Serv1c10
- Tramitacién, control y custodia de expedientes. R
- - Utilizacién de equipos informaticos.
" - Trabajos de mecanografia y calculo.
- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o] SerVICIO
- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones: -
- Atencidon de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y-atencion a visitas.
Observaciones

356. Mayordomia. (art. 14 EGRI-CV)

13601

JEFE/A DE MAYORDOMIA SECRET. . |S° MAYOR | C | 22 |E038] OB- | F T.-M.

GRAL | DOMIA , CcO

Funciones:
N

- En el ambito de las competencias que correspondan al Servicio al que esta adscrito este puesto de
trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto, las -siguientes
funciones: '

-Orgamzacuon de los servicios asignados -al personal adscrito a Mayordomia.

- -Coordinacion de los trabajos que corresponda realizar a dicho personal.

-Supervision de las tareas y funciones asignadas al personal de Mayordomia, velando por la
correcta ejecucion de las mismas y por [a debida cuplimientacién y custodia de la documentacmn
framitada por Mayordomia. -

- Depende directamente del Letrado/a Mayor.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomla '
- En el &mbito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencion al publicoen general.
- Asistencia a Diputados; Grupos Parlamentanos Organos y Servicios de la Camara. ,
- Recogida y porteo de documentos y material admlmstratlvo en el interior o exterior de la Sede .
de las Cortes Valencianas. o
- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares. '
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.
- ~Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- Colaboracién eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 3. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al” respecto se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal. :

- Ademaés le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia |-
- siguiendo un orden correlativo entre’todos los Ujieres del Serwcno- de las S|gu1entes funcnones
relacionadas con la actividad parlamentaria; ‘

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a-actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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F uncioneS'

- Puesto adscrito organicamente al Servu:lo de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto la reallzaCIon de las siguientes funciones: )

- Atencion al publico en general:~ :

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos'y Servicios de la Camara.

- - Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas. '

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares. .

- Control de entrada, recepcién de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- - Colaboracién eventual eri la atencién de la centralita telefonica.

-  Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 2. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podréd adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal. .

- Ademas le corresponde la realizacion, -de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo- entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad partamentaria:

-, Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Cdmisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Cdmara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:-

- Puesto adscrito organlcamente al Servicio de Mayordomla .
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacion
rexigida para el acceso al puesto, la reallzac;on de las siguientes funciones:

- . Atencxon al’ publico en general
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Corles Valencianas. :
- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares.
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso. corresponda
L Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
Lo Coiaboracién eventual enla atencién de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 2. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y-tareas.inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de -

~Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales -y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al

.. Servicio. de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en todo caso

' justlfcadamente al Consell de Personal

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre. todos los: Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relac;onadas con la act:wdad parlamentaria:

- ASIStenCla y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comlsmnes Dlputauon Permanente, las reuniones
; de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- " Asistencia y apoyo a actos protocolarlos o ifstitucionales,

‘|Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le-corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las siguientes funciones: «

- Atencién al publico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupes Parlamentarlos Organos y Servicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el lnterlor o exterior de la Sede
. de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares. : ) i

- . Control de entrada, recepcién de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 3. No obstante; esta adscripeidn
-funcional no podré constituir un obstéculo para la-debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
. vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las.instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacnonadas con la actividad parlamentaria:

- AS|sten<;|a y apoyo alas Sesmnes de Pleno, Comisiones, DlputaCIOn Permanente las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro. Organo de la Camara..
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:
- . Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho:Servicio; le corresponde de acuerdo con Ia titulacion |-
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones: .
- Atencidnal publico en general.
- 7. Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el lnterlor o} extenor de la Sede
de las Cortes Valencianas. -
- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares.
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el hbro que en cada caso corresponda.
- Supervisién y acondicionamiento de ias dependencias parlamentarias.
- Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefénica.

" - Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 2. No obstante, esta“adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de tas competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia.. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
-vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se ‘dara cuenta en todo caso|
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
-~ siguiendo un_orden correlativo entre todos los Ujleres del Serwcno- de las- sngwentes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:
- ~Asistencia y.apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente las reuniones
de ta Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara,
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.
Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscnto organicamente al Servicio de Mayordomla )
- En el ambito de las competencias atribuidas .a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la tltulamon
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las sngunentes funciones: -

- Atencion al publico en general

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara. :

- - - Recogiday porteo de documentos y material administrativo en el lntenor o exterior de la Sede
' de las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o S|mllares ‘

- - Control de entrada, recepcién de visitas y anotacién en el I|bro que en cada caso corresponda

- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencién de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 3. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las ecompetencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas .al
Servicio de -Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal

- Ademas le corresponde la reahzacnon de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomla
- siguiendo un .orden correlativo- entre todos los Ujieres del Servncno- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentana ,

- ~ Asistencia y apayo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:
- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.

- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde; de acuerdo con la tltulauon
exigida para el acceso al puesto, |a realizacion de las siguientes funciones:

- Atencién al pablico en general
- - Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de Ia Camara. :
- Recogida y porteo de documentos y material admmlstratlvo enel |ntenor o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de'magquinas fotocopiadoras-o similares.

“- - '+ - Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libré que en cada caso corresponda
- Supervisién y acondicionamiento de las.dependencias parlamentarias. ;
- " Colaboracién eventual en la atencion de la centralita telefénica. . - ) : \

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 3. No obstante, esta adscripcion
funcional no podréd constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de frabajo de Ujier que exijan el correcto.desarrollo de las competencias: atribuidas al Servicio de

’ Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe. de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y

provisionales que sean necesarias para que las-situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,

vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen.cumplimiento de las funciones asignadas al

Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso

justificadamente al Consell de Personal.

. Ademaés le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden. correlativo entre todos los ‘Ujieres del Sel’VlClO ‘de las’ siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria: ~

- - As:stenCIa y apoyo alas Sesiones de Pleno, Comlsmnes Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Crgano de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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' Funciones:

-

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.

- En el ambito de las. competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto la realizacion de Ias siguientes funciones:

- Atencion al publlco en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara. :

- Recdgida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o extenor de la Sede
de las Cortes Valencianas. -~

- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares. -

- - Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el iibro que en cada caso corresponda.

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefonlca

.- Este puesto-de trabajo se halla adscrito func;onalmente al Sector numero 5. No obstante, esta-adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de'las competencias atribuidas al Servicio. de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia. podré adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no .impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
.- sigulendo un orden correlativo entre todos los- Ujieres del Servicio- de las 3|gu1entes funciones
relacionadas con la actmdad parlamentaria; - ,

- - “Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno Comisiones, Diputacién Permanente las reuniones
" de la-Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.’

Observaciones
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Funciones:

. - Puesto adscnto orgamcamente al Serv10|o de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto la realizacion de las siguientes funciones:

- " - Atencién al publlco en general.
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servncnos de la Camara.
- . Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.
- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares. :
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- " Colaboracién eventual en la atencién de la centralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla-adscrito funcionalmente al Sector nimero 3. No obstante, esta adscripcion

-funcional no podra constituir un obstéculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al

- puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias: atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia pedra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones. 0 acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso|”
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién; de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
“- siguiendo un orden correlativo entre todos los ijeres del Servicio- de las . siguientes funciones
relacionadas con la actlwdad parlamentarla
- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones-
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- - Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia. ‘
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho- Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, ' la realizacién de las siguientes funciones:

- Atencién al pubhco en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Céamara.

- ~ Recogida y porteo de documentos y material admlmstrahvo enel interior o extenor de la Sede

' de las Cortes Valencianas.

- . Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares.- ,

- Control de entrada, recepcién de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresporida.
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencién de la centralita telefénica:

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector ndmero 4. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstacuio para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
-puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyuntirales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
‘Servicio de-Mayordomia; de las medidas que se adopten aI respecto, se dard cuenta en todo caso
Justlfcadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los ‘Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria: :

- Asnstenma y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquter otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencién al publico en general
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios; Organos y Servicios de la-Camara.
- . Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.
- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares.
- - Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
CI Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 1. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud. de ello, ¢l Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales vy
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por-enfermedad, licencias, permisos, |
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones-dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo_entre todos los U}leres del Servnc:o- de las siguientes funciones
relauonadas conla actlwdad parlamentana - :

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputaciéon Permanente, las reuniones
de la Mesa y la-Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara. '
- Asistencia y apoyo a actos protocolanos o institucionales.

. |Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente-al Servicio de-Mayordomia. .
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencion al publico en general.

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servxuos de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos-y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas. B

- Utilizacién de maguinas fotocopladoras o similares.

- - Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro-que en cada caso corresponda

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias. .

- . Colaboracion eventual en la atencion de la ceniralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector numero 3. No obstante, esta adscripcidn
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencidn de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo delas competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias-para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones ‘o acumulaciéon de tareas,; no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de - Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas lécorresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo- entre' todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- ~ Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones.
de la Mesay la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales. -

Observaciones
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Func10nes.

- Puesto adscrito orgamcamente*al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
" exigida para eI acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencion al publico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares.

- 7 Control de entrada, recepcidn de visitas y anotacion-en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en'la atencién de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 1. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstéculo'para_ la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de

g Mayordomia. En virtud .de ello, el Jefe de Mayordomla podra adoptar las medidas coyunturales y

provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,

vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al

Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten aI respecto, se dara cuenta en todo caso

justificadamente al Consell de Personal. , :

- Ademés le corresponde la realizacién, deacuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
. - siguiendo un.orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- " Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comi§iones, Diputacion Permanente, las reuniones
de [a Mesa y la'Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulation
exigida para el acceso a! puesto, la realizacién de las siguientes funciones:

- Atencién al publico en general. '

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el lnterlor o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares.

- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso oorrespcnda

- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencién de la centralita telefonica. '

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente aI Sector namero 5. No obstante, esta adscnpcnon
funcional no podra constituir un obstaculo-para la debida atencién de los Cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrolio de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En.virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal. ,

- " Ademas le corresponde la 'realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los - Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria; ,

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiohes, Diputaciéon Permanente, las réuniones
_ delaMesay la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organlcamente al Servicio de Mayordomia. ‘
- En el ambito de las competencias atribuidas a.dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacion
exnglda para el acceso al puesto, la realizacién de ias 5|gu1entes funciones:

- Atencién al publico en general

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Serwcuos de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de méquinas fotocopladoras o-similares.

- Control de-entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector numero 1. No obstante, esta adscripcion
funcional no podré constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podréd adoptar las medidas coyunturales y
provisionales 'que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,

. vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de.las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en todo caso
justlfcadamente al Consell de Personal.

- = Ademas le corresponde la realizacidn, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos Ios Ujleres del Servicio- de las siguientes funciones|
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa y {a Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.’

| Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de-acuerdo con fa titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las siguientes funciones:

- Atenc10n al publico en general ‘ -

- Asistencia a Diputados; Grupos Partamentarios, Organos y Servicios de la Camara

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras-o similares.

- Control de entradd, récepcion dewisitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervisidn y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en [a atencién de la centralita telefénica.

- Este puesto de frabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 4. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al |
puesto de trabajo de Ujier que éxijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomfa: En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal. .

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentarla

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualguier otro Organo de la Camara.
- Asistencia'y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones o S
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
“- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo conla tltulac10n
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes-funciones:

- Atencion al ptblico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos'y material administrativo en-el interior o exterior de la Sede
\ ~ delas Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o s:mllares

- Control de entrada, recepcién de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencién de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla.adscrito funcionalmente al Sector nimero. 5. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de: las competencias atribuidas al Servicio de|
Mayordomia. ‘En virtud de ello, el Jefer de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
Justlfcadamente al Consell de Personal.

- Ademasle correspende la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las sngunentes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria: :

- ~ Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
- de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

“1Observaciones
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Funciones:

" = Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia. '
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto la reahzaaon de las SIQUIentes funciones:
- Atencnon al publlco en general.:
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Serwcnos de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
' de las Cortes Valencianas. J
- Utilizacion de maquinas fotocopladoras o similares.
- Controt de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda
- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- 7 Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 2. No obstante, esta adscripcién|.
funcional no podra constituir un ebstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las' competencias atribuidas al Servicio de | .
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesdrias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,

- vacaciones o acumulacién de tareas; no impidan el buen cumphmlento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dard cuenta en todo caso
justlﬂcadamente al Consell de Personal

- Ademas le corresponde Ia realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
. relacionadas con la actividad parlamentaria: -

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente Ias reunlones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara. :
.- ~ Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

' Observaciones
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Funciones:
- . Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomla

- _En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencién al publico en general.

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara

.= - . Recogiday portec de documentos y material admmlstratlvo en el interior o exterior de la Sede
, de las Cortes Valencianas.
- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares. -
- Control de.entrada, recepcioén de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda
- - Supervision'y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias:
-~~~ -Colaboracién eventual en la atencioén de la.centralita telefénica. -

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 1. No obstante, esta adscripcion

funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
) puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
r Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar -las medidas coyunturales y
prowsmnales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones -0 acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las med:das que se .adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal. ‘

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden.correlativo entre todos los Ujieres del Serwcno- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentarla -

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Dlputauon Permanente, las reuniones
; de la Mesa vy la Junta de Sindics, y cualquier otro C)rgano de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito orgamcamente al Servicio de Mayordomia.
> En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las siguientes funciones:
- Atencion al ptblico en general.
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, (')rganos y Servicios de la Cdmara.
- Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el lnterlor o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.
- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares.
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefonica.

- _Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente ‘al Sector nitmero 3: No obstante, esta adscripcion

- funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de-Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, ‘el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
Justn"cadamente al Consell de Personal.

- Ademas lé corresponde la reahzacmn de acuerdo con las instrucciones dadas pdfr el Jefe de Mayordomia|
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres deI Servicio- de Ias sugwentes funciones
relacionadas con la actlwdad parlamentaria: -~

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
- de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camiara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- . Puesto adscrito organicamente al-Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- ~ Atencion al publico en general. )

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- - ..Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo enel |ntenor o exterior de la Sede
: de las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de maquinas fotocopladoras o similares.

- - Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual enla atencic')n dela centralita telefénica.

- . Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 4. No obstante, esta adscr|p0|on
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
‘Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar-las -medidas coyunturales vy
provisionales que sean necesarias para que las.situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al|-
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se -dard cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funCIones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, ComISIOnes Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde;.de acuerdo con la tltulaCIon
exngrda para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funC|ones - :

- Atencioén al plblico en general. :
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior 0 exterior de la Sede
-de las Cortes Valencianas.
- Utilizacién de méaquinas fotocopiadoras o similares.
- _Control de entrada, recepcién de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- _Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 3. No obstante, esta adscripcion
- funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
. puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las. competencias- atribuidas al Servicio de
1 Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podré adoptar las medidas coyunturales y.
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciohes o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomla de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un -orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa'y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo dela Camara
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones




Pig. 36.136 ‘ 30/12/98 : © . Nimero 300

[N.PTO. | DENOMINACION PUESTO TRABAJO | AREA, SERVICIO, DEPART. | GR. | CD | CE_[| PRO [ NAT.| PLAZA |
3624 UJIER - ' SECRET., S° MAYOR | "E 13 EO35| C-A "F | UIER
GRAL DOMIA ' ,
'| Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia:
- - En-el &mbito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- _Atencidn al publico en general. :
- . - Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara,
- Recogida y porteo de documentos.y material administrativo en el interior o exterior de la Sede

- de las Cortes Valencianas. ‘

- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares.

- Control de-entrada, recepcién de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias. ~

- - Colaboracién eventual en Ia atencion de la centralita telefonica.

- Este puesto.de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 4. No obstante esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para'la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podrd adoptar las medidas coyunturales vy
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulaciéon de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en- todo caso’

 justificadamente al Consell de Personal.

- Ademads le corresponde la realizacion, de-acuerdo con las“instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- -siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres  del SerV|C|o- de las’ 31gmentes funciones
relacionadas con la actmdad parlamentaria:

.
- AS|sten01a y apoyo.a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Dlputacmn Permanente, las reuniones
- de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

|Observaciones
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Funcmnes

-

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomla
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacidn de las siguientes funciones:

- Atencioén al publico en general:

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizaciébn de maquinas fotocopladoras o similares.

- Control de entrada, recepcidn de visitas y anotacién en el ||bro que en cada caso corresponda.

- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

. - Colaboracién eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector numero 2. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de eilo, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos, B
‘vacaciones o acumulaciéon de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al.
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo: caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
-siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

‘- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organode la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaeiones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas'a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto la realizacion de las siguientes funciones: :

- Atencién al publlco en general.

- Asistencia a Dlputados Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas. ,

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares. :

- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervisidn y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefénica.

-  Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nuniero 5. No-obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podréa adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas:al

* Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
Justlfcadamente al Consell de Personal. .

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo. un orden correlativo entre todos los Ujieres del SeNICIO- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- ~ Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales. )

Observaciones
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Funcmnes

- Puesto adscrito organlcamente al Servicio de Mayordomla 7
- En-el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacidn
exigida para el acceso al puesto, la realizacién-de las siguientes funciones:

- Atencidn al pablico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o snmllares

- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.

- ~ Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias. :

- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 4. No obstante, esta adscripcion

‘funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al

- puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de

Mayordomia. En .virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podréa adoptar las medidas coyunturales y

provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad; licencias, permisos,

- vacaciones o0-acumulacion de tareas, no ‘impidan el buen cumpllmlento de las funciones asignadas al}-

‘Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden’ correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad partamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o-institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomla
"~ En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
eXIglda para €l acceso al puesto, [a- reahzacxon de las siguientes funciones:

- JAtencion al publico en general.
- Asistericia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Cémara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterlor de la Sede .
de las Cortes Valencianas.
- Utilizacién de méaquinas fotocopiadoras o similares. ) ,
- Conftrol de entrada, recepcion de visitas y anotacidn en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefénica.
B . 1

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 4. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
~ puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Conseli de Personal. ,
- . Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los ‘Ujieres del Serwcxo- de las siguientes funciones
" relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, ComISIones Diputacion Permanente las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara. :
- Asistencia y apoyo a actos pretocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito orgénicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambitoc de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde; de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las S|gu|entes funcxones

- Atencién al publico en general.
Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y-material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencjanas. ~ ,
- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares. :
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.
_ Supervisidn y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 5. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un-obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que-las situaciones de baja por-enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal. )

- Ademas le corresponde la realizacidn, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un” orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa vy la Junta de Sindics, y cualquier otre Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el &mbito de las competencias-atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacion
exigida para el-acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencién al publico en general.

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- ~ Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el-interior o. exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

-~ Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares. :

- Control de entrada, recepciéon de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda. -

- Superwsmn y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencion de la centralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector numero 4. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud- de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulaciéon de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instructiones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden -correlativo entre todos los Ujieres del Sel’VICIO- de las &gmentes funciones
relacionadas con fa actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y 1a Junta de Sindics, y cualquier 6tro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarlos o institucionales.

Observaciones ‘ : .
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Funciones‘

L

- Puesto adscrito organicamente aI Servicio de Mayordomla
-~ En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con Ia tltulaaon
exigida para elacceso al puesto, la reallzacmn de las siguientes funciones:

- Atencion al publico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interioro exterior de la Sede
_ delas Cortes Valencianas.

- - Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares.

- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervision y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 5. No obstante, esta adscripcion
funcional no podréa constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En viriud de ello, el Jefe de Mayordomia ‘podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en-todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- .Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
" - siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujleres del SerV|C|o- de las sngmentes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria: .

- Asistencia y apoyo a Ias Sesiones de Pleno, Comlsmnes Diputacién Permanente, las reuniones
+ delaMesay la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de’la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencidn al publico en general.

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de Ia Cémara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o extenor de la Sede
de tas Cortes Valencianas.

- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares:«

- . Control de entrada, recepcién de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.

- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- ~ Colaboracion eventual en la atencidn de la centralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 4. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstéculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
"puesto. de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia.. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se’ dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un.orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las 3|gu|entes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente las-reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomla
- En el &mbito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la tltuIaCIon
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Aténcion al publico en general.
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Seryicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y matenal administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.
- Utilizacion de maquinas fotocopladoras o similares.
- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefonica. .

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector numero 2. No obstante, esta adscripcién
funcional no podrd constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
.Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dard cuenta en todo- caso
justlﬂcadamente al Consell de Personal.

- Ademads le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los ‘Ujieres del Servicio- de las Sngentes funciones
re!ac10nadas con la actlwdad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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.| Funciones:

-~ Puesto adscrito organtcamente al Servicio de Mayordomia. .
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con Ia titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las siguientes funciones:

- . . Atencidn al pablico en general. )
- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios.de la Camara. /
- ' Recogida y porteo de documentos y material administrativo.en el interior o extenor de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- - Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares.

- Control de entrada, recepcién de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.
-~ Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias. ;
- Colaboracion eventual en la-atencion de la centralita telefénica. ‘

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 1. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos, |
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las: funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten. al respecto, se dara cuenta en todo caso
Justlfcadamente al Consell de Personal :

- - Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con fas instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo -entre todos. los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad partamentaria:

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualqwer otro Organo de la Camara
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o |nst1tu0|onales

Observaciones
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Funciones:

-- Puesto adscrito organlcamente al Servicio de Mayordomla
- En el @ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencién al pablico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.

- - Recogida y porteo de documentos y material administrativo. en el lnterlor o exterior de la Sede

de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maqguinas fotocopladoras o] S|mllares

- ~ Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda
S - Supervisiény acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracién eventual en la atencién de'la centralita telefénica. - -

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 3. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al | -
puesto de trabajo de-Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe dé Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y

_ provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones  asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dard cuenta en todo caso
Justlfcadamente al Consell de Personal. :

.- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes’ funciones
relacionadas con la actividad parlamentana

- Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- * Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales. -

1Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrlto organicamente al Servicio de Mayordomia:
- - En‘el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde de acuerdo con la titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las siguientes funciones: .

- Atencion al publico en general.

Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios; Organos y Sérvicios de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o extemor de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de méaquinas fotocopiadoras o similares.

- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda
- SuperV|S|on,y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.

- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefonica.

- - Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 1. No obstante, esta adscripcion
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las: medidas coyunturales y
provisionales gue sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten -al respecto, se dard cuenta: en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujieres. del Servicio- de las siguientes funmones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- . Asistencia y apoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente, las reuniones
de la Mesa yla Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacién de las siguientes funciones:

- Atencion al publico en general.
Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Servicios de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.
- Utilizacién de maquinas fotocopladoras 0 smulares
- Control de entrada, recepcidn de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda
.- Supervisién y acondicionamiento de |las dependencias parlamentarias.
- Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefénica.

3

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funciona‘lmente al Sectar nimero 1. No obstante, esta adscripcién
funcional no podréa constituir un obstaculo parala debida atencidn de los cometidos y tareas inherentes al
| puesto de trabajo de Ujier que exijan-el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
i " Mayordomia. En virtud de -ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y|.
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacién de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Rersonal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas-por el Jefe de Mayordomia
- -siguiendo un orden correlativo entre todos los Ujleres del Serwcno de las sxgmentes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- . Asistencia y apaoyo a las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacién Permanente, las reuniones
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

~

Observaciones . "
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Funciones:
- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.

- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, |a realizacion de las siguientes funciones:

- Atenc:on al publlco en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y SerV|<:|os de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el interior o exterior de la Sede
' de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o s;mllares

- Control de entrada, recepcién de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervisién y acondicionamiento de las dependencias parlamentarias. :

- Colaboracion eventual en la atencion de la centralita telefénica.

- Este puesto de trabajo se haila adscrito funcionalmente al Sector niimero 1. No obstante, esta adscripcion |
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida atencion de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de frabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de 'las funciones asignadas al
Servicio de Mayordomia; de las medldas que se adopten al respecto ‘se dara. cuenta en todo caso
JustlfCadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacion, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo . entre ‘todos los Ujieres del Servicio- ‘de las siguientes funciones
relacxonadas con la actividad parlamentana ~

- Asistencia y apoyo a‘las Sesiones de Pleno, Comisiones, Diputacion Permanente Ias reuniones -
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

ODbservaciones
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Funciones:.

- Puesto adscrito organicamente al Servicio de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con Ia titulacién
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencion al pablico en general.

- Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarios, Organos y Serwcnos de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el lnterlor o exterior de la Sede
de las Cortes Valencianas.

- Utilizacién de maguinas fotocop|adoras o similares.

- Control de entrada, recepcion de visitas y anotacion en el libro que en cada caso corresponda. -

- * Supervision y-acondicionamiento de las dependencias parlamentarias. . .

- Colaboracion eventual en [a.atencién de la centralita telefonica.

- Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector nimero 4. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un obstaculo para la debida.atencién de los cometidos vy tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. En virtud de ello, el Jefe de Mayordomia podra- adoptar las-medidas coyunturales y|
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,
vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al

, Servicio de Mayordomia; de las. medidas que se adopten al respecto se dara cuenta en todo. caso
justificadamente al Consell de Personal.

- ~Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- 'siguiendo un orden correlativo ‘entre todos los Ujieres del Servicio- de las siguientes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria:

- Asistencia y apoyo a Iasy Sesiones de Pleno, Comi§iones, Diputacién Permanente, las reuniones’
de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara. .
- Asistencia y apoyo a.actos protocolarios o institucionales.

{Observaciones
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Funciones:

- Puesto adscrito organicamente al SerV|C|o de Mayordomia.
- En el ambito de las competencias atribuidas a dicho: Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el.acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones:

- Atencion al publico en general.
Asistencia a Diputados, Grupos Parlamentarics, Organos y Servicios de la Camara. -
- Recogiday porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el interior o exterior de la Sede

de las Cortes Valencianas.

- Utilizacion de maquinas fotocopiadoras o similares.
- -Control de entrada, recepcién de visitas y anotacién en el libro que en cada caso corresponda.
- Supervision y-acondicionamiento de las dependencias parlamentarias.
- . Colaboracion eventual en la atencién de la centralita telefénica.

-. Este puesto de trabajo se halla adscrito funcionalmente al Sector niimero 2. No obstante, esta adscripcién
funcional no podra constituir un-obstaculo para la debida atencién de los cometidos y tareas inherentes al
puesto de trabajo de Ujier que exijan el correcto desarrollo de las competencias atribuidas al Servicio de
Mayordomia. ‘En virtud de -ello, el Jefe de Mayordomia podra adoptar las medidas coyunturales y
provisionales que sean necesarias para que las situaciones de baja por enfermedad, licencias, permisos,

" vacaciones o acumulacion de tareas, no impidan el buen cumplimiento de las funciones asignadas al
Servicio. de Mayordomia; de las medidas que se adopten al respecto, se dara cuenta en todo caso
justificadamente al Consell de Personal.

- Ademas le corresponde la realizacién, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Jefe de Mayordomia
- siguiendo un orden correlativo. entre todos los Ujieres del Servicio- de Ias s@mentes funciones
relacionadas con la actividad parlamentaria: ‘

- . Asistencia y apoyo alas Sesiones de Pleno’;'Comi§iones, Diputacion Permanente, las reuniones
- de la Mesa y la Junta de Sindics, y cualquier otro Organo de la Camara.
- Asistencia y apoyo a actos protocolarios o institucionales.

Observaciones
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‘ GRAL DOMIA Cco
Funciones:

En el ambito de las competencias atribuidas a dicho Servicio, le corresponde, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso al puesto, la realizacion de las siguientes funciones: : - ,

- Atencién de la central telefénica.
- Colaboracién eventual en funciones asignadas al puesto de Ujier.

Observaciones

36 42 AUXILIAR MAYORDOMIA | SECRET. S* MAYOR | E 13 [EO35] C-A | L | AUXM.
i GRAL DOMIA
Funciones:

- Colaboracmn en las funciones a31gnadas al puesto de ujier, y en especial:
Recogida y portéo de documentos y material administrativos en el interior o exterior de la Sede de las

Cortes Valencianas.
- Utilizacién de maquinas fotocopiadoras o similares.

Observaciones
3643 AUXILIAR MAYORDOMIA SECRET. S MAYOR | E | 13 |EQO35] C-A| L | AUXM.
GRAL DOMIA -
Funciones:

- Colaboracion en las funciones asignadas al puesto de ujier, y en ‘especial:
Recogida y porteo de documentos y material administrativos en el interior o exterlor de la Sede de las

Cortes Valencianas.
- Utilizacién de méaquinas fotocopiadoras o similares.

Observaciones
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4. Area Administrativa Parlamentaria. ‘

4.1. Direccién del Area. (art. 4.1.¢), 15, 16, 17 y 18 EGRI-CV)

4101 DIR A* ADMTVA-PARLAMENT. A*. ADMTIVA.-PARLAM. A 29 | CV2| OP- F |D.AAP.
) - CO
Funciones:

- Puesto de direccidn cuya competencia comprende funciones. de estudio, informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacioén de las actividades para las que capacita el titulo
exigido para el acceso a la plaza, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por fa Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos u otras normas
que sean aplicables asignen al Area Administrativa Parlamentaria.

- En relacion con las funciones del apartado anterior, tiene la responsabilidad de la direccién, coordinacion,
ejecucion, control del trabajo y custodia de la documentacidn tramitada por el personal del Area.

- Depende directamente del Letrado/a Mayor.

- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarroilo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto eh la Disposicién
Adicional Segunda de los EGRI-CV, 0 cualquier otra norma legal que le sea aplicable.

Observaciones

4.2, Departamento de Gestién Administrativa. (art. 16 EGRI-CV)

42 01

"E039 | C-A F | 1S

38)
wn

JEFE/A DE SECCION A* ADMVO |DEP. GEST.| B
PARLAM ADMTIVA. |~

-|Funciones:

- Puesto de direccion cuya competencia comprende funciones de estudio, asesoramiento, coordinacion,
' propuesta y la directa realizacion de las actividades para las que capacita el titulo exigido para el acceso a

la plaza y propuesta, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV (Art. 18), o la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de
conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Segunda de los EGRI-CV, asignen al
‘Departamento de Gestiéon Administrativa.

- En relacion con las funciones del apartado anterior, tiene a responsabilidad de fa direccion, cocrdinacion,
ejecucion, control del trabajo y custodia de la documentacion tramitada por el personal del Departamento.

- Depende directamente de la Direccién del Area.

Observaciones
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4202 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A" ADMVO |DEP. GEST. \C 19 {E035 | C-A F 0.G.P .
PARLAM ADMTIVA.

Funciones: o .

- - En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio-al que esta
“adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con [a titulacién-exigida para el acceso al puesto,
) las siguientes funciones:
.- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependenCIa Area, Departamento o Servicio. |
- Trabajos de Secretaria.
- Clasificacion, registro, archivo, custodia y dlstrlbucmn de documentos conforme a las mstruccxones
“recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. :
- . Tramitacién, control y custodia de expedientes.
- Utilizacion de equipos informaticos.
- Trabajos de mecanografia y calculo.
- Cumplimentacion de iLibros Oficiales relacionados con €l Area, Depanamento o} Serwcxo
- Transcripcidn y custodia de Actas y Resoluciones. :
- - Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

+Observaciones

42 03 OFICIAL GESTION PARLAMENT: . | A" ADMVO |DEP, GEST.| C I9 | EO35 | C-A F 0.G.P.
PARLAM. | ADMTIVA. )

Funciones:

- En el d&mbito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltUIaClon exnglda para €l acceso al puesto,
las siguientes funciones: ,

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area Departamento o Senvicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, ‘archivo, custodia y dlstrlbucmn de documentos conforme- a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

. - Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcidn y custodia de Actas y Resoluciones.

-~ Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones
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42 04 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A* ADMVO [DEP. GEST.| C 19 | E035 | C-A F | OG.P.
) PARLAM ADMTIVA. -

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta;

' adscrito este puesto detrabajo, desarroliara,-de acuerdo con la titulacién eX|g|da para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependenma Area, Departamento o Servicio.

-. Trabajos de Secretaria. .

- Clasificacién, registro, archivo, custodla y distribucion de documentos, coriforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- . Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

+Observaciones

4203 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A ADMVO | DEP. GEST.| C 19 E035 | C-A F 0.G.P.
’ PARLAM ADMTIVA.

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspbndan’ al_Area, Departamento. o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyeo administrativo al responsable de la dependencxa Area Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucion de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. :

- Tramitacién, control y custodia de expedientes. .

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones. . )

- Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencidn a visitas.

Observaciones
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Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo.con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencna Area, Departamento o Serv10|o

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos conforme a Ias instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, confrol y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Serv10|o

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.-

- Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones

4207 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A? ADMVO |DEP. GEST.| C 19 [ E035| C-A F 0.G.P.
‘ PARLAM ADMTIVA.

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio -al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la mulamon ex1g‘da para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- -~ Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servncno

- Trabajos.de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- - Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacmnados con el Area Departamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluupnes

- Atencién de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencion a visitas..

Observaciones
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42 08 OFICIAL GESTION PARLAMENT. |A"ADMVO | DEP. GEST.| C 19 | E035 | C-A F 0.G:.P.
: - PARLAM ADMTIVA. , )

Funciones:

- “En-el ambito -de las competencias que correspondan al:Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,

. las siguientes funciones:

- - Auxilio y apoyo administrativo al responsable dela dependencua Area, Departamento o Serwcno

- Trabajos de Secretaria.

- - Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucién de “documentos, conforme alas instrucciones
recibidas del responsable de 1a dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y-custodia de expedientes.

- Utilizacion de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

-* Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area Departamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- ‘Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

TObservaciones

4209 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A*ADMVO {DEP. GEST.| C 19 - E035 C-A| F 0.G.P.
PARLAM ADMTIVA. |-

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta| .
- adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la fitulacién exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones:
- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependenCIa Area Departamento o Servicio.
- Trabajos de Secretaria.
- Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucion de documentos conforme a Ias instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o] Servxcno
- Tramitacion, control y custodia de expedientes.
- Utilizacion de equipos informaticos.
- Trabajos de mecanografia y calculo.
-~ Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Serwmo
- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones:
- Atencidn de llamadas telefénicas, agenda de reuniones'y atencnon a visitas.

|Observaciones
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Funciones: -

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o..Servicio al que esta
- adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el asceso al puesto,
las siguientes funciones:
- Auxilio y-apoyo administrativo al responsable de la dependencra Area, Departamento 0 Servrcro
.- Trabajos de Secretaria.
.- Clasificacion, ‘registro, archivo, custodia’y drstnbuuon de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del respensable de la dependencia, Area, Departamento o Servrcro
- Tramitacién, control y custodia de expedrentes
- Utilizacién de equipos informaticos.
- Trabajos de mecanografia y calculo.
- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Depadamento o Serwcro
- - Transcripeion y custodia de Actas y Resoluciones.
- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reunrones y atencron a visitas. -

TObservaciones

4211 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. | A* ADMVO |DEP. GEST.| C | 19 |E035] C-A ] F | OGP.
‘ " |PARLAM | ADMTIVA. ' -

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento "0 - Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para eI acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo admlnrstratrvo al responsable de Ia dependencia, Area, Deparlamento o Servrcro

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodla y distribucién . de documentos, conforme . a Ias rnstruccrones

' recibidas del responsable de la dependencia, Area, Deparlamento o Servrcro -

- Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calcuio.

-~ Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area Deparlamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

= - Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencién a visitas. ) -

) S

| Observaciones
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Funciones:

- En eI amblto de las competenaas que correspondan al Area, Departamento o Servncno al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltuIaC|on exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones: .

= . Auxilio y apoyo administrativo al responsable.de la: dependencna Area Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

-.~ Clasificacion, registro, archivo, custodia 'y distribucidén de "documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de [a dependencia, Area, Departamento o Serwao

- - Tramitacién, control 'y custodia de expedientes. )

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales reIacnonados con el Area, Departamento o Serwcm

- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencién de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

1Observaciones °

4.3 Departamento de Archivo.f:(art.v 17 EGRI-CV)

4301

-ARCHIV.-BIBLIO.-DOCUMENT. - [A® ADMVO |DEPARTAM| B 21 E03_6 CA | F AB.D.
' PARLAM ARCHIVO : . :

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que se halla
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con Ia titulacién-exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Estudio, asesoramiento y propuesta relacionados con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normatlva que se dicte por la Mesa de .las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos -de

~ conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Segunda de los EGRI-CV, u otras normas que le

: -sean aplicables- aSIgnen al Departamento de Archivo, coordinando a tal efecto el trabajo del personal que
sea adscrito al mismo. -
- En especial le corresponden Ios siguientes cometidos:
- Seleccién y adqwsncnon de las fuentes-de informacion, en cualquier soporte, adecuadas alas
necesidades y demandas de informacion.
- Tratamiento, gestion y analisis de la informacién - producida o adquirida por las Cortes
Valencianas- a través de medios informaticos u otros medios que permitan un manejo méas
eficiente de la informacion. ‘
-Elaboracion y mantenimiento de los instrumentos documentales necesarios para el tratamlento
de la informacién.
- Difusion de la-informacién a través de los productos documentales idéneos para las
necesidades informativas. ‘
- Atencién y formacién de usuarios.

- Depende directamente de la Direccién del Area.

Observaciones
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Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con Ia titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilioy apoyo administrativo al responsable de Ia dependencna Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- - Clasificacién, registro, archivo, custodia y dlstnbuuon de documentos, conforme a las: |nstrucuones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servncto

- . Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o} SerV|C|o

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones. ;

- Atencién de llamadas telefonlcas agenda de reuniones y atencién a V|5|tas S

10bservaciones

4303 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A* ADMVO | DEP. GEST.| C 19 | E035 [ C-A F O0.G.P.
: PARLAM =~ | ADMTIVA. :

Funciones:

.- En el ambito. de las competencias que -correspondan al Area; Depaﬂamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo admlnlstratlvo al responsable de la dependencua Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria. -

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y- distribucién -de documentos conforme a las mstrucuones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. .

- Tramitacién, control y custodia de expedientes..

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacnonados con el Area, Departamento o Serv'cuo

- Transcripcion y custodia de Actas'y Resoluciones..

- Atenciéon de llamadas telefonlcas agenda de reuniones y atencién a visitas.

Observaciones
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4.4. Depal“ram,ento‘de Gestién de Personal. (art. 18 EGRI-CV)

4401 JEFE/A DE SECCION . - - A* ADMVO DPTO° B 25 |E039 | C-A| F | IS
, PARLAM GEST.PERS.

Funciones:

- "Puesto de direccion cuya competencia comprende funciones de estudio, asésoramiento, coordinacion,
— propuesta y la directa realizacién de las actividades para las que capacita el titulo exigido para el acceso

a la'plaza, todo ello-en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV (Art. 18), la normativa que se
dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto
‘en la Disposicién Adicional Segunda de los EGRI-CV asignen al Servicio de Gestion de Personal.

- En-relacion con las funciones del apartado anterior, tiene la responsabilidad de la direccion, coordinacion,
ejecucion, control del trabajo y custodia de la documentacién tramitada por el personal del Depanamento

- Depende directamente de la Drreccron del Area.

Observaciones
T2 02 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. | A’ ADMVO DPTO° C 19 |E035| C-A| F 0.G.P.
PARLAM GEST.PERS. o
{Funciones:

- En el &mbito de las competencias que correspondan al ‘Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la trtulacron exigida para el acceso al puesto

. . las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al.responsable de la dependencia, Area Depanamento o] Servrcro -

- Trabajos de Secretaria.- ) _

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio. -

~ - Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo. :

- . Cumplimentacién de libros Oficiales’ relacronados con el Area Departamento o Servrcro

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

Observaciones
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IN.PTO.
4403 OFICIAL GESTION PARLAMENT. A* ADMVO | DPTO® ‘C | 19 | E035| C-A F O.G.P.
T ) PARLAM | GEST.PERS. , -
Funciones:
- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento ‘o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para eI acceso al puesto,
. las siguientes funciones:
-~ Auxilio'y apoyo administrativo al responsable de la dependenua Area, Depaf’(amento o Serwc:o
- Trabajos de Secretaria.
- Clasificacion, registro, archivo, custodia y drstnbucnon de documentos conforme a las. |nstruc:0|ones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.
- Tramitacion, control y custodia de expedientes.
- Utilizacién de equipos informaticos.
- Trabajos de-mecanografia y calculo.
- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con eI Area Depadamento o-Servicio.
- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.
- Atencién de Ilamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a v1$ltas
TObservaciones

AN

5. Area de Asistencia Técnica y Mantenimiento. (art. 19 EGRI-CV)

5.1. Dire(_:cién del Area.

5101

DIR.A?.ASIS.TECNIC. Y MANTENIM. | A% ASIS. TEC. Y MANT. A 29 - CV2 | OP- F DAAT

Cco |- |YMANT

Funciones:

Puesto de direccién cuya competenCIa comprende funciones de estudio, -informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacion de las actividades. para las que capacita el titulo
exigido para el acceso a’la plaza, todo ello en relaciéon con las funciones que el -RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos u otras normas
que sean aplicables asignen al Area de Asistencia Técnica y Mantenimiento.

En relacién con las funciones del apartado anterior, tiene la responsabilidad de la direccién, coordinacion,
ejecucién, control del trabajo y custodia de la documentauon tramitada por el personal del Area.

Depende directamente del Letrado/a Mayor.

Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI- CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrolio de los mismos, de-conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable.

Observaciones
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5.2. Area de Asistencia Técnica y Mantenimiento.

5201 | JEFE/A S° ASIST. TECN Y MANT. | A", ASIS. TEC. Y MANT. A | 26 |CV4 | OP- | F | IJSATM.
: e ‘ ' co

Funciones:

= Puesto de direccidn cuya competencia comprende funciones de estudio, informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y la directa realizacion de las actividades para las que capacita el titulo
exigido para el acceso a la plaza, todo ello en relacién con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en.desarrollo de los mismos u otras normas
gue sean-aplicables asignen al Servicio de Asistencia Técnica y Mantenimiento.

- En relacion con dichas funciones, tiene la responsabilidad de la direccién, coordinacion, ejecut:lon control
del trabajo y custodia de la documentacién tramitada por el personal del Serwcno

- - Depende del Director del Area.
© - Aquellas funciofies que se le asignen en el RCV, los EGRI- cv y la normativa que se dicte por la Mesa de

las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Dlsposmlon
Adicional Segunda de los EGRI CV, o cualquier otra norma legal que le sea apllcable

Observaciones
5202 JEFE/A DE MANTENIMIENTO A% ASIS. TEC. Y MANT., 1 B 25 [E039| OP- | F |JMANT.
Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan .al Area, Departamento .o Servicio al que esta
adscrito-este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la tltuIaC|on exigida para el acceso al puesto,

- las siguientes funciones:

- . La directa realizacién de las actlwdades para las que capacita un Titulo de Ingeniero Tecnlco Industrlal
cumpliendo especialmente los siguientes cometidos:

- ‘Controlar, coordinar y supervisar el mantenlmlento de las dependencias de las Cortes
- Valencianas.
- -Controlary superwsar el mantenimiento del parque moévil al servicio de la Camara
- Elevar propuestas en relacion con la realizacién de obras, compras, servicios y suministios y
supervisar, siguiendo Ias instrucciones del Jefe del SeerClO la ejecucion de los correspondientes | °

, contratos.

- En relacién con las funciones del apartado antenor tlene la responsabilidad de la direccién, coordinacion,
ejecucion, control del trabajo'y custodia de la documentacmn tramitada por el personal que se halle bajo
su dependencia.

- - Depende directamente del Jefe/del Servicio de Asistencia Técnica y Mantenimiento.

\

|/ Observaciones’
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[5305 | TECNICO/A REGISTRO Y SONIDO__| A%, ASIS. TEC. YMANT. | C | 22 |E042] CA] F_|TECRS.]

Funciones:

- - En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que estd
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la titulacién eX|g|da para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

-~ Atender el funcionamiento del circuito interno de television, instalaciones de sonorizacion de la Camara,
sistema de votacién electrénica;

- El registro o grabacion visual y sonora de los debates y actos parlamentarios, se realicen en la sede la
Cémara o fuera de ella, la preparacion de los medios e instrumentos necesanos paratales menesteres

- Lareproduccion y archivo del material registrado.

- - El seguimiento de informativos y campanas electorales emitidas por TV.

- Control del archivo de cintas de video y audio, en-coordinacion con el Departamento de Archlvo

- Depende directamente del Jefe de Mantenlmlento

Observaciones

[5204 | TECNICO/A REGISTRO Y SONIDO | A% ASIS. TEC. YMANT. | C | 22 [E042]| C-A | F |TEC.R:S.|

S

Funciones:

- En'el ambito de las competencias que correspondan al Area; Departamento o Servicio al que esta
" adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con fa titulacion exigida para el acceso al puesto

las siguientes funciones:

- Atender el funcionamiento del circuito interno de television, mstalaCIones de sonorizacién de la’ Camara
sistema de votacién electrénica;

- El registro o grabacién visual y sonora de los debates y actos parlamentanos se realicen en la sede la

" Camara o fuera de ella, la preparacion de los medios e |nstrumentos necesarios para tales menesteres

- Lareproduccién y archivo del material registrado. -

.~ El seguimiento de informativos y camparias electorales emmdas por TV.

- Control del archivo de cintas de video y audio, en coordinacion con el Departamento de Archivo.

- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento

Observaciones
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ITECNICO/A REGISTRO Y SONIDO | A% ASIS TEC YMANT. | C | 22 [E042] C-A\b\l F_|TECRS.|

Funciones:

- En-el.dmbito de las competencias que correspondan al Area; Departamento-o Servicio al que esta

- - adscrito_este puesto-detrabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exnglda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Atender el funcionamiento del circuito interno de telewsron instalaciones de sononzacnon de la Camara,

" sistema de votacidn electronica;

- Elregistro o grabacién visual y sonora:de los debates y actos parlamentanos se reahcen en la sede fa
Camara o fuera de ella, |la preparacion de'los. medios e lnstrumentos necesarlos para tales menesteres

- Lareproduccién y archivo del material registrado.

- El seguimiento de informativos y campanias electorales emitidas por TV. .

- Control del archivo de cintas de video y audio, en coordlnaC|on con el Departamento de Archivo.

- ,Depende directamente del Jefe de Mantenimiento ~

Observaciones
5206 TECNICO/A ESPEC. MANTENIMIEN. | A*, ASIS. TEC. Y MANT. | C - 20 E039} OP- | F T.EM.
: et : ; < ; Pl )
Funciones:

- Puesto de cardcter técnico que en el ambito de las competencias que correspondan al' Departamento o
Servicio a que esta adscrito, ejerce funciones de estudio, informe, y propuesta y. la directa realizacién de
‘las tareas para las .que capacita el Titulo de Formacién Profesional de Segundo- Grado, rama de
electricidad. o electrénica o equivalente, todo ello en relacion con las funciones que el RCV, los EGRI-CV,

- la normativa.que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas, en desarrollo de los mismos le asignen al
citado Departamento o Servicio. .

- Cumple ademas las siguientes funciones:

- Supervision y control de los equipos de climatizacién de las dependencnas de las Cortes ValenCIanas

- Seguimiento de los trabajos de mantenimiento de las empresas contratistas en- mantenimiento de la
Cémara.

- Control y supervusnon dela Ilmpleza de la Institucion.

- Superwsmn y control del trabajo realizado por el personal de AYUDANTE DE MANTENIMIENTO y
ejecucién directa de tareas especializadas de instalacion, montaje, reparacion, control, mantenimiento,
conservacion 'y traslado de instalaciones, carpinteria; fontaneria, electricidad, bienes y objetos siguiendo

. las instrucciones del responsable del Jefe de Mantenimiento.

- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento.

Observaciones
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[5307 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. | A™ ASIS. TEC. YMANT. | C | 19 [E035] CA ] F | OGP |

Funcmnes.

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servncno al que ‘esta
adscrito este puesto de trabajo, desarroliara, de acuerdo-con la tltuIaC|on exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable dela dependenma Area Departamento o Serwcm

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, - archivo, custodla y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas dei responsable de.la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- - Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacnonados con el Area, Departamento ¢] Serwcuo

- Transcripcién y custodia de Actas y Resolucnones

- Atenci6n de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

AN

Observaciones

N

15208 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. | A% ASIS.TEC. Y MANT. | C | T [E035] CA ] F | OGP |

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o' Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltulacmn exnglda para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- -Auxilio y apoy6 administrativo al responsable de la dependencna Area, Departamento o] Serv1c10

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos conforme a las mstruccnones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

--  Utilizacion de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo. :

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcién y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencion de llamadas telefénicas, agenda de reunjones y atencién a visitas.

Observaciones




Pag. 36.168 : 30/12/98 - _ . Ndmero 300

[NPTO. | DENOMINACION PUESTO TRABAJO | AREA, SERVICIO, DEPART. | GR. | CD | CE | PRO | NAT.| PLAZA |

[5209 [OFICIAL GESTION PARLAMENT. [A" ASIS. TEC.YMANT. | C | 19 |E035| C-A | F | 0GP |

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio ‘al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltulamon exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- . Auxilio y apoyo administrativo at responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

-- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las mstrucaones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes. :

- Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo. '

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcién y custodia’de Actas y Resoluciones. - :

- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

.Observaciones

[Gzio_[coNbUcToR/A A" ASIS. TEC YMANT. | D ] 15 |5037] CA ] F ] conb. ]

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
' adscrito este puesto de trabajo desarrollara, de acuerdo con la tltuIaCIon extglda para el acceso al puesto, |
las siguientes funiciones:
- Conduccién, mantenlmlento y Ilmpleza de los vehiculos del parque movil de la Camara para
"+ cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucién, en especial:
- Traslado de los miembros de la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personalidades relacionadas.
con la actividad de la Camara.
- Recoglda y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de Ia Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacién con el Servicio de Mayordomla
- - Depende directamente del Jefe de Mantenlmlento

Observaciones
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[5211 ]| CONDUCTOR/A TA™. ASIS. TEC. YMANT. ] D | 15 | E037| C-A | F | COND. |

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacidn exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:;
- Conduccion, mantenimiento y Ilmpxeza de los vehlculos del parque moévil de la Céamara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucién, en especial:
- Traslado. de los miembros de la Mesa de las Cortes Valencuanas y otras personalidades relacionadas
con la actividad de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material admlmstra’uvo en el interior. o exterior de la Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacion con el Servicio de Mayordomla
- . Depende directamente del Jefe de Mantemmlento

Observaciones

|5212 | CONDUCTOR/A TA. ASIS. TEC.Y MANT. | D ] 15 |E037] CA ] F | COND. |

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
' adscrito este puesto-de trabajo, desarrollara, de acuerdo con Ia titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- . Conduccién, mantenimiento .y limpieza de los vehiculos del parque mévil de la Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucion, en especial:
- Traslado de los miembros de la Mesa de las Cortes Valencnanas y otras personalidades relacnonadas con
la actividad de la Camara.
. - Recogida y porteo de documentos y materlal administrativo en el interior o exterior de Ia Sede de las
) Cortes Valencianas, en coordinacioén con el Servicio de Mayordomla
- Depende d!rectamente del Jefe de Mantenimiento.

Observaciones
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)

[3215__[CONDUCTOR/A ____ [A" ASISTEC YMANT. | D ] 15 [E037] CA | F [ COND. ]

Funciones:

I '~ En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
" adscrito este puesto de trabajo desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso aI puesto

las siguientes funciones:

-+ Conduccién, mantenimiento y limpieza de los vehlculos del parque mévil de'la Camara para

‘cumplimiento de 'los servicios que requiera la actividad de la Institucién, en especial:

- Traslado de los miembros de.la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personalidades relacionadas con
la actividad de la Camara.

- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede de las

~ Cortes Valencianas, en coordinacién con el Servicio de Mayordomla

- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento.

Observaciones'

§5214  |CONDUCTOR/A - ]A”.ASIS.TEC._YMANT. | D | 15 {E037]| C-A| F | COND. |

Funciones:

- En el'ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
~ adscrito este puesto de trabajo, desarrollara de acuerdo con la t|tula010n exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- Conduccién, mantenimiento y limpieza de los vehiculos del parque mévil dela Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucién, en especial: )
- Traslado de los miembros de la Mesa de las Cones Valencianas y otras personalidades relacionadas con
'la actividad de la Camara. :
- Recogida'y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el interior o extenor de la Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacién con el Servicio de Mayordomla
- Depende directamente del Jefe de Mantenlmlento

Observaciones -
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5215 | CONDUCTOR/A j_ | A" ASIS. TEC.YMANT. | D | 15 [E037| C-A| F | COND. |
Funciones: ‘ :
- " En el &mbito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al dUe esta”
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto
las siguientes funciones:
- . Conduccidn, mantenimiento y Ilmpleza de Ios vehiculos del parque mov;l de la Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la -[nstitucién, en especial:
- Traslado de los miembros de la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personahdades relacionadas con
la actividad de la Camara.
. Recogida y porteo de documentos y material admlmstratwo enel lnterlor o exterior.de' la Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacion con el Servicio de Mayordomia.
- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento.
Observaciones
[5216 | CONDUCTOR/A ' " |A® ASIS.TEC.YMANT. | D | 15 [E037] C-A [ F | COND. }
Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltU|aCl0n exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- - Conduccion, mantenimiento y limpieza de los vehlculos del parque mévil de la Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucion, en especial:
- Traslado de los - miembros de la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personalidades relacionadas.con
la actividad de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y materlal admlnlstratlvo enel |nter|or o} exterlor de la'Sede delas
Cortes Valencianas, en coordinacion con el Servicio de Mayordomia.
- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento.

Observaciones
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5217 | CONDUCTOR/A [A* ASIS. TEC.YMANT. | D | 15 [E037] C-A| F | COND. |

Fungiones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarroliara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
fas siguientes funciones:
- Conduccion, mantenimiento y llmpleza de los vehiculos del parque movil de Ia Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucion, en especiak:
-.. Traslado de los miembros de la Mesa de las Cortes Valenaanas y otras personalidades relacionadas con
la actividad de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede de las
Cortes Valencianas, -en coordinacion con el Servicio de Mayordomia.
- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento. N

Observaciones

5218 | CONDUCTOR/A | A% ASIS. TEC. Y MANT, | D | 15 |E37|CA] F [COND. ]

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones: :
: - Conduccién, mantenimiento y limpieza de los. vehiculos del parque movil de Ia Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucién, en especial:
- Traslado de los miembros.de la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personalidades relacionadas con |
la actividad de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacién con el Servicio'de Mayordomia. .
- . Depende directamente del Jefe de Mantenimiento.

Observaciones
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[5219 | CONDUCTOR/A - |A® ASIS.TEC.YMANT. | D | 15 [E037| C-A | F. | conD. |

.

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este-puesto de frabajo, desarrollara de acuerdo-con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- Conduccién, mantenimiento y limpieza de los vehlculos del parque movil de la Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucion, en especial:
- Traslado de los miembros de la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personalldades relacionadas con
la actividad de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material admlnlstratlvo en el interior o exterior de la Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacién con el Servicio de Mayordomia.
- Depende directamente del Jefe de Mantenimiento. :

Observaciones

[5220 |CONDUCTOR/A [A® ASIS.TEC.YMANT. | D | 15 JE037] CA] F ]COND.]

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:
- Conduccién, mantenimiento y limpieza de los vehiculos del parque mévil de la Camara para
cumplimiento de los servicios que requiera la actividad de la Institucién, en especial:
- Traslado de los miembros de la Mesa de las Cortes Valencianas y otras personalidades relacionadas con
la actividad de la Camara.
- Recogida y porteo de documentos y material administrativo en el interior o exterior de la Sede de las
Cortes Valencianas, en coordinacién con el Servicio de Mayordomia.
- Depende directamente del Jefe de Mantenlmlento

Observaciones
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Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Depanamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al
puesto, las siguientes funciones, sngmendo las instrucciones.del responsable de la dependencia:
- Realizar operaciones de mantenimiento, conservacion, sustitucion, reparacion de las instalaciones y
elementos de carpinteria, fontaneria y electricidad, asi como de bienes y objetos que formen parte de las
redes hidraulicas y de electricidad que se hallen al servicio de la Camara. Asimismo, colaborar en
traslados de mobiliario de pequefio volumen para el acondicionamiento de las dependencias de la
Camara

- Depende del Jefe de Mantenimiento.

Observaciones

'[52 22 | AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ] A®. ASIS. TEC. YMANT. | E | 13 | E035] C-A ] F ] OFDIV.|

ot

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
-adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso al
puesto, las siguientes funciones, siguiendo las instrucciones del responsable de la dependencia:
- Realizar operaciones de mantenimiento, conservacién, sustitucién, reparacion de las instalaciones y
elementos de carpinteria,.fontaneria y electricidad, asi como de bienes y objetos que formen parte de las

~ redes hidraulicas y- de. electricidad que se hallen al servicio de la Camara. Asimismo, colaborar en
traslados de mobiliario de pequeno volumen para el acondlcmnamlento de las dependencnas de la
Camara
"- Depende del Jefe de Mantenimiento. -

Observaciones

-

[5223 [AYUDANTE DE MANTENIMIENTO [A% ASIS.TEC. YMANT. | E [ 13 [E035|CA | F | OFDIV. |

Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al
puesto, las siguientes funciones, siguiendo las instrucciones del responsable de la dependencia:
- Realizar operaciones de mantenimiento, conservacién, sustitucién, reparacion de las .instalaciones y
elementos de carpinteria, fontaneria y electricidad, asi como de bienes y objetos que formen parte de las
redes hidraulicas y de electricidad que se hallen al servicio de fa Camara. Asimismo, colaborar en
traslados de mobiliario de pequefio volumen para el acondicionamiento de Ias dependencnas de la
Camara

- Depende del Jefe de Mantenlmlento

Observaciones
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TAYUDANTE DE MANTENIMIENTO | A" ASIS. TEC. Y MANT. | E | 13 |E035] C-A] F [OF.DIV. |

Funciones:

- . En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al
puesto, las siguientes funciones, siguiendo las instrucciones del responsable de la dependencia:
- Realizar operaciones de mantenimiento, conservacion, sustitucion, reparacion de las instalaciones y
elementos de carpinteria; fontaneria y electricidad, asi como de bienes y objetos que formen parte de las
redes  hidraulicas y de electricidad que se hallen al servicio de la Camara. Asimismo, colaborar en
traslados de mobiliario de pequefio volumen para el acondicionamiento de las dependenaas de la
Cémara

- Depende del Jefe de Mantenimiento. -

Observaciones

6. Area Econémica. (art. 20 y 21 EGRI-CV)

6.1. Direccion del Area. (art. 21 EGRI-CV)

6101

DIREC. AREA ECONOMICA | AREA ECONOMICA A | 29 | Cv2] op- F D.A.E.
' CO ,

FuncmneS‘

- Puesto ‘de direcciébn cuya competencia comprende funciones de estudlo informe, asesoramiento,
propuesta de caracter superior y-la directa realizacién de las actividades para las que capacita el titulo
exigido para el acceso a la plaza; todo ello en relacién con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte por la Mesa de las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos u otras normas
que sean aplicables, asignen al Area Econdémica.

- Enrelacion con las funciones del apartado anterior, tiene la responsabllldad de la direccién, coordinacion,
ejecucion, control del trabajo y custodia de la documentacion tramitada por el personal del Area. ‘

- Depende directamente del Letrado/a Mayor.

- Aquellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dlcte por la Mesa de|
fas Cortes Valencianas en desarrolio de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable.

Observaciones
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6.2. Area Econémica. - .
[6201 [ GESTION SERVICIO DE CAJA [AREAECONOMICA | C | 22 |[E038|CA]| F | 0GP |
Funciones:

- En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto-de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones: ,
- Auxilio y apoyo administrativo al responsable del Area.
- Preparacién y materializacién de pagos y custodia de los caudales, valores y efectos publicos que recnba
en depéosito.
- Tramitacién de operaciones diversas con entldades bancanas cobros, pagos, transferencias.
- Ulevanza de la contabilidad de las Cortes Valencianas.
- Clasificacién, registro, archivo, custodia y distribucion de documentos, conforme a las 1nstru00|ones
' recibidas del responsable de la dependencia o Area.
- Tramitacién, control y custodia de expedientes.
- Utilizacién de equipos informaticos.
- Trabajos de mecanografia y calculo.
- Cumplimentacion de libros oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio. Caja y bancos
! cuadre de ambos libros con la contabilidad general de la Institucion.
- Depende directamente del Director del Area. '

Observaciones

(6202 [OFICIAL GESTION PARLAMENT. | AREA ECONOMICA | -c | 19 |Eo3s]c-a | F | oGpr. |

Funcmnes.

- En el ambito de las competencnas que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo -con la titulacion eXIglda para.el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacién, registro, archivo, custodla y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones

" recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos.

- . Trabajos de-mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

" - Atencién de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones
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[6203 JOFICIAL GESTION PARLAMENT. - | AREA ECONOMICA TC [ 19 [EB5]CA] F | OGP, |

Funciones: : S ' _ ) \

- . En el ambito de las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta
adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto,
las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable dé la dependencia, Area, Departamento o Servicio.-

- Trabajos de Secretaria.

- . Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucién de documentos, conforme a las instrucciones
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Tramitacion, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos,

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o} Serwcno

- Transcripcidn y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencion de llamadas telefonicas, agenda de reuniones y atencion a visitas.

Observaciones

[6204 | OFICIAL GESTION PARLAMENT. | AREA ECONOMICA | c | 19 [E035{C-A] F ‘| 0.GP. |

Funciones:

- En el ambito de 1as competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta

adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la tltulaaon exigida para el acceso al puesto,
- las siguientes funciones:

- Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Servicio.

- Trabajos de Secretaria.

- Clasificacion, registro, archivo, custodla y distribucion de documentos, conforme a las |nstruccmnes
recibidas del responsable de la dependencia, Area, Departamento © Servicio.

- Tramitacién, control y custodia de expedientes. .

- . Utilizacién de equipos informaticos.

- Trabajos de mecanografia y calculo.

- Cumplimentacion de libros Oficiales relacionados con el Area Departamento o Servmlo

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencién de llamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

Observaciones
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[6205 JOFICIAL GESTION PARLAMENT. TA’REAECONOMICA | ¢ | 19 {E35{C-A] F | 0GP. |

Funciones:

< En el ambito-de-las competencias que correspondan al Area, Departamento o Servicio al que esta|
.adscrito este puesto de trabajo, desarrollara, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso al puesto
- las siguientes funciones: -

- - Auxilio y apoyo administrativo al responsable de la dependencia, Area, Departamento o Serwuo

- Trabajos de Secretaria.

- _ Clasificacion, registro, archivo, custodia y distribucién .de documentos, conforme a las instrucciones
. recibidas del responsable de'la dependencia, Area, Departamento o Servicio. :

- Tramitacién, control y custodia de expedientes.

- Utilizacién de equipos informaticos. ) /

- Trabajos de mecanografia y calculo. ’ ’

- Cumplimentacién de libros Oficiales relacionados con el Area, Departamento o Servicio.

- Transcripcion y custodia de Actas y Resoluciones.

- Atencién de lamadas telefénicas, agenda de reuniones y atencién a visitas.

Observaciones
IR :
7. Medicina de Empresa.
70 01 MEDICO/A : 7 MEDICINA DE EMPRESA { - A 26 Cv4 | OP- E / MEDICO
’ . CO
Funciones:

-- Puesto. de direccién cuya competencia comprende funciones de estudio, informe, asesoramiento y
propuesta de caracter superior y la directa realizacion de las actividades para las que capacita un titulo de
Licenciado en Medicina y Cirugia, todo ello en relaciéon con las funciones que el RCV, los EGRI-CV, la
normativa que se dicte en desarrollo 'de los mismos-u otras normas que sean aphcables asignen a la
Unidad. Le corresponde de modo especifico: .

- Realizacion y funciones inherentes a la condicion de medlco de empresa
- Atencién médica preventiva y asistencial.
"~ Salud laboral y accidentes de trabajo.
- Educacioén sanitaria. ‘

- Enrelacidn con las funciones del apartado anterior, tiene la responsabilidad de la direccion, coordinacién,
ejecucién, control del trabajo y custodia de la documentacion tramltada por el personal adscrito a la
Unidad. - :

- Depende dlrectamente del Letrado/a Mayor.

- Aguellas funciones que se le asignen en el RCV, los EGRI-CV y la normativa que se dicte por la Mesa de
las Cortes Valencianas en desarrollo de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Segunda de los EGRI-CV, o cualquier otra norma legal que le sea aplicable. \

|Observaciones
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Funciones:

- Depende directamente del Médico. Le corresponde la realizacién de las actividades para las que capacita
el Titulo exigido, en relacién con las funciones preventivas, asistenciales, de administracion, salud laboral
y formativas que el LETRADO/A MAYOR, el RCV, los EGRI-CV, las Normas que se dicten en desarrollo
de los mismos, o cualquier otra norma legal que sea aplicable asignen a la Unidad de Medicina de

Empresa.

Observaciones
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DOCUMENTS COMPLEMENTARIS
A L’ANNEX T~
(RELACIO DE LLOCS DE ’I‘REBALL)

Document nimero 1: ) w
* Adscripei6 funcional dels Hocs de treball d’uixer.

Els llocs de treball d’uixer de les Corts Valencianes es
troben adscrits organicament al Servei de Majordomia i
adscrits funcionalment als sectors que s’especifiquen en
I’apartat 2 d’aquest document, en la forma que es detalla

‘en I'annex I (Relaci6 de llocs de treball). Pel que fa a

aquesta adscripcié funcional s’estableix el segiient.

Ir. Es manté la distribucié actual dels funcionaris que
ocupen aquests llocs, els quals queden’ adscrits funcional-
ment als sectors que s’especifiquen en 1’apartat 2 d’aquest
document en la forma que es detalla en I’annex I (Relacié
de 1locs de treball). )

- Encasque ex1stesquen llocs de treball d’uxier vacants,
amb caricter previ a la convocatoria de proves selectives
per cobrir-los, o en to cas amb una periodicitat anual,
s’efectuara un concurs intern entre els uixers de les Corts
Valencianes per proveir aquests llocs vacants.

S’articulara la possibilitat de realitzar permutes de llocs
de treball d’uixer de les Corts Valencianes mitjangant
acord dels interessats i amb 1’autoritzacid superior que co-
rresponga.

. L’adscripci6 funcional dels llocs d’uxier a diferents sec-
tors no podra comportar dlfelenc1es retributives entre uns i
altres llocs de treball.

2n. S’estableixen els sectors d’adscripci6 funcional dels
llocs de treball-d’uixer segiients:

Sector nimero 1: 4 8 llocs
Presidéncia: C 6 -
Gabinet Presidéncia: 1
Sales: 1
Sector niimero 2: 7 ' 7 llocs
Lletrat major i Servei Juridic: . 3
Relacions ptibliques i Protocol: 1
Biblioteca: ; ; 3
Sector niimero 3: . 9 llocs

Area Administrativa Parlamentarla: 3
Area Econdmicai
d’ Assisténcia Técnica
i Manteniment i Serve1
Publicacions:
. Registre i grups parlamentaris: 3

Seétof nimero 4: 9
Atencié visites: ) 6
Suport Majordomia: 3

Sector niimero 5: 6 llocs
Reprografia: S 3

Estafeta: ' o 3

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS
AL ANEXO1
(RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO)

‘Documento ndmero 1:

Adscripcién funcional de los puestos de trabajo de Ujier.

Los puestos de trabajo de Ujier de las Cortes Valencia-
nas se hallan adscritos orgdnicamente al Servicio de Ma-
yordomia y adscritos funcionalmente a los sectores que se
especifican en el apartado 2 del presente documento, en la
forma que se detalla en el Anexo I (Relacién de Puestos de
Trabajo). En relacién con dicha adscripeién funcional se
establece lo siguiente.

1°. Se mantiene la distribucién actual de los funciona-
rios que ocupan dichos puestos, los cuales quedan adscri-
tos funcionalmente a los sectores que se especifican en el
apartado 2 del presente documento en la forma que se de-
talla en el Anexo I (Relacién de Puestos de Trabajo).

En caso de que existan puestos de trabajo de Ujier va-
cantes, con-cardcter previo a la convocatoria de pruebas se-
lectivas para cubrirlos, o en todo caso con una periodicidad
anual, se efectuard un concurso interno entre los Ujieres de
las Cortes Valencianas para proveer los puestos vacantes.

Se articulara la posibilidad de realizar permutas de
puestos de trabajo de Ujier de las Cortes Valencianas, me-
diante acuerdo de los interesados y con la autorizacién su-
perior que corresponda.

La adscripcién funcional de los puestos de Ujier a dife-
rentes sectores no podrd comportar diferencias retributivas
entre unos y otros puestos de trabajo. «

~ 2°. Se establecen los siguientes sectores de adscripcién
funcional de los puestos de trabajo de Ujier.

Sector niimero 1: 8 puestos
Presidencia: 6
Gabinete Presidencia: 1

-Salas: 1
Sector niimero 2: : 7 puestos
Letrado Mayor y Servicio Juridico: -3
Relaciones -Pdbl. y Protocolo: 1
Biblioteca: 3
Sector niimero 3: 9 puestos
Area Administr. Parlamentarla 3
Area Econémica y
de Asistencia Técnica
y Mant.y Servicio

_de Publicaciones: 3
Registro y Grupos Parlamentarios: 3
Sector mimero 4: ) 9 puestos
Atencion visitas: ‘ 6.
Suport Mayordomfa: : 3
Sector niimero 5: 6 puestos

Reprografia: 3
Estafeta: B 3
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Document nimero 2: ,
Provisié de llocs de treball.

1. Les referéncies que es contenen en ’annex I al siste-

*.ma de provisié de cadascun dels llocs de treball de les
Corts Valencianes han d’entendre’s en el sentit segiient:

LDL:
Lliure designacié entre lletrats de les Corts Valencianes.

Aquest sistema de provisié s’aplica eﬁ el lloc de treball
de lletrat major, d’acord amb el que preveu I’article 105.2
del RCV i I'article 3 dels EGRI-CV.

- OP-CO: ' -
Oposicié o concurs—oposicio. ’

‘En aquests casos els llocs de treball es corresponen amb
places tniques de Direccié de Servei o Direccié d’Area i
s’hi accedeix directament mitjancant la superacié de 1’ opo-
sicié o concurs oposicid prevists en 1’article 29.1 del
EGRI-CV.

C-A:
Concurs—adscripcio.

En aquests llocs, en cas d’existir vacants, amb caracter
previ a la convocatoria de I’oposicié o concurs-oposicié, o
bé amb una periodicitat anual, es desenvolupara un proce-
diment ordinari de seleccid, consistent en un concurs in-
tern, entre els funcionaris/aries de les Corts Valencianes
que pertanyen a la plaga que s’especifica en I’annex I per a
cada lloc de treball. Una vegada realitzat aquest, s’efec-
tuara I’adscripcid prevista en I’article 2.A) dels EGRI-CV;

L. :
Lliure nomenanient.

La provisié dels llocs de naturalesa eventual serd mit-
jangant lliure nomenament, d’acord amb el que preveu
’article 27 dels EGRI-CV.

L-CV: :

Lliure nomenament entre funcmnarts/artes de les Corts
Valencianes. :

La provisié dels llocs de naturalesa eventual serd mit-
jancant lljiure nomenament, d’acord amb el que preveu
I’article 27 dels EGRI-CV. :

2. S’articulara la possibilitat de realitzar permutes de
llocs de treball de la mateixa categoria entre els funciona-

risfaries de les Corts Valencianes, d’acord amb la normati-

va v1gent mltjangant acord dels mteressats/ades i amb
1’autoritzaci6 superior que corresponga.

Documento niimero 2:
Provisién de puestos de trabajo.

1. Las referencias que se contienen en el Anexo I al siste-
ma de provisién de cada uno de los puestos de trabajo de las
Cortes Valencianas han de entenderse en el sentido siguiente:

LDL:
Libre designacicn entre Letrados de las Cortes Valencianas.

Este sistema de provisién se aplica en el puestd de tra-
bajo de Letrado Mayor, conforme a lo previsto en el art.
105. 2 del RCV y ¢l art. 3 de los EGRI=CV.

OP-CO:
. Oposicion o Concurso—oposicion.

En estos casos, los puestos de trabajo se corresponden
con plazas tnicas de Jefatura de Servicio o Direccién de
Area y a los mismos se accede directamente mediante la
superacién de la oposicién o concurso. oposicién previstos
en el art. 29. 1 de los EGRI-CV

- C-A:
Concurso-Adscripcion.

En estos puestos, en caso de existir vacantes, con
cardcter previo a la convocatoria de la oposicién o concur-
so-oposicién, o bien con una periodicidad anual, se desa-
rrollard un procedimiento ordinario de seleccidn, consis-
tente en un concurso interno, entre los funcionarios/as de
las Cortes Valencianas que pertenezcan a la plaza que se
especifica en el Anexo I para cada puesto-de trabajo. Una
vez realizado el mismo, se efectuard la adscripcidn previs-

~taenel art. 2. A) de los EGRI-CV.

L:
' Libre nombramiento..

La provisidn de los puestos de naturaleza eventual serd
mediante libre nombramiento, conforme a lo previsto en el
art. 27 de los EGRI-CV.

L-CV: :
Libre nombramiento entre funcionarios/as de las Cor-

tes Valencianas.

La provision de los puestos de naturaleza eventual serd
mediante libre nombramiento, conforme a lo previsto en el
art. 27 de los EGRI-CV.

2. Se articularé la posibilidad de realizar permutas de
puestos de trabajo de la misma categoria entre los funcio-
narios/as de las Cortes Valencianas, de acuerdo con la nor-

mativa vigente, mediante acuerdo de los interesados/as y
con la autorizacién superior que corresponda.
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Document nimero 3:
Complements especifics.

Es procedeix, amb les especificitats que exigeix la sin-
gularitat de 1’administracié parlamentaria, a 1’adaptacié
dels complements especifics. assignats als llocs de treball
de les Corts Valencianes a la nomenclatura establerta pel
decret 997195 de 16 de maig del govern valencia, pel qual
es reordeéna el sistema retributiu corrésponent ‘al personal
al servei de 1'administracié del Consell de la Generalitat
Valenciana i de les entitats autonomes que en depenen.
Aquesta adaptacié s’efectua prenent en consideraci6 la de-
finicié funcional dels llocs que es contenen en ’annex 1
(Relacié de llocs de treball). L’assignacié concreta del
- complement especific a cada lloc es realitza en aquest an-

nex L.

Els complements especifics denominats en 1’annex 1

“CV” s6n els que es relacionen tot seguits

‘CV—1: EO50+ 251.993 PTA

CV-2: "EO50 + 102.404 PTA
CV-3: EO50+ 16.043 PTA
CV-4: EO49 +

7.656 PTA

L’assignacié de complements especifics que s’efectua
correspon al regim de dedicacié que s’estableix amb carac-
ter general en "article 47 dels EGRI-CV. En el suposit que
la Mesa de les Corts Valencianes acorde en casos singu-
lars, i a sollicitud dels- interessats/ades, autoritzar una re-
. duceid de jornada i régim de dedicacid, o la realitzacié
d’activitats que la comporten, s’efectuar la reduccié retri-
butiva que corresponga d’acord amb ‘el que dlSpOSC la nor-
mativa vigent.

Document nimero 4:
Complements personals trans1torls i absorbibles.

Els complements personals transitoris assignats per la
Mesa de les Corts Valencianes, en I’acord de 20 d’abril de
1989 (BOCV ndmero 121 de 23 de maig), a Francisco Pa-
via Tarin, Javier Mediavilla Mahamud, Carlos Lépez Sdn-
chez, Miguel Piquer Tenorio, José Enrique Palerm Eduar-
do queden absorbits per virtut de la reclassificci6 dels llocs
de treball respectius, d’acord amb el que han sol-licitat els
interessats en els documents que s’incorporen a 1’expe-
dient. :

Al comp]ement personal transitori assignat per la Mesa
de les Corts Valencianes, en 1’acord de 20 d’abril de 1989
(BOCY niimero 121 de 23 de maig), a Isabel Garcia i Ru-
bio, en el cas que s’aprove la proposta de reclassificacié
que conté aquesta documentacid, se li aplicard anualment a
partir de la pujada de I’'IPC prevista per a I’any 1999, la

llei vigent respecte a 1’absorcié del complement personal
(50%) en virtut de I’escrit presentat per la interessada que
s’incorpora a 1'expedient: -

Documento ndmero 3:
Complementos especificos.

Se procede, con las espemflcldades que exige la smgula- ‘
ridad de la Administracién Parlamentaria, a la adaptacién de
los complementos especificos asignados a los puestos de
trabajo de las Cortes Valencianas a la nomenclatura estable-
cida por el Decreto 99/195 de 16 de mayo del Gobierno Va-
lenciano, por el que se reordena el sistema retributivo co-
rrespondiente al personal al servicio de la Administracion
del Consell de la Generalitat Valenciana y. de- las entidades
auténomas de ella dependientes. Dicha adaptacién’se efec-
tda tomando en consideracién la definicién funcional de los

- puestos que se contiene en el Anexo I (Relacién de Puestos
de Trabajo). La asignacién concreta del complemento espe-

cifico a cada puesto se realiza en dicho Anexo L. |

Los complementos especificos denominados en el Ane-
xo 1 “CV” son los que a continuacién se relacionan:

CV-1: =~ EO50+ 251.993 PTA

Cv-2:.. EO50 + 102.404 PTA
CV-3: EO50 + 16.043 PTA
- Cv-4: EO49 +

7.656 PTA

La a51gna01on de complementos especificos que se .
efectda corresponde al régimen de dedicacién que se esta- -
blece con cardcter general en el art. 47 de los EGRI-CV.
En el supuesto de que la Mesa de las Cortes Valencianas
acuerde en casos singulares, y a solicitud de los interesa-
dos/as, autorizar una reduccién de jornada y régimen-de
dedicacién, o la realizacién de-actividades que la compor-
ten, se efectuard la reduccién retributiva que corresponda
conforme a lo que disponga la normativa-vigente,

Documento nimero 4:
~Complementos Personales Transitorios y Absorbibles.

Los complementos personales transitorios asignados
por la Mesa de las Cortes Valencianas en su acuerdo de 20
de abril de 1989 (BOCV ntim. 121, de 23 de mayo) a D.
Francisco Pavia Tarin, D. Javier Mediavilla Mahamud, D.
Carlos Lépez Sédnchez, D. Miguel Piquer Tenorio y D. José
Enrique Palerm Eduardo quedan absorbidos por virtud de
la reclasificacién de los respectivos puestos de trabajo,
conforme a lo solicitado por los interesados-en los docu-
mentos que se incorporan al expedlente

Al complemento personal transitorio asignado por la
Mesa de las Cortes Valencianas en su acuerdo de 20 de abril
de 1989 (BOCV nim. 121 de 23 de mayo) a D* Isabel Gar-
cia Rubio, en caso-de que se apruebe la propuesta de reclasi-

ficacién que se contiene en la presente documentacion, se le
" aplicard anualmente a partir de la subida del IPC prevista

para el afio 1999, la ley vigente respecto a la absorcién del
complemento personal (50%), en virtud del escrito presenta—
do por la interesada que se incorpora al expediente.
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Document niimero 5:
" Modificaci6 de la plantilla.

En la Relacié de llocs de treball que.es proposa se su-
primeix el lloc de treball de:

— Coordinador de tr’aductofs-correctors.
D’altra banda, es creen els llqcs de treball de:

— Coordinaci6 de Transcriptors-correctors:
C-21-E040.
Provisié per C—A entre funcionaris de les
Corts Valencianes que tinguen la condicié”
de transcriptor—corrector. :

— Gestid-del Servei de Caixa:
C-22-E038
Provisié per C~A entre funcionaris de les.
Corts Valencianes que tinguen la condicié
d’oficial de gesti6é parlamentaria.

~Aquesta creacié comporta la modificacié de la plantilla
de les Corts Valencianes segiient:

— Se Suprimeix la plaga' de coordinador de traductors--

correctors de les Corts Valencianes (que es troba vacant)

— Es convertéix la placa de coordinador de transcrip-

_ tors-correctors de les Corts Valencianes (que es troba va-
- cant) en una plaga de transcriptor-corrector. de les Corts
Valencianes, amb la classificacié corresponent a aquest t1-
pus de places. .

— Es converteix la plaga de caixer (que es troba va-
cant) en una plaga d’oficial de gestié parlamentaria de les
Corts Valencianes, amb la clasmﬁcacm corresponent a
aquest tipus de places

Documento niimero 5:
Modificacién de la plantilla.
En la Relacion de Puestos de Trabajo que se propone se
suprime el puesto de trabajo de:

— Coordinador de Traductores-Correctores:
Por otra parte, se crean'los puestos de trabajo de:

— Coordinacién de Transcrlptores -Correctores:
C-21-E0O40.
Provisién por C-A entre funcionarios
de las Cortes Valencianas que tengan la .
condicién de Transcriptor—Corrector.

— Gestién del Servicio de Caja:
C-22-EQ038.
Provisién por C-A entre funcionarios
" de las Cortes Valencianas que tengan la
condicién de Oficial de Gestién Parlamentaria.

Dicha creacién comporta la siguiente modificacién de
la plantilla de las Cortes Valencianas:

— Se suprime la plaza de Coordinador de Traductores-Co-
rrectores de las Cortes Valencianas (que se halla vacante).

— Se convierte la plaza de Coordinador de Transcripto-
res-Correctores de las Cortes Valencianas (que se halla va-
cante) en una plaza de Transcriptor-Corrector de las Cortes
Valencianas, con la clasificacién correspondiente a este
tipo de plazas.

— Se convierte la plaza de Cajero (que se halla vacan-
te) en una plaza de Oficial de Gestién Parlamentaria de las

.Cortes Valencianas, con la clasificacién correspondlente a -

este tipo de plazas
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ANNEX II

I RELACIO DE PLACES I DEL PERSONAL DE LES CORTS VALENCIANES e I

Funcionaris/aries de carrera

Denominacio Places GR Cb Accés Requisits

Lletrat/ada 7 A 29 OP-CO ’ | Llicenciatura en Dret
de les Corts Valencianes ‘
Niam Provisié ) Titular Lloc que ocupa - Situacié -
1 Propietat Lluis Aguild i Lucia _ 10 01 Servei Actiu
2 | Propietat Julia Sevilla Merino . 3101 Servei Actiu
3 Propietat Francisco J. Visiedo Mazon 3102 - Servei Actin ;
. 4 Propietat Catalina Escuin Palop _ 3103 Serv. Especials
5. | Propietat . Enrique Soriano Hernandez ) 3104 - Servei Actiu
6 | Propietat Juan Antonio Martinez Corral 3105 Servei Actiu
7 Vacant ) - ] 3106 -
~
Denominacié Places GR CD Accés Requisits
Director/a de I’Area 1 A 29 OP-CO Titol superior o equivalent
Administrativa Parlamentaria ] ‘ ‘
=
Niim. - Proyvisi6 ‘ Titular Lloc que ocupa Situacib
8 | Propietat Ana Valcarcel Gomez ' S 4101 Servei Actiu
Denominacié Places GR CD . Accés Requisits
Director/a’de I’ Area } 1 - A 29 OP-CO Titol superior o equivalent
d’Assisténcia Técnica ) . : .
i Manteniment
Nim. Provisié Titular Lloc que ocupa . Situacié
9 | Vacant ’ . 5101 1 :
Denominacié Places GR 1 CD- Accés Requisits
Director/a de 1’ Area Economica o1 A 29 OP-CO Titol superior o equivalent o

provinent del Cos d’Interventors
o Dipositaris de I’ Administracid
Local o de I’Estat

Niim. | Provisié ] Titular ; Lloc que ocupa Situaci6
10 | Propietat Josep Valor i Gadea . 61 01 Servei Actiu




' Nigmero 300  30/12/98 - Pag. 36.185

Denominacid Places GR Cb Accés - Requisits
Cap. del Servei d’Estudis, 1 A 26 OP-CO Titol superior o equivalent o Cos
Documentacid i Biblioteca . . ) facultatiu d’Arxivers/eres i
: ) ) Bibliotecaris/aries de I’Estat

Niim. Provisi6 Titular ) Lloc que ocupa Situacié
11 Vacant -- ) 3201 ; ) -
Denominacié Places GR Ch Accés Al Requisits
Cap del Servei de Relacions B | A 26 OP-CO Titol superior o equivalent
Publigues i Protocol - :
Nim. Provisié _ Titular ) Lloc que ocupa AN Situaci6
12 | Propietat Pilar Lopez Surroca 3301 Servet Actiu
Denominaci6 Places GR CD - Accés - Requisits
Cap del Servei de ) 1 A 26 OP-CO Titol superior o equivalent
Publicacions -
Nim. [ Provisié Titular - __Lloc que ocupa Situacio
13 | Propietat José Luis Masia Alonso 3401 Servei Actiu
Denominacio ~ Places |  GR CD Accés Requisits
Cap del Servei ’ 1 A 26 OP-CO . Llicenciatura en Informatica
d*Informatica

Niim. Provisi6 T Titular - ' . Lloc que ocupa . Situaci6
14 | Propietat - Agustin Ruiz Claramonte 3501 Servei Actiu”

v
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Denominacié Places "GR CD - Accés - _Requisits
Cap del Servei 1 A 26 OP-CO Titol superior o equivalent
d’Assisténcia Técnica - - ‘ .
i Manteniment
Num. Provisi6 ' Titular - Lloc que ocupa Situacié
15 | Vacant ) - 5201 B
Denominacid ) Places "GR CD Accés Requisits .
Metge/essa 1 A 26 OP-CO Llicenciatura en Medicina i Cirurgia amb
] I’especialitat de Medicina del Treball
Num, _Provisi6 ] Titular Lloc que ocupa Situacio
16 Vacant José Luis Medina Garcia ) 70 01 . Comissid de serveis
Denominacio Places GR CD " Accés  Requisits -
Analista de Sistemes 1 A 24 OP-CO Llicenciatura o Enginyeria Superior en
‘ - Telecomunicacions o Informatica = .
" Nim. Provisio ' ) ) Titular - ) Lloc que ocupa " Situacié
17 | Vacant 3502 ‘
Denominacié Places ‘GR _ CD . Accés Requisits
Analista d’Aplicacions . : 2 A 24 OP-CO Llicenciatura o Enginyeria Superior en -
; . 3 Telecomunicacions o Informatica
Nim. Provisio Titular Lloc que ocupa Situacié
18 | Vacant ’ ) - 3503
19 .| Vacant 3504
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Denominacié , Places GR e Accés Requisits ’
Cap de Produccio R ) ! B 25 OP-CO Diplomatura Universitaria o equivalent
Num. Provisio Titular Lloc que ocupa Situacié
20 | Propietat Josep Maria Vilar Cubilles 34 02 Servei Actiu
Denominacié - ) Places GR CD Accés Requisits-
Cap de Seccid 2 ‘B 25 OP-CO Diplomatura Universitdria o equivalent
Niim. Provisié Titular Lloc que ocupa Situacid
21 | Propietat Jordi F. Martinez Vidal 42 01 . | Servei Actiu-
22 . | Propietat Asuncion Cabedo Llorens - 4401 Servei Actiu
Denominacio . Places |- GR CD Accés ) Requisits
Cap de Manteniment . I B 25 OP-CO Enginyeria Técnica Industrial
. 0 equivalent
« | Niim. Provisi6 Titular Lloc que ocupa Situacié
23 | Propietat Francisco Bolinches Barcel6 5202 Servei Actiu
Denominacié Places GR . CD _Accés Requisits
- Analista Programador - 1 B 21 OP-CO Enginyeria Técnica, Diplomatura
) Universitaria o equivalent
Nitmi. Provisié - Titular Lloc que ocupa Situacié
24 | Vacant -- 3505 ==
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‘Denominacié Places GR CD - Accés ' Requisits
Arxiver/a-Bibliotecari/aria 7 B 21 OP-CO Cos d’Ajudants d>Arxius
Documentalista ’ ; Biblioteca i Museus de I’Estat.o

- Diplomatura Universitaria o equivalent

Nitm. Provisi6 Titular -~ Lloc que ocupa Situici6
25 | Propietat ) Amparo Caus Pertegaz B ] 3202 Servei Actiu
26 | Propietat Fernanda del Rincdn Garcia - 3203 Servei Actiu
27 | Vacant . ] 4301 ) (Exced. Volunt).
28 Vacant 3204
29 Vacant 3205 .
30 -{ Vacant . 32 06 N
31 | Vacant 3207
“Denominacié Places GR CD Accés - Requisits
Encarregat/ada de Relacions 1 B 21 oP-CO Diplomatura Universitaria o equivalent
Ciutadanas : : ' ’ | .
Niim. Provisié i Titular Lloc que ocupa. Situacié.
32 | Propietat .~ | Antonio Vergara Honrubia 3302 - Servei Actiu
”
: Denominaci6 Places GR CD ) Accés - Requisits
Traductor/a-Corrector/a ) 5 B 21 oP-CO .| Diplomatura Universitaria o equivalent i
' : en possessié del Grau Superior de la
Junta Qualificadora o certificats
equivalents
Nim. “Provisi6 ) Titular Lloc que ocupa Situaci6
33 | Propietat - | Isabel Garcia Rubio 34 04 Servei Actiu
34 | Vacant , s - 3405 (Excedéncia volunt.)
35 | Propietat Rosanna Pascual Vallés ) 3406 - Servei Actiu
36 |-Propietat M?* Carme Calatayud Armengol 3407 Servei Actiu
37 Propietat Monica Femmandez Arizmendi 3403 Servei Actiu
. Denominacidé Places GR Cb : Accés Requisits -
ATS 1 B 29 OpP-CO ATS o DUE amb I’especialitat de Medicina
: . del Treball )
Nim. Provisi6 Titular Lloc que ocupa Situaci6

38 Vacant - - 7102 -
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: Denominacid - Places GR CDh “Accés Requisits

Cap de Majordomia - - 1 c 22 - OP-CO Titol de Batxiller, Formacié
Professional de 2n. grau o tindre
aprovades les proves d’Accés ala
Universitat-per a majors de 25 anys

- Niim, Provisié . ~_Titular Lloc que ocupa Situacid
39 | Vacant Vicent J. Puchades Vila (36 01) Inter{
" Denominacic - Places GR CD . Accés ) ___Requisits
Técnic/a de Registre i So 3 C 22 OP-CO Formacid Professional de 2n. grau o

equivalent o tindre
aprovades les proves d’Accés ala
Universitat per a majors de 25 anys

Nini, | Provisié " Titular ~_Lloc'que ocupa Situacié
40 | Propietat Javier Mediavilla Mahamud 5203 ] Servei Actiu
41 | Propietat Francisco Pavia Tarini - ) © 5204 - Servei Actiu
42 | Propietat Daniel J. Esribad Benavent © 5205 Servei Actiu
w
. Denominacié Places GR CD Accefs Requisits
Transcriptor/a-Corrector/a ‘ 9 c 20 OP-CO Titol de Batxiller, Formaci6 -
Professional de 2n. grau o equivalent o
tindre aprovades les proves d’Accés ala
Universitat per a majors de 23 anys
Niim. Provisié Titular - Lloc que ocupa Situacié
43 | Propietat Matilde Sais Pastor N 3409 Servei Actiu
. 44 | Propietat Vicent Sanchis Martinez 3410 Servei Actiu
45. | Propietat M? Amparo [bafez Ortiz a 3411 Servei Actin
46 | Propietat | Amparo Garcia Fernandez ‘ . 3412 ~ | Servei Actiu
47 | Propietat Isabel Juradg Sabater - 3413 Servei Actiu
48 | Propietat Mercedes Soler Vila - ) : 3414 ‘ Servei Actiu
49 Propietat Antonio Herrera Jiménez . B 3415 ) Servei Actiu
50 | Propietat Jordi Domenech Vicedo 3416 Servei Actiu
51 Vacant 3408
Denominacié . Places GR CD © Accés ) Requisits
Técnic/a Especialista : 1 Cc 20 "OP-CO Titol de Formacid Professional de 2n.
de Manteniment grau, branca d’electricitat ’
i electronica o equivalent

Nim. Provisi6 ] Titular - " Lloc que ocupa - Situacié
52 | Propjetat Rafael Malde Conde . 5206 . Servei Actiu
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Denominacié Places " GR CD Accés Requisits
Oficial de Gestid 34 C 19 OP-CO Titol de Batxiller, Formacio

Parlamentaria

Professional de 2n; grau o cquivalent o
tindre aprovades les proves d’Accés a la
Universitat per a majors de 25 anys ]

Situzacib

Niin. _ Proyvisi6 . Titular ‘Lloc que ocupa
53 | Propietat Guillermina Cegarra Guaila 3209 Serv. Especials
54 | Propietat | Consuelo Barber Climent 3107 Servei Actiu
55 | Propietat Jaume A. Molins Bosch 3110 | Servei Actiu
56 | Propietat- Antoni Blazquez Herrero 10 03 Servei Actiu
57 | Propietat Frederic Soria Rosaleny 3109 Servei Actiu
38 | Propietat _ Silvia Sanchiz Aragonés 3108 Serv. Especials
59 | Propietat Consuelo Esterlich Giner 5209 Servei Actiu
60 | Propietat Regina Alonso Chinesta 3208 Servei Actiu
61 | Propietat Susana Martin de Santiago 3303 Servei Actiu
_62 | Propietat Francisca Cervera Lina 3417 Servei Actiu
63 | Propietat Juana Maria Molina Camino 3418 Servei Actiu
64 | Propietat M? Amparo Aguilar Beneyto 43 02 | Servei Actiu
65 | Propietat Josep Ramon Albert Ferrando N 42 02 Servei Actiu
66 - | Propietat M? Purificacién Blasco Gallego 4203 Servei Actiu
67 | Propietat -Joan Ferrer Casasis 4204 Servei Actiu
68 | Propietat ‘Esteban P. Jordén Diez 4205 Servei Actiu
- 69 | Propietat -Joan Antoni Martin Vaya 42 06 Servei Actiu
* 70 | Propietat Concepcion Martinez Javaloyes 44 02 Servei Actiu
71 Propietat M?® Rosa Morrds Heméandez 42 07 Servei Actiu
72 | Propietat | Rosa Ana Sanchis Martinez 4208 Servei Actiu
73 i Propietat José Felipe Torres Aguado 44 03 Servei Actiu
74 | Propietat M Isabel Sanz Solbes 4210 Servei Actiu
75 | Propietat José Manuel Marti Gémez 4211 Servei Actiu
76 | Propietat Rosa M? Goémez Pardo 5208 Servei Actiu -
77 Propietat M* Luisa Alfonso Vicent 62 01 Servei Actiu
78 | Propietat Josep Antoni March Cortina 62 03 Servei Actiu
79 | Propietat ‘M? Dolores Ferrando Lluch 62 04 Servei Actiu
80 | Propietat M? Dolores Balaguer Martin 62 05 Servei Actiu
81 | Propietat Enrique Talén Cubillo 3506 Servei Actiu
82 | Vacant : 42 09
83 | Vacant 3210 ¢
84 | Vacant 43 03
.85 Vacant - 4212
86 | Vacant 62 02
87 | Vacant 52.07
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: Denominacid Places - GR CDh Accés -~ Requisits
Conductor/a 11 D 15 "OP-CO Certificat d’Escolaritat i Carnet de
: ) : Conduir Classe C1 0 C2 :

Nim. Provisi6 ) Titular. _Lloc que ocupa - Situaci6
88 | Propietat Miguel Piquer Tenorio . 52 10 " | Serv. Especials
89 | Propietat J. Enrique Palerm Eduardo ) 5211 - Servei Actiu
90 | Vacant . ) ; 5212 - | (Excedéncia Volunt.)
91 | Propietat . . Carlos Lopez Sanchez - - 5213 Serv. Especials
92 | Vacant 5214
93 | Propietat Javier Prats Bernabeu 5215 Servei Actiu

h 94 | Propietat Alfons Josep Vila Barbera : 5216 Servei Actiu
95 .| Propietat Pascual Manuel Pons Gil ~ ~ 5217 Servei Actiu
96 | Propietat Juan Alberto Mari Martinez - ) 5218 Servei Actiu
97 | Vacant , - ] 5219 :
98 | Vacant : 5220
Denominacié Places GR CDh -~ Aceés . - Requisits
Uixer/a ) | 39 E 13 OP-CO | Certificat d’Escolaritat

Niim. Provisié Titular Lloc que ocupa Situacid
99 | Propietat Ferran Pauli Alapont Gménez . 36 02 Servei Actiu
100- | Propietat Javier Albert Lépez 36 03 Servei Actiu
101 | Propietat Rafael Ballesteros Soriano 36 04 Servei Actiu
102 " | Propietat M? Dolores Beneyto Pérez ) 3605 Servei Actiu

w 103 | Propietat Inmaculada Beneyto Vicedo-- ; 36 06 Servei Actiu \
104 | Propietat Francisco R. Berni Rider _ - 3607 - | Servei Actiu
105 | Propietat Aureli Castelld Duet 36 08 Servei Actiu
106 | Propietat Fernando Climent Franco . 36 09 Servei Actiu
107 | Propietat _| Ana M? Garcia Segrelles L 36 10 ) Servei Actiu
108 | Propietat Manuel V. Gijon Arguello 3611 . Servei Actiu
109 | Propietat Julio M. Herndndiz Sebastién 3612 Servei Actiu
110 | Propietat .| Esther Mateos Torres 3613- . Servei Actiu
111 | Propietat Josep Mora Santamaria ) 3614 Servei Actiu
112 | Propietat Vicente Novella Navarro ) 3 3615 Servei Actiu
113 | Propietat José Pascual Real ) 36 16 Servei Actiu
114 | Propietat Rosa M* Pérez Martinez 3617 Servei Actiu_
115 | Propietat . Rafael Pérez Pigueras ) 3618 Servei Actiu
116 | Propietat - Dolores Rita Pineda Carbonell L ) 3619 Servei Actiu
117 | Propietat José Pons Martinez . i 3620 : Servei Actiu
118 | Propietat Ramén Puchades Bort 3621 Servei Actiu
119 | Propietat Ernesto Vicente Mateos 3622 Servei Actiu -
120 | Propietat Alfredo Vizcaino Marti : ) 3623 Servei Actiu :

_121 | Propietat Laura Yafiez Gémez 3624 Servei Actiu
122 | Propietat Juan José Ubeda Barbera . 3625 Servei Actiu
123 | Propietat Antonio M. Canales Tébar ) 3626 Servei Actiu
124 I Propietat '| Ana Isabel Pardo Llopis 3627 Servei Actiu
125 | Propietat M?® Belén Llinares Torregrosa . 3628 Servei Actiu
126 | Propietat Antonio Mateo Montafies 3629 Servei Actiu
127 | Propietat | Ana Belén Ubeda Barber4 - 36 30 Servei Actiu
128 | Propietat Jestis Peiré Romero 3631 ° Servei Actiu
129 | Propietat - | Antonio Caridad Salvador 3632 Servei Actiu
130 | Propietat José Pérez Arnal 3633 Servei-Actiu
131 | Propietat José Sanchis Soler R 3634 Servei Actiu

- 132 | Propietat Mercedes 1béfiez Escobar 3635 Servei Actiu
133 | Propietat Ramon Josep Cebria Pascual ) 3636 Servei Actiu
134 | Propietat _Pablo Cerda Navarro 3637 - Servei Actiu
135 | Propietat José Monzé Alemany - 3638 Servei Actiu

. 136 | Propietat M Dolores Bosch Hemandez "~ 3639 Servei Actiu
137 | Propietat Cristina Gizman Traver : 36 40 Servei Actiu




Pag. 36.192 30/12/98 Nimero 300
Denominacié Places GR Cb “Aceés - Requisits
Telefonista ' 1 E 13 QP-CO Certificat d’Escolaritat

Niim. Provisi6

Titular

Lloc.que ocupa

Situaei6 -

3641

Servei Actiu

138 1} Propietat

Isabel Cebria Jiménez

Denominaci Places GR CDh Accés Requisits
Personal d’Oficis Diversos 4 E 13 OP-CO Certificat d’Escolaritat
Num.. |- Provisié Titular Lloc que ocupa Situacié
139 | Propietat ] Eduardo Aguilera Velasco 5221 Servei Actiu
140 | Propietat Enrigue Iglesias Gémez 5222 Servei Actiu *
‘141 | Propietat Joan Carles Pardo Barreda 5223 Servei. Actiu
José Ros Calvo 5224 Servei Actiu

142 | Propietat

Persohal Labaral

Denominacid ‘Places " GR . CD Accés -~ Requisits
Auxiliar de Majordomia 2 E 13 OP-CO Certificat d’Escolaritat
| Ntim. Provisié Titular Lloc que ocupa Situacié
1 Contracte Laboral Carolina Siles Morales 3642 Servei Actiu
2 - | Contracte Laboral Ovidio Montén Izquierdo 36 43 Servei Actiu




Nimero 300 30/12/98- Pag. 36.193
‘Personal Eventual
Denominacié Places GR CDh Aceés Requisits
Director/a del Gabinet 1 A 30 L elietaeieiciemmenieas
de Presidéncia
Niim. - Provisid Titular Lloc que ocupa Situacio
1 Ocupada M?* Lorena Ferrandis Navarro 2101 Actiu
Denominacié - Places GR CD Accés Requisits
- | Assessor/a de Presidéncia 3 A 29 [
Niim. Provisié - " Titular Lloc que ocupa Situaci6
2 Ocupada M? Carmen Navarro Roig 2102 Actiu
3 Ocupada Antonio Bascufidn Espaiia 2103 Actiu
4 Ocupada M? Vicenta Ferrandis Olmos 2104 Actiu
e
Denominacié Places GR CD Accés Requisits
{ Assessor/a de Presidéncia 1 A 26 [T e —
Niim. Provisié Titular Lioc que ocupa Situaci6
5 Ocupada M? José Ortells Rosell 2105 Actiu
Denominacio Places GR CDh Accés Requisits
Secretari/aria de Presidéncia 3 B 24 T
Niim. Provisié Titular . Lloc que ocupa Situaci6
6 Ocupada ~ Juan Alfonso Pérez Duval 2106 Actiil
7 Ocupada M? Angeles Martinez Gosalvez 2107 Actiu
8 Ocupada Amparo P. Gonzalbo Sorribes - 21 08 Actiu




Pag. 36.194 30/12/98 Numero 300
Denominacio Places GR - CDh Accés Requisits
‘Secretari/aria de 4 B T4 L | e
Vicepresidents/es )
i Secretaris/aries
Num, Provisié Titular Lloc que ocupa Situacio
9. | Ocupada Patrocinio Fernandez Giménez ] 2109 Actiu
10 { Ocupada Teresa Navarro-Navarro 2110 Actiu
11 Ocupada Roser Lao Alaman 2111 Actiu
12 | Ocupada Concepcion Carillo Aleixandre 21 12 Actiu
Denominacid Places GR . Cb Accés Reéquisits
Secretari/aria del Lletrat Major 1 B 24 LCV. | et
Num. Provisio Titular Lloc que ocupa - Situacid
14 | Ocupada Guillermina Cegarra Guaita 10 02 4 Actiu
Ed
Denominacié Places - GR CD Accés Requisits
Xofer/a de Presidéncia 2 D 17 L 1 e
Num. Provisio Titular Lloc que ocupa Situaci6
15 | Ocupada Carlos Lopez Sanchez 2113 Actiu
16 | Ocupada Miguel Piguer Tenorio 2114 Actiu
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30/12/98

Pag. 36.195

~ ANEXO II

ONAL DE LAS CORTES VALENCIANAS

RELACION DE PLAZAS Y DEL PERS

¥

Funcionarios/as de carrera

- Denominacidn Plazas GR CD Acceso . Requisitos
Letrado/a 7 A 29 OP-CO’ Licenciatura en Derecho
de la Cortes Valencianas /
N° Provisién Titular ) Puesto-que ocupa Situacién
1 - | Propiedad Lluis Aguil6 i Liicia | 1001 Servicio Activo
2 Propiedad Julia Sevilla Merino. 3101 Servicio Activo”
3 | Propiedad Francisco J. Visiedo Mazén 3102 Servicio Activo
4 Propiedad Catalina Escuin Palop ! 3103 Serv. Especiales
5 Propiedad '| Enrigue Soriano Herndndez 3104 Servicio Activo
' 6 | Propiedad Juan. Antonio Martinez Corral 3105 Servicio Activo
7 .| Vacante 3106 )
Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos.
Director/a del Area 1 A 29 OP-CO Titulo Superior o equivalente
Administrativa Parlamentaria
o
N° Provision Titular’ Puesto que ocupa Situacién

§ | Propiedad

4101 Servicio Activo

Ana Valcarcel Gomez

Plazas GR . .CD

. _ Denominacién Acceso Requisitos
Director/a del Area de 1 A 29 - OP-CO - Titulo Superior o equivalente
Asistencia Técnica .
y Mantenimiento -
N° Provisién Titular - Puesto que ocupa Situacién
9 Vacante . 5101 )
Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos
Director/a del Area Econémica 1 A .29 OP-CO ‘Titulo Superior o equivalente o
proveniente del Cuerpo de Interventores
o Depositarios de la Administracién
Local o del Estado
N° Provisién “Titular Puesto que ocupa Situacién

10. | Propiedad

Josep Valor i Gadea

6] 01 Servicio Activo.




Pag.36.196. - , g - 30/12/98 ‘ , * Nimero 300

Denominaci6n o Plazas GR CD Acceso Requisitos
Jefe/a del Servicio de Estudios,. 1 ~ A 26 ) OP-CO Titulo Superior o equivalente o Cuerpo
| Documentacion y Biblioteca . facultativo de Archiveros/as y
) Bibliotecarios/as del Estado

N° Provisién Titular Puesto que ocupa . Situacion
11 | Vacante - ) 3201 : --
- " Denominacion ] Plazas GR CD Acceso . . - Requisitos
Jefe/a del Servicio de Relaciones 1 A 26 I OP-CO Titulo Superior o equivalente
Putblicas y Protocolo B : ' o

N Provisién Titular =~ ' Puesto que ocupa Situacién .

12 | Propiedad Pilar Lopez Surroca ) 3301 Servicio Activo
o
Denominacion. Plazas ~GR CDh Acceso Requisitos
Jefe/a del Servicio de 1 A 26 OP-CO Titulo Superior-o equivalente
Publicaciones ’ . ‘ . _
N° Previsién Titular Puesto que ocupa Situacion
13 ] Propiedad José Luis Masia Alonso - . 3401 Servicio Activo
Denominacién - : Plazas GR CD Acceso i Requisitos
Jefe/a del Servicio de ) L A 26 OP-CO ] .Licenéiatura en Informatica
Informatica )
N° Provisién Titular Puesto que ocupa - Situacién

14 | Propiedad ] ~ Agustin Ruiz Claramonte 3501 ‘ Servicio Activo
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Denominacion Plazas GR CDh Acceso Requisitos
“Jefe/a del Servicio de I A 26 - OP-CO Titulo Superior o equivalente
Asistencia Técnica ’ P
y Mantenimiento
N ‘ Provision - Titular Puesto que ocupa Situacion
15 | Vacante : 5201
) Denominécién Plazas GR CD Acceso _ Requisitos -
Meédico 1 A 26 OP-CO Licenciatura en' Medicina y Cirugja conla
: ) especialidad de Medicina del Trabajo
N° Provision Titular Puesto que ocupa “Situacién
16 Vacante José Luis Medina Garcia ™ 70 01 | C° Servicios
Denominacién Plazas ‘GR CD Acceso . ) Requisitos
Analistg de Sistemas I A 24 OP-CO Licenciatura o Ingenieria Superior en
Telecomunicaciones o Informdtica
N¢ Provisién - Titular Puesto que ocupa Situacién
17 | Vacante ) 3502
Denominacion Plazas GR CDh Acceso Requisitos
Analista de Aplicaciones 2 A 24 OP-CO Licenciatura o Ingenieria Superior en
Telecomunicaciones o Informatica
N° Provision _ Titular _Puesto que ocupa Situacién
18. | Vacante 3503
19 | Vacante 3504




Pag. 36.198 30/12/98 Nimero 300
" Denominacién ™ Plazas | ~GR CDh Acceso . Requisitos
Jefe/a de Produccidn 1 ~B 25 OP-CO Diplomatura Universitaria o equivalente
NY Provisidn _Titular Puesto que ocupa _ __Situacidn
| 20 [Propiedad Josep Maria Vilar Cubilles 34 02 Servicio Activo
/
Denominacién Plazas GR . CD Acceso Requisitos
Jefe/a de Seccién 2 . B 25 OP-CO Diplomatura Universitaria o equivalente
N° __Provisién Titular Puesto que ocupa Situacién
21 | Propiedad Jordi F. Martinez Vidal 4201 Servicio Activo
22 | Propiedad Asuncién Cabedo Llorens 44 01 Servicio Activo.
Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos
Jefe/a de Mantenimiento - 1 B 25 OP-CO Ingenieria Técnica Industrial
P - o0 equivalente

Provisién

Titular

_Puesto que ocupa

Situacién

23 | Propiedad

52 02

Servicio Activo

Francisco Bolinches Barceld

Plazas GR- CD

Denominacién Acceso Requisitos
Analista Programador 1 B 21 OP-CO Ingenierfa Técnica, Diplomatura
S ) ' Universitaria o equivalente
N° Provisién Titular Puesto que oeupa Situacién
24 . | Vacante S - 3505 -

.




E2 ]
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Denomindgion - Plazas GR CD - Acceso -~ Requisitos
Archivero/a-Bibliotecario/a 7 - B 21 OP-CO . Cuerpo de Ayudante de Archivos,
Documentalista Biblioteca y Museos del Estado o
Diplomatura Universitaria-o equivalente

- N° Provisién Titular : Puesto que ocupa A Situacién
25 | Propiedad Amparo.Caus Pertegaz ' 3202 Servicio Activo
26 | Propiedad Fernanda del Rincén Garcia 3203 Servicio Activo
27 | Vacante o 4301 (Exced. Volunt).
28 | Vacante 32 04
29 | Vacante . . 3205
30 | Vacante . 3206
31 | Vacante 3207
Denominacién Plazas GR Cb Acceso Requisitos
Encargado/a de Relaciones . 1 B 21 ~..-OP-CO Diplomatura Universitaria o equivalente
Ciudadanas - - )
N° _ Provisién __Titdlar Puesto que ocupa Situacitn
32 | Propiedad Antonio Vergara Honrubia ] 3302 ‘ Servicio Activo
o ‘ o~
Denominacién . | Plazas GR - CD Acceso Requisitos
Traductor/a-Corrector/a 5 B 21 OP-CO Diplomatura Universitaria o equivalente y
) en posesion del Grado Superior de la
Junta Qualificadora o certificados
equivalentes ‘
N° Provisién - _Titular Puesto que ocupa Situacién
33 | Propiedad Isabel Garcia Rubio 3404 Servicio Activo
34 | Vacante . 3405 (Exced. Voluntaria)
35 | Propiedad Rosanna Pascual Vallés ’ 34 06 Servicio Activo
36 | Propiedad- M? Carme Calatayud Armengol ] 34 07 Servicio Activo
37 | Propiedad Monica Ferndndez Arizmendi ) 34 03 Servicio Activo
Denominacion . Plazas GR CD Acceso ) - ) Requisitos
ATS B : 1 B 29 o OP-CO ATS o DUE con la especialidad de Medicina |
del Trabajo :
N° Provisién - Titular Puesto que ocupa Situacién

38 Vacante - : 71 02 ] -
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Nimero 300

Denominacién - Plazas GR . _CD- Acceso Requisitos
Jefe/a de Mayordomia 1 C 22 OP-CO Titulo de Bachiller, Formacién
: Profesional de 2° Grado o terier
aprobadas las. pruebas de acceso ala
N Universidad para mayores de 25 afios -
N° Proyvisién . Titular Puesto que ocupa - Situacién
39 | Vacante- Vicent J. Puchades Vila (36 01). | Interino
Denominacién Plazas GR Cb Acceso Requisitoé
Técnico/a de Registro y Sonido 3 . C 22 OP-CO Formacién Profesional de 2° Grado o
' : equivalente o tener aprobadas las
pruebas de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios. ) )
N° | Provisién Titular. Puesto que ocupa Situacién
40 | Propiedad Javier Mediavilla Mahamud 5203 Servicio Activo
41 | Propiedad Francisco Pavia Tarin 5204 Servicio Activo
42 .| Propiedad Daniel J. Esribd Benavent 52 05 Servicio Activo -
"4
Denominacién Plazas GR CD Acceso ~ Requisitos
Transcriptor/a-Corrector/a 9 C 20 OP-CO Titulo de Bachiller, Formacion
- ) Profesional de 2° Grado o equivalente o
tener aprobadas las pruebas de acceso a
fa Universidad para mayores de 25 aiios
N> Provisién Titular - Puesto que ocupa Situacion
43 Propiedad Matilde Sais Pastor | B 34 09 ) Servicio Activo
44 | Propiedad Vicent Sanchis Martinez 3410 Servicio Activo
45 | Propiedad M? Amparo Ibéfiez Ortiz 3411 Servicio Activo
46 | Propiedad Amparo Garcia Ferndndez 3412 Servicio Activo
47 | Propiedad Isabel Jurado Sabater 3413 “Servicio Activo
48 | Propiedad Mercedes Soler Vila 3414 . Servicio Activo
49 | Propiedad “Antonio Herrera Jiménez " 3415 Servicio Activo
.50. | Propiedad" Jordi Doménech Vicedo 3416 ‘Servicio Activo
51 Vacante ) 3408 :

Denominacién

Plazas GR CD Acceso Requisitos
‘| Técnicofa Especialista 1 C 20 OP-CO Titulo de Formacidn Profesional de 2°
de Mantenimiento -Grado, rama de electricidad
y electronica o equivalente
N°® Provisi6n Titular Puecsto que ocupa_- Situacién

| Rafael Malde Conde

52 06

Servicio Activo

52 | Propiedad
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Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos
Oficial de Gestion 34 C 19 OP-CO Titulo de Bachiller, Formacién -

Parlamentaria

Profesional de 2° Grado o equivalente o
tener aprobadas las pruebas de acceso a
la Universidad para mayores de 25 aflos.

N°

Provisién Titular Puesto que ocupa Situacion
53 | Propiedad Guillermina Cegarra Guaita 3209 Serv. Especiales
54 | Propiedad Consuelo Barber Climent 3107 Servicio Activo
55 | Propiedad Jaume A. Molins Bosch 3110 Servicio Activo
56 | Propiedad Antoni Blazquez Herrero 1003 Servicio Activo
57 | Propiedad Frederic Soria Rosaleny 3109 Servicio Activo
. 58 | Propiedad Silvia Sanchiz Aragonés 3108 Serv. Especiales
59 | Propiedad” Consuelo Esterlich Giner 5209 Servicig Activo
60 | Propiedad Regina Alonso Chinesta 3208 Servicio Activo
61 | Propiedad Susana Martin de Santiago . 3303 Servicio Activo .
62 | Propiedad Francisca Cervera Lina 3417 Servicio Activo
63 Propiedad Juana Maria Molina Camino_ 3418 Servicio Activo
64 | Propiedad M* Amparo Aguilar Beneyto 4302 Servicio Activo
65 | Propiedad Josep Ramon Albert Ferrando 42 02 Servicio Activo
66 | Propiedad M Purificacion Blasco Gallego 4203 Servicio Activo
67 | Propiedad Joan Ferrer Casasts 42 04 Servicio Activo -
68 | Propiedad. Esteban P. Jordan Diez 42 05 | Servicio Activo
69 | Propiedad Joan Antoni Martin Vaya 42 06 Servicio Activo
70 I Propiedad .| Concepcion Martinez Javaloyes 44 02 Servicio Activo -
71 | Propiedad . M? Rosa Morras Hernéndez 42 07 Servicio Activo
72 | Propiedad Rosa Ana Sanchis Martinez 42 08 Servicio Activo
73| Propiedad José Felipe Torres Aguado 44 03 Servicio Activo
74 - |} Propiedad M Isabel Sanz Solbes 4210 | Servicio Activo
75 | Propiedad José Manuel Marti Gémez 4211 Servicio Activo
76 | Propiedad Rosa M Gémez Pardo 52 08 Servicio Activo
77 | Propiedad M® Luisa Alfonso Vicent ) 6201 Servicio Activo
78 | Propiedad - ‘Josep Antoni March Cortina 6203 Servicio Activo
79 | Propiedad M? Dolores Ferrando Lluch 62 04 Servicio Activo
80 | Propiedad M Dolores Balaguer Martin 6205 Servicio Activo ]
81 | Propiedad Enrique Talén Cubillo 3506 Servicio Activo
82 | Vacante 42 09
83 [ Vacante 3210
84 | Vacante 43 03
85 | Vacante 42 12
86 | Vacante 62 02
87 | Vacante 5207
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Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos o
Conductor/a ’ 11 D 15 OP-CO Certificado de Escolaridad y Carnet de
i ) Conducir Clase C1 0 C2
~N° Provisién Titular Puesto que ocupa Situacién
. 88 | Propiedad Miguel Piguer Tenorio 5210 Serv. Especiales
89 - | Propiedad- J. Enrique Palerm Eduardo N 5211 Servicio Activo
90 - | Vacante ) 5212 (Exc. Voluntaria)
91 Propiedad Carlos Lopez Sanchez 5213 Serv. Especiales
92 " | Vacante ] : 52 14
93 Propiedad Javier Prats Bermabeu 5215 Servicio Activo
94 | Propiedad. Alfons Josep Vila Barbera 5216 Servicio Activo
95 | Propiedad Pascual Manuel Pons Gil 5217 Servicio Activo
96- | Propiedad Juan Alberto Mari Martinez 5218 Servicio Activo
97 | Vacante 5219
98 | Vacante 5220
Denominacién Plazas GR CD. Acceso Requisitos
Ujier 39 E 13 _OP-CO Certificado de Escolaridad
N Provisién Titular Puesto que ocupa Situacion
99. . | Propiedad Ferran Pauli Alapont Gménez .3602 Servicio Activo
100 | Propiedad -1 Javier Albert Lopez 36 03 Servicio Activo
101.. | Propiedad Rafael Ballesteros Soriano 3604 Servicio Activo
102 .| Propiedad M? Dolores Beneyto Pérez 3605 .| Servicio.Activo
« [ 103 | Propiedad Inmaculada Beneyto Vicedo 3606 Servicio Activo
. 104 | Propiedad Francisco R. Bemni Rider 36 07 Servicio Activo
105 | Propiedad Aureli Castelld Duet __-3608 Servicio Activo’
106 | Propiedad Fernando-Climent Franco ~ 3609 Servicio Activo
107 | Propiedad Ana M? Garcia Segrelles 36 10 Servicio Activo
108 ' | Propiedad Manuel V. Gijén Arguello 3611 Servicio Activo
109" | Propiedad Julio M. Hemandiz Sebastidn 3612 Servicio Activo
110 | Propiedad Esther Mateos Torres 3613 Servicio Activo
111 . | Propiedad Josep Mora Santamaria 36 14 Servicio Activo
112 | Propiedad Vicente Novella Navarro 3615 Servicio Activo
113 | Propiedad José Pascual Real 3616 | Servicio. Activo
114 | Propiedad’ Rosa M” Pérez Martinez 36 17 Servicio Activo
115 | Propiedad Rafael Pérez Piqueras 3618 Servicio Activo
- 116 | Propiedad Dolores Rita Pineda Carbonell 36 19 Servicio Activo
117 . | Propiedad José Pons Martinez 3620 Servicio Activo
118 | Propiedad Ramon Puchades Bort 3621 Servicio Activo
-1 119 | Propiedad Emesto Vicente Mateos 3622 Servicio Activo
120 | Propiedad Alfredo Vizcaino Marti 3623 | Servicio Activo
121 | Propiedad Laura Yailez Gomez 3624 Servicio Activo
122 | Propiedad Juan José¢-Ubeda Barbera 3625 Servicio Activo
123 | Propiedad Antonio M. Canales Tébar 36 26 Servicio Activo
124 | Propiedad Ana Isabel Pardo Llopis 3627 Servicio Activo
125 | Propiedad M Belén Llinares Torregrosa 3628 Servicio Activo
126 | Propiedad - Antonio Mateo Montaiies 36 29 Servicio Activo
127 | Propiedad Ana Belén Ubeda Barbera 36 30 Servicio Activo
128 | Propiedad -| Jesiis Peiré Romero 3631 Servicio Activo
129 | Propiedad Antonio Caridad Salvador 3632 Servicio Activo
130 | Propiedad | José Pérez Arnal 3633 Servicio Activo
131 | Propiedad José Sanchis Soler 3634 Servicio Activo
132 | Propiedad Mercedes Ibafiez Escobar 36 35 Servicio Activo
133 | Propiedad Ramon Josep Cebria Pascual 36 36 Servicio Activo
134 | Propiedad Pablo Cerd4a Navarro 3637 Servicio-Activo
135 | Propiedad | José Monzd Alemany N 36387 Servicio Activo
136 | Propiedad M? Dolores Bosch Hernédndez 36 39 Servicio Activo
137 | Propiedad Cristina Guzman Tréver -36 40 Servicio Activo
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Nimero 300 30/12/98
Denominacién Plazas | GR CD Acceso Requisitos
Telefonista 1 E 13 OP-CQO Certificado de Escolaridad
’ N° - Provisién i ) Titular Puesto que ocupa Situacién
‘138 | Propiedad Isabel Cebria Jiménez 3641 Servicio Activo
Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos
Personal de Oficios Diversos 4 E 13 OP-CO Certificado de Escolaridad
N° Provisién - Titular Puesto que ocupa Situacién
139 | Propiedad Eduardo Aguilera Velasco 5221 . Servicio Activo
140 | Propiedad Enrique Iglesias Gomez 5222 Servicio Activo
141 " | Propiedad Joan Carles Pardo Barreda 5223 Servicio Activo
142 | Propiedad José Ros Calvo 5224 Servicio Activo

Personal Laboral

Requisitos.

= Denominacién Plazas "GR CD Acceso
Auxjliar de Mayordomia 2 E . 13 OP-CO Certificado de Escolaridad
N® Provision Titular Puesto que ocupa Situaeién
1 Cto. Laboral Carolina Siles Morales 3642 Servicio Activo
2 Cto. Laboral -Ovidio Montén Tzquierdo 3643 - Servicio Activo
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Personal Eventual

_ Denominacion Plazas GR CD Acceso Requisitos
Director/a del Gabinete i A 30 - L [
de Presidencia )

N° Provisién Titular Puesto que oeupé Situacién
1 Cubierta M? Lorena Ferrandis Navarro 21 01 -Activo
Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos
Asesor/a de Presidencia 3 A 29 D
N° Provisién Titular Puesto que ocupa Situacién
2 Cubierta M? Carmen Navarro Roig 2102 Activo
3 Cubierta Antonio Bascuiian Espafia 2103 Activo
4 Cubierta M* Vicenta Ferrandis Olmos 2104 Activo
o
__Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos
Asesor/a de Presidencia 1 A 26 L | e
N° Provjsién Titular Puesto que ocupa Situacién
5 Cubierta M? José Ortells Rosell 2105 Activo
‘Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos ’
Secretario/a de Presidencia ' 3 B 24 | e
N° Provisién Titular Puesto que ocupa Situacion
6 Cubierta’ Juan Alfonso Pérez Duval 21.06 Activo
7 Cubierta M? Angeles Martinez Gosalvez 2107 Activo
8 Cubierta Amparo P. Gonzalbo Sorribes 2108 Activo




Numero 300 30/12/98 Pag. 36.205
Denominaciéon Plazas ’ GR | CD Acceso Requisitos
Secretario/a de 4 B 24 P
Vicepresidentes/as
y Secretarios/as
N® Provisién Titular Puesto que ocupa Situacién
9 Cubierta 1{ Patrocinio Fernandez Giménez .21 09 Activo
10 | Cubijerta “Teresa Navarro Navarro 2110 - .| Activo
11} Cubierta "] Roser Lao Alaman ) 2111 Activo
12 | Cubierta Concepcion Carrillo Aleixandre 2112 Activo:
Denominacién Plazas GR CD Acceso Requisitos -
Secretario/a del Letrado Mayor o1 - B ) 24 LCV: | e
N° Provisién - Titular Puesto que ocupa Situacién
14 | Cubierta Guillermina Cegarra Guaita 10 02 Activo
Denominacion B Plaias GR CD Acceso - Requisitos
Chéfer de Presidencia 2 D 17 T
N° Provisién : Titular Puesto que ocupa i Situacién
15 | Cubierta Carlos Lopez Sanchez. 2113 Activo
16 | Cubierta Miguel Piquer Tenorio - 2114 Activo




Pag. 36.206

30/12/98

Nimero 300

ESTRUCTURACIO ORGANICA DELS LLOCS DE
TREBALL ADMINISTRATIUS DE LES CORTS

VALENCIANES

Art. 105 RCV

1 Uetrat/ada Major .
1 3 i -

LLETRAT/DA MAJOR |}— Ar. 3.4,7.9, 24 32,

39, 50.4.61 EGRI

—_ I SECRETARIA GENERAL I——- Al 4 TEGRI

= [ Assessonia Juridica ] — anesrev
: , Art. 3-2° plo . 6.9 EGRI

Serv. Eswdis, Documentacid
Biblioteca —— AL 1QEGR| . ——m

Serv. Relacions Publigues i
Protoccl _

- L Serv. Pubficacions . | —— An 12EGR)

- [ Serv. Informatica —— AM13EGRI

J —— A 14EGRI

AREA ADMINISTRATIVA At 15118 EGRI
—— | PARLAMENTARIA _
———— | Diteccio de IArea ] — aniseeRi

] = [an s6E6R)

- l Dpt. Gestio Parlamenlaria

4[ Dpt. Amxiu AR ATEGRI

-1 Dpt_ Gesto de Personal -~ AR 1BEGRI

AREA ASSISTENCIA
—_ TECNICAI —— A 19EGRI
- MANTENIMENT .
e I__ Direcerd de FArea j TS T
AREA ——  Af 20EGRI
—_— ©  ECONOMICA

——

Direccio de FArea ' -—— Am 21EGRI-

METGE e —_

I:

Ant 11 EGRl e

—_ DEMPRESA - -

10GP

6 Lletrats/ades Corls Valencianes
4 0GP

1 Cap Servei Estud., Doc.. i Biblicleca
6 Arxiv-Bibliotecaris/aries
3 0GP

1 Cap Servei Relac. Publiques i Protocol
1 Encarregat/ada Rel. Ciutadanes
10GP .

1 Cap Servei Publicacions

1 Cap Produccié N

5 Tradudtors/ores-Comectorsfores
1 Coord.-Transcri C
8T i Ci .
20GP : —

1 Cap Servei Informatica

1 Analista de Sistemes

2 Analistes d'Aplicacions

1 Analista-Programador/ora
10GP

1 Cap Majordomia

39 Uixers (1)

1 Telefonista

2 Auxiliars Majordomia

1 Directorfora Area Adminis. Parlamentaria

1 Cap Seccié
11 OGP

1 Anxiver.-Bibtiotecar.-Document.

-1 Cap Seccié
2 0GP

1 Ditect. Area Assist. Téc. i Mantenmment

' 1Cap Servei Assist. Técn. i Mantenim

1.Cap de Manteniment

3 Tecnics Regstre | So

1 Técnic Especialista Mantemm
3 0GP

11 Conductors/ores

4 Ajudants Manteniment

1 Director/ora Area Economica

1 Gestio de servei de caixa
4 0GP

1 Metge

L1ATS

I A mes de I"adscripcid organica dels llocs de tieball d uixer al Server de Majordonua s'ha de 1ensr en compte l‘adsénpcud funcional d"aquests llocs

que esta previsia en UAnnex |
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ANEXO III

DE TRABAJO AD

ESTRUCTURACION ORGANICA DE LOS PUESTOS
MINISTRATIVOS DE LAS CORTES | .
VALENCIANAS ‘

1.Letrado/a Mayor
1 Secretati

AdserIpeia o

encl Anexa |

Ar. 105 RCV |
LETRADO/A MAYOR  J|-m—mt AR 3.4,7,8 24 32, i
39.50.4, 61 EGRI |
...... SECRETARIA GENERAL |~  Ant. 4.7 EGRI
- I Asesoria Juridica ] —-e AL 105 RCV |
AN 3.2°pf0., B, 8EGRI~  =ere- (
Serv. Estudios. Documentacién .
- y Biglioteca |~ At TDEGRI
Serv. Relaciones Piiblicas y i
- Pretocolo RSN ¥ I T (¢, { e
- . - 1
f
i
{
- Serv. Publicaciones | === AML12EGRI o—eriemcmsmenees i
" ) ) 1
!
{
- [ Serv. Informatica AR 13 EGRI  wemeesenssiommscnens §
" .
|
« |
s
i
- [ Mayordomia ] AmiEGRI - {
- - - i
I
AREA ADMINISTRATIVA- An. 15Y 18 EGRI -
------- PARLAMENTARIA )
------------ r Direccidn del Area ] s ALIEEGRI srmeeeeeeses
- [ Dpto. Gestion Parlamentaria ] [An, 16 EGRI J i
- [ Dpto. Archivo e
-~ Dpto. Gestion e Personat — E
AREA ASISTENCIA . ’
------- TECNICAY . | s A9 EGRI
- MANTENIMIENTO
R R — I Direccién cel Area Rt %
i
' !
: i
|
1
i
AREA - Ant, 20 EGRI
ECONOMICA
[ Oireccion del Area A 21 EGRI g
{
t
’
MEDICO DE JE— — |
EMPRESA - - - 1

~

e de los puestos de trabigo de Uer @ Servicis de May ordoma b e

"1 Técnica/a Especialisla Mantenimn.
0GP E

1CGP

6 Letrades’as Corles Valencianas
40GP

1 Jefe/a Servicio Estud., Doc.. y Biblioteca
& Archiv-Bibliotecarios/as
3 0GP

1 Jefe/a Servicio Relac. Public. y Protocolo N
1 Encarg. Rel. Ciudadanas
1 0GP

1 Jefe/a Servicio Publicaciones

1 Jefera Produccion

5 Traductores/as-Correctores/as

1 Coord. Transcriptores/as-Ccrrectores/as
8 Transcriptores/as-Correctores/as
20GP . :

1 Jefe/a Servicio Informética
1 Anzlista de Sistemas

2 Analista de Aplicaciones

1 Analista-Frogramador’a
1CGP

1 Jefe/a Mayordomia

38 Ujieres (1)

1 Telefonista

2 Auxiliares Mayordomia

1 Directoria Atea Acministr.-Parlamentaria -

1 Jefe/a Seccion
110GP

1 Archiver -Bibliotecar -Document.

1.2 0GP

*1 Jefesa Seccion
20GP

1 Direct. Area Asist. Téc. y Mantenimiento

1 Jele/a §% Asist. Téen. y Mentenim.
1 Jefe/a de Mantenimierto
2 Técnico/zs Registro y Sonido

11 Conductores/as
4 Ayudie Mantenimiento

1 Direclor/a Area Econdmica

1 Gestion de S°de caja
4QGpP -

1 Médgico
1ATS

nerse en crenta la adscopaon funcional
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CONDICIONS PER A LA SUBSCRIPCIO

1. La subscripci6 és anual. El perfode de subscripcio finalitza el 31 de desembre de cada any. Les altes que es
produesquen durant 1’any, ¢s comptaran, a efectes de cobrament, des de la primera setmana de cada trimestre
natural, qualsevulla que siga la data de subscripci6 dins del trimestre.

2. L’enviament dels bolletins comengara una vegada s’haja rebut I’import corresponent i la targeta de subscrip-

~ cio degudament cumplimentada. : '

3. El subscriptor que no renove la subscripci6 abans del 31 de desembre sera donat de baixa.

4. L’administracié del Bolletf pot modificar en qualsevol moment el preu de la subscripeid, el qual tindra efec-
tes per als subscriptors donats d’alta, a partir de la segiient renovacié de la subscripei6.

TARGETA DE SUBSCRIPCIO

alld que no procedesca), d’acord amb les cond1c1ons adjuntes a partlr del dia...... de. .o
de.........

Ambaquéstafmalltatéldla ....... de. o de....... mgressaalCte Cte.
nim. 0010024146 de les Corts Valencianes en el Banc Central-Hispano, urbana plaga de la Mare de Déu (Valén-

cia), entitat 0049, oficina 0781, la quantitat de. . . . . . . e e e pessetes,
mitjangant ingrés o transferéncia. B '

PREU DE LA SUBSCRIPCIO ANUAL

Al Bdlletl’i Diari de Sessions: 11.750 pessetes

I.

2. Al Bolletf Oficial: -~ 7.000 pessetes

3.. Al Diari de Sessions: 5.600 pessetes -

4. Nimeros solts: 7 _ 100 pessetes -
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CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION

1. La suscripcién es anual. El periodo de suscripcién finaliza el 31 de diciembre de cada afio. Las altas que se
produzecan durante el afio, se contardn, a efectos de cobro, desde la primera semana de cada trimestre natural
sea cual sea la fecha de suscripcién dentro del trimestre.

2. " El envio de los boletines comenzard una vez se-haya recibido el 1mporte correspondiente y la tarjeta de sus-
cr1pc1on debidamente cumplimentada. :

3. El suscriptor que no renueve la suscrlpcu’)n antes del 31 de diciembre serd dado de baja.

4. La administracién del Boletin puede modificar en cualquier momento el precio de la suscripcién, el cual ten-
dré efectos para los suscriptores dados de alta, a partir de la siguiente renovacién de la suscripeién.

TARJETA DE SUSCRIPCION

lo que no proceda) de acuerdo con las condlclones adjuntas, a partlr deldia...... de. . ovii e
de.........

Con esta finalidad el dia. . ... .. de. . L de....... , ingresa en la Cra. Cte.
nim. 0010024146 de las Cortes Valencxanas en el Banco Central-Hispano, urbana plaza de la Virgen (Valenc1a)

entidad 0049, oficina 0781, la cantidad dé. ... .......... PP pesetas, mediante
ingreso o transferencia. ' ‘

PRECIO DE LA SUSCRIPCION ANUAL

1. Al Boletin y Diario de Sesiones: 11.750 pesetas
2. Al Boletin Oficial: 7.000 pesetas
3. Al Diario de Sesiones: 5.600 pesetas
4.

Niimeros sueltos: 100 pesetas
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